BIG ENOUGH

TO COMPETE -
SMALL ENOUGH

TO CARE.

FINANZBERICHT 2022

FORTEC



2 Finanzbericht 2022



Finanzbericht 2022
Inhaltsverzeichnis

Vorwort

Konzernlagebericht

Konzernbilanz
Konzern-Gesamtergebnisrechnung
Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung
Konzern-Kapitalflussrechnung
Konzernanhang

Versicherung der gesetzlichen Vertreter
Bestatigungsvermerk

04

07
24
26
27
28
29

82
82



Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Aktionarinnen und Aktionare, liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

in einem herausfordernden Marktumfeld hat die FORTEC Elektronik AG das von Unsicherheiten gepragte Geschéftsjahr
2021/2022 mit einem Rekordergebnis abgeschlossen. Dank des aulergewdhnlichen Einsatzes des gesamten FORTEC Teams
konnten wir den Konzernumsatz um 15 % auf 89,0 Mio. EUR steigern und das Konzern-EBIT um 58,8 % auf 8,5 Mio. EUR
erhohen. Die erzielten Ergebnisse liegen deutlich Gber dem prognostizierten Bereich aus dem Konzernlagebericht des Vor-
jahres (bis zu 12 % Umsatzwachstum und bis zu 10 % Konzern-EBIT-Wachstum) und im optimistischen Bereich unserer
jingsten Prognosen. Die positive Umsatzentwicklung und insbesondere das Rekordergebnis beim EBIT zeigen, dass sich
die bereits umgesetzten Mallnahmen im Rahmen unserer ,Grow Together 2025"-Strategie bezahlt machen.

Die aulleren Rahmenbedingungen waren keineswegs leicht. Das abgelaufene Geschaftsjahr war nach wie vor von pandemie-
bedingten Lieferengpassen bei Vorprodukten und Stérungen in der Lieferkette gepragt, die durch den Ausbruch des Kriegs

in der Ukraine zusatzlich verscharft wurden. Trotz der geopolitischen und weltwirtschaftlichen Risiken, der anziehenden
Inflationsraten sowie der sich verteuernden Energieversorgung ist es uns gelungen, unsere EBIT-Marge von 6,9 % im Vorjahr
auf 9,5 % im Berichtsjahr zu steigern. Der Konzern-Jahresiiberschuss betrug 6,3 Mio. EUR nach 3,9 Mio. EUR im Vorjahr.
Das Ergebnis pro Aktie erhdhte sich um 61 % auf 1,92 EUR (VJ: 1,19 EUR). Wir mdchten uns bei allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern fir ihren auBergewdhnlichen Einsatz in diesen Zeiten bedanken, durch den es moglich wurde, die genannten
Herausforderungen bravourés zu meistern.

Dank des hervorragenden Ergebnisses wird der Vorstand der kommenden Hauptversammlung eine Erhohung der Dividenden-
ausschittung auf 0,70 EUR pro Aktie (VJ: 0,60 EUR pro Aktie) vorschlagen. Wir setzen damit unsere auf Kontinuitat aus-
gerichtete Dividendenpolitik der vergangenen Jahre fort und sind stolz darauf, Sie — verehrte Aktionarinnen und Aktionare —
abermals am wachsenden Erfolg unseres Unternehmens beteiligen zu kdnnen. Die Dividendenausschittung entspricht auf
Basis des Kurses (23,80 EUR) zum 30. Juni 2022 einer Rendite von 2,9 %.

Das Segment Datenvisualisierung hat mit 56,3 Mio. EUR (VJ: 47,4 Mio. EUR) zum Konzernumsatz beigetragen, das Segment
Stromversorgungen mit 32,7 Mio. EUR (VJ: 30,0 Mio. EUR). Wir sind zuversichtlich, in beiden Segmenten mit dem erweiterten
Mix aus Distribution, Development und Production & Solutions langfristiges, nachhaltiges Wachstum zu erzielen. Als System-
zulieferer von industriellen Hightech-Produkten sind wir bestens positioniert und etablieren uns als Lieferant zunehmend

als strategischer Partner unserer Kunden. Wir verfolgen konsequent unsere Vision, mit der intelligenten Verkntpfung von
Stromversorgungen, Displaytechnik und Embedded Computern Mehrwert flir unsere Kunden zu schaffen. Der Auftragsbe-
stand betrug im Konzern am Ende des Geschaftsjahres 2021/2022 insgesamt 93,5 Mio. EUR und lag damit um 45 % hoher
als im Vorjahr.



Seit mehr als 38 Jahren hat FORTEC mit dem in mehreren Zyklen erprobten Geschaftsmodell immer ausgezeichnete Ertrage
erwirtschaftet. Dank unserer konservativen Finanzierungspolitik verfligen wir tUber eine sehr robuste Bilanzstruktur mit einer
Eigenkapitalguote von 70,4 % (VJ: 69,6 %). Zudem ist es uns gelungen, die operativen Herausforderungen in den Lieferketten
im abgelaufenen Geschaftsjahr erfolgreich zu bewaltigen und die Preise unserer Produkte weitestgehend an die neuen Markt-
bedingungen anzupassen. Mit der erhchten Aktivitat im Design kompletter (Sub-)Systeme, basierend auf eigenen Techno-
logien, machen wir uns in einem globalen Umfeld unabhéngiger und wettbewerbsfahiger.

Nach der hervorragenden Geschéfts- und Ergebnisentwicklung im Geschaftsjahr 2021/2022 ist aufgrund der vielfaltigen wirt-
schaftlichen Unsicherheiten sowie steigenden Kosten damit zur rechnen, dass die Zuwéachse im Geschaftsjahr 2022/2023
moderat ausfallen. Wir gehen von einem Anstieg des Konzernumsatzes in einer Bandbreite von 91 Mio. EUR bis 97 Mio. EUR
und beim Konzern-EBIT zwischen 8 Mio. EUR bis 9 Mio. EUR im Vergleich zum Vorjahr aus.

Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare, der Vorstand der FORTEC Elektronik AG dankt Ihnen flir das Vertrauen, das Sie in
uns setzen. Dank lhrer Unterstlitzung ist es uns moglich, die Zukunft unseres Unternehmens nachhaltig erfolgreich weiter-
zuentwickeln und die geschéaftlichen Potenziale konsequent zu heben.

Sandra Maile
Vorstandsvorsitzende

Sandra Maile Bernhard Staller
(Vorstandsvorsitzende) (Vorstand)
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Konzernlagebericht:

FORTEC als Konzern hat sich in den letzten Jahren sukzessiv
vom Handelsunternehmen zum Systemzulieferer von indus-
triellen High-Tech-Produkten gewandelt und ist heute ein Teil
in der internationalen Wertschopfungskette. Als Bindeglied
zwischen verschiedenen Produktionsstatten von international
tatigen Lieferanten, insbesondere aus Fernost und euro-
paischen sowie amerikanischen Kunden, besetzt FORTEC eine
interessante Wachstumsnische und baut seine Position als
Anbieter kundenspezifischer Produktldsungen fir den
industriellen Einsatz unter anderem durch eigene Soft- und
Hardware-Entwicklungen und den Ausbau eigener Produk-
tionsdienstleistungen permanent weiter aus. Zielkunden sind
Unternehmen mit langfristiger Positionierung vor allem in den
wachstumsstarken Bereichen Industrieautomation, Infor-
mationstechnologien, Sicherheitstechnik, Medizintechnik
und Automotive. Interessante Nischenmarkte wie Railway &
Transportation stehen ebenso im Fokus. Grundlage des Erfolgs
der FORTEC ist eine Vielzahl von langjahrigen Kundenbezie-
hungen. Die Vertriebsaktivitaten zielen darauf ab, sowohl
strategische Partnerschaften mit Top-Kunden einzugehen,
die jeweils in ihrem Marktsegment zu den Marktfihrern
gehdren, als auch mit Kunden mit kleinerem und mittlerem
Auftragsvolumen. Aufgrund zunehmender Komplexitat
werden aus Auftragen immer haufiger langfristige Projekte
und die Unternehmen der FORTEC Group als Lieferanten
langfristige, strategische Partner ihrer Kunden.

Seit mehr als 38 Jahren hat die FORTEC mit dem in mehreren
Zyklen erprobten Geschaftsmodell immer ausgezeichnete
Ertrédge erwirtschaftet. Mit der erhdhten Aktivitat im Design
kompletter (Sub-)Systeme, basierend auf eigenen Techno-
logien, macht sich der Konzern in einem globalen Umfeld
unabhangiger und wettbewerbsfahiger. In Deutschland hat
der Konzern mehrere Regionalbtros zur lokalen Betreuung
der Kunden. FORTEC ist mit einem Vertriebsbiiro in Oster-
reich und mit der 100%igen Vertriebstochter ALTRAC in der
Schweiz vertreten. Daruber hinaus ist FORTEC mit einer
Beteiligung an der niederlandischen Handelsfirma Advantec
Electronics in den Beneluxstaaten sowie Uber die Auslands-

tochtergesellschaften Display Technology in England, der
Apollo Display Technologies in den USA und Uber Alltronic,
eine Tochtergesellschaft der AUTRONIC, in der Tschechischen
Republik vertreten. Der Konzern besetzt zwei attraktive Seg-
mente der hochwertigen Elektronik. In den Bereichen Datenvi-
sualisierung (Display- und Embedded Computer-Technology)
und industrielle Stromversorgungen (Power Supplies) gehort
FORTEC zu den Marktflihrern im deutschsprachigen Raum.
DarUber hinaus hat sich FORTEC Uber seine Tochtergesell-
schaften im angloamerikanischen Bereich gut positioniert.

Mit der Verknipfung der Produktbereiche Display Technology
und Embedded Computer Technology zu einem Datenvisua-
lisierungssystem bietet FORTEC auch komplexe Losungen
flr einen innovativen Markt. Die Kompetenzbereiche reichen
von der Auslieferung von systemgeprtften Standardkits
Uber begleitende Dienstleistungen im Bereich der Hard- und
Software beim Verkauf von Standardgeraten, z. B. flr pro-
fessionelle Anzeigesysteme flr Industrie oder Digital Signage
sowie Komplettmonitore und enden mit kundenspezifischen
Entwicklungen und Produktlosungen. Zum Angebot der
FORTEC Group gehoren zudem eigenentwickelte TFT
Controller- und Ansteuerldsungen sowie die neueste Gen-
eration der Optical Bonding Technologie. Mit aushang.online
GmbH hat das Unternehmen sein Angebot um Cloud-basierte
Content Management Losungen erganzt. Im Produktbereich
Stromversorgungen deckt FORTEC die komplette Produkt-
palette bei Netzteilen und DC/DC-Wandlern ab, ausgehend
von Standardprodukten aus Fernost Uiber in Deutschland
modifizierte Seriengeréte bis hin zu kundenspezifischen Ent-
wicklungen fur Nischenmarkte bei der Tochtergesellschaft
AUTRONIC. FORTEC konzentriert sich in diesem erfolgreichen
Segment noch auf das reine Distributionsgeschaft. Die Lager-
verflgbarkeit der richtigen Produkte ist hierbei die Grundlage
fur den Erfolg. Hierbei kann der Konzern im Bereich Strom-
versorgung auf hohe eigene Lagerkapazitaten zuriickgreifen.
Der Vertrieb in England und in den USA wird Uber die dortigen
Auslandstochtergesellschaften konsequent ausgebaut.



Konzernlagebericht:

FORTEC verfligt als borsennotierter Konzern tber gut eta-
blierte Steuerungssysteme, die ihm jederzeit den Uberblick
Uber wichtige Konzernaktivitaten ermoglichen. Der Vorstand
erhélt monatliche Berichte zur Kontrolle und Uberwachung
der Gesellschaften. Der Aufsichtsrat erhéalt quartalsweise Fi-
nanzberichte und monatliche Informationen zu bestimmten
Kennzahlen. Des Weiteren sind die Vorstande in regelmafi-
gem Austausch mit den lokalen Gesellschaften.

Konzernlagebericht:

Der FORTEC Konzern agiert im Segment Datenvisualisierung
hauptsachlich als Systemanbieter, der seinen Kunden durch
innovative Anwendungen und Verfahren einen Mehrwert bie-
ten und sich vom Wettbewerb absetzen mochte. Der Konzern
investiert daher stetig und nachhaltig in seine eigene Ent-
wicklungskompetenz und unterhalt eine Entwicklungsabtei-
lung von 26 (VJ: 25) Mitarbeiter*innen und investiert sowohl
in die klassische Produktentwicklung (z. B. Video-Konverter
und Netzwerk loT-Produkte) als auch in die Weiterentwicklung

Konzernlagebericht:

Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmen-
bedingungen

Die weltwirtschaftlichen Rahmenbedingungen wurden nach
wie vor von den Auswirkungen der COVID-19-Pandemie
gepragt. Zudem bremsen die anziehenden Inflationsraten,
der Krieg in der Ukraine und die anhaltenden Lieferengpasse
die wirtschaftliche Erholung in nahezu allen Regionen und
Wirtschaftsbereichen. Das globale Bruttoinlandsprodukt lag
2021 etwa 6,1 % Uber dem Vorjahreswert V), wobei das ifo-In-
stitut fir das laufende Jahr mit einem Wachstum von 2,9 %
rechnet 2. Im zweiten Halbjahr des Geschéftsjahres hat in
Europa die Konsumstimmung nach Ausbruch des Ukraine-
Kriegs stark abgenommen. Auch die Lagebeurteilung und

1) https://de.statista.com/themen/1181/weltwirtschaft/#dossierKeyfigures

Zur Hebung von Synergien erfolgt die Berichterstattung zum
Teil unternehmenstibergreifend nach Segmenten. Dabei die-
nen unter anderem der Auftragseingang, der Deckungsbei-
trag (DB | = Rohmarge) sowie der Umsatz und das EBIT als
relevante Steuerungskennzahlen. Als wesentliche finanzielle
Leistungsindikatoren betrachtet der Konzern dabei den
Umsatz und das EBIT.

von Produktionstechnologien mit einem jahrlichen Aufwand
von rund 1,8 Mio. EUR (VJ: 2,3 Mio. EUR). Schwerpunkte

im Jahr 2021/2022 lagen im Bereich der Entwicklung des
,Obsolenz-Managements"” von Bauteilen und dem Redesign
aktueller Plattformen zur Aufrechterhaltung der Lieferfahig-
keit. Viele der verwendeten Standardkomponenten wurden
von den Herstellern abgekiindigt oder waren auf lange Sicht
nicht mehr zu beschaffen. Daneben stand die Entwicklung
der neuen Flaggschiff-Monitor-Serie ,Plus-line” im Fokus.

die Geschaftserwartungen der Industriebetriebe haben sich
verschlechtert. Insgesamt stieg das Bruttoinlandsprodukt
im Euroraum im Jahr 2027 um 3,8 % @ im Vergleich zum
Vorjahr und dirfte im Jahr 2022 um weitere 3,3 % * steigen.

Die deutsche Wirtschaft ist gut durch die beiden Corona-
wellen im zurlickliegenden Winterhalbjahr gekommen. Nach
einem leichten Riickgang um 0,3 % im Schlussquartal 2021,
konnte die Wirtschaftsleistung im ersten Quartal 2022
wieder zulegen und lag zuletzt nur noch knapp unter ihrem
Vorkrisenwert von Ende 2019. Seit Ausbruch des Kriegs in
der Ukraine haben sich jedoch die Exporte, die Verflgbarkeit
von Vorprodukten sowie die Auftragseingéange in der Industrie

2 ) https://www.ifo.de/fakten/2022-06-15/ifo-konjunkturprognose-sommer-2022-inflation-lieferengpaesse-und-krieg-bremsen
3) https://www.bundesfinanzministerium.de/Monatsberichte/2021/04/Inhalte/Kapitel-6-Statistiken/6-4-05-reales-bruttoinlandsprodukt.html
4) https://www.ifo.de/fakten/2022-06-15/ifo-konjunkturprognose-sommer-2022-inflation-lieferengpaesse-und-krieg-bremsen



Konzernlagebericht:

erheblich reduziert. Die Produktionen mussten zum Teil
deutlich zurtickgefahren werden und die Energieversorgung
hat sich erheblich verteuert 9. Der saisonbereinigte S&P
Global/BME-Einkaufsmanager-Index (EMI) ist von 54,8
Punkten im Mai auf 52,0 Punkte im Juni 2022 zurickge-
gangen und hat damit seinen tiefsten Stand seit fast zwei
Jahren erreicht ®. Zudem haben die Verbraucherpreise
stark angezogen. Der damit verbundene Kaufkraftverlust
der privaten Haushalte hat sich zu Jahresbeginn in einem
rucklaufigen Warenkonsum niedergeschlagen.

Konzernlagebericht:

Der Geschaftsverlauf der FORTEC des Geschaftsjahres
2021/2022 war gepragt von Herausforderungen der COVID-
19-Pandemie und dem Ukraine-Krieg, die sich fir den Konzern
durch eine kritische Versorgungslage aufgrund der ange-
spannten Lieferketten spiirbar machte. Der Konzern konnte
in diesem Umfeld den Konzernumsatz um 15 % auf 89,0
Mio. EUR entwickeln und das Konzern-EBIT um 58,8 % auf
8,5 Mio. EUR steigern. Die Resultate lagen Giber dem prog-
nostizierten Bereich aus dem Konzernlagebericht des Vor-
jahres (VJ: bis zu 12 % Umsatzwachstum und bis zu 10 %
Konzern-EBIT-Wachstum) und im optimistischen Bereich
der zuletzt prognostizierten Werte. Ursachlich hierfir war
eine hohe Nachfrage sowie eine gute Preisdurchsetzung,

Konzernlagebericht:

Der Konzernumsatz als ein wesentlicher finanzieller Leistungs-
indikator lag bei 89,0 Mio. EUR (VJ: 77,4 Mio. EUR). Damit
betrug das Umsatzwachstum im Geschaftsjahr 15 % im
Vergleich zum Vorjahr und liegt somit im optimistischen Be-
reich der Prognose. Ursachlich fiir das Ubertreffen der Pro-
gnose war ein positiv wirkender Mix an Effekten. So war die

Laut Bundesverband ZVEI haben sich in der deutschen
Elektro- und Digitalindustrie die Auftragseingange von
Januar bis Mai 2022 im Vergleich zum Vorjahreswert
um 15,6 % erhoht. Das Geschaftsklima in der deutschen
Elektro- und Digitalindustrie ist im Juni nach zuvor drei
Rickgangen in Folge wieder gestiegen, die Lagebeurtei-
lung als auch der Ausblick haben sich verbessert 7.

so dass die Rohmarge bei ansteigendem Volumen sogar
gesteigert werden konnte. Daneben wirkte sich der Anstieg
des US-Dollars gegentiber dem Euro sowie Einmaleffekte
wie die Erstkonsolidierung der tschechischen Enkelgesell-
schaft ALLTRONIC und gesunkene Lagerwertberichtigun-
gen positiv aus.

Aufgrund der hohen Nachfrage nach Produkten bei zugleich
bestehenden Lieferengpassen bei Vorprodukten auf Seite
der Lieferanten stieg der Auftragsbestand im Konzern am
Ende des Geschéaftsjahres 2021/2022 auf 93,5 Mio. EUR
und lag damit um 45 % hoher als im Vorjahr.

Erholung des US-Geschaéfts starker als geplant mit einem
Anstieg um 46 % im Vergleich zum Vorjahr. Zudem wurden
neue Produkte und Projekte positiv am Markt aufgenommen
und das anziehende allgemeine Preisniveau erlaubte es
Preiserhohungen auf der Beschaffungsseite an die Kunden
weiterzugeben. Schlielllich wirkte auch der starke US-Dollar

5) https://www.ifo.de/fakten/2022-06-15/ifo-konjunkturprognose-sommer-2022-inflation-lieferengpaesse-und-krieg-bremsen
6) https://www.bme.de/news/emi-nachfrageeinbruch-drueckt-im-juni-deutsche-industrieproduktion-nach-unten
7) https://www.zvei.org/konjunktur-maerkte/aktuelles?showPage=3210936&cHash=bde07e21d2702997eb65364db99a4723

10



Anstieg wahrend des Jahres positiv auf die Umsatze im
US-Dollar Raum. Die sonstigen betrieblichen Ertrage haben
sich leicht von 2,1 Mio. EUR auf 2,5 Mio. EUR erhoht. Im Ge-
schaftsjahr 2021/2022 gab es einen positiven Sondereffekt
durch die Erstkonsolidierung der tschechischen Enkelgesell-
schaft ALLTRONIC sowie Entschadigungsleistungen in Héhe
von 237 TEUR. Die Wahrungsgewinne stiegen um 519 TEUR.
Der Materialaufwand erhohte sich leicht unterproportional
um 13,8 % zu den Umsétzen von 52,6 Mio. EUR auf 59,9 Mio.
EUR. Die Rohmarge (Deckungsbeitrag I) stieg unter Berlck-
sichtigung der Bestandsanderung der fertigen und unfertigen
Erzeugnisse im Geschaftsjahr 2021/2022 trotz der hdheren
Transport- und Frachtkosten sowie hoherer Beschaffungs-
preise von 31,3 % im Vorjahr auf 32,7 %. Die Wareneinsatz-
quote reduzierte sich von 68,0 % im Geschéftsjahr 2020/2021
auf 67,3 % im Geschaftsjahr 2021/2022. Eine wesentliche
Ursache fir diese Entwicklung ist eine Reduktion von Gangig-
keitsabschlagen auf Vorrate um 367 TEUR, da infolge der
erhohten Nachfrage auch bereits abgewertete Lagerartikel
verwendet werden konnten.

Die Personalkosten stiegen von 13,4 Mio. EUR auf 14,9 Mio.
EUR. Die Erhohung resultiert aus allgemeinen Gehaltsan-
passungen, teureren Neubesetzungen aufgrund der ange-
spannten Lage auf dem Arbeitsmarkt sowie einem Anstieg
der variablen Vergitungen und Wegfall von Kurzarbeitergeld-
erstattung von rund 0,3 Mio. EUR. Die Personalkostenquote
reduzierte sich aufgrund des hoheren Umsatzes dennoch
von 17,3 % auf 16,8 %. Die Abschreibungen haben sich in
Summe durch geringere Investitionen als im Vorjahr und
durch reduzierte planmaRige Abschreibungen auf Mietobjekte
von 1,7 Mio. EUR auf 1,6 Mio. EUR reduziert. Die sonstigen
betrieblichen Aufwendungen erhéhten sich von 5,5 Mio. EUR
im Vorjahr auf 6,6 Mio. EUR und betrugen relativ zum Um-
satz 7.4 % (VJ: 7.2 %). Urséchlich hierflr waren héhere
Personalbeschaffungskosten (+245 TEUR), wieder gestie-
gene Werbe- und Reisetatigkeiten (+206 TEUR) und hohere
Beraterkosten insbesondere im Zusammenhang mit einer
geplanten, aber nicht realisierten M&A Transaktion (+92
TEUR). Per Saldo (Wahrungsgewinne abzgl. Wahrungsver-
luste) ist in der Gewinn- und Verlustrechnung ein ertrags-
wirksamer Wahrungsgewinn in Hohe von 432 TEUR enthalten.
Im Vorjahr entstand per Saldo ein Wahrungsverlust von

178 TEUR.

Durch die bereits aufgefiihrten Faktoren liegt das EBIT-
Ergebnis als wesentlicher finanzieller Leistungsindikator in
Hohe von 8,5 Mio. EUR Uber dem Vorjahreswert von 5,3 Mio.
EUR und damit im optimistischen Bereich der Prognose.

Die EBIT-Marge, basierend auf den Umsatzerldsen, stieg von
6,9 % im Vorjahr auf 9,5 %. Die Steuern vom Einkommen und
Ertrag erhohten sich leicht unterproportional zum Konzern-
jahresiberschuss um 687 TEUR. Der Ruickgang der Steuer-
quote von 259 % auf 24,7 % liegt an Steuererstattungen aus
Vorjahren sowie einer Auflosung einer passiven latenten
Steuer in Grol3britannien. Der Konzern-Jahresiiberschuss
im Geschéaftsjahr 2021/2022 betrug 6,3 Mio. EUR (VJ: 39
Mio. EUR). Die Umsatzrendite nach Steuern stieg von 5,0 %
im Vorjahr auf 7,0 %. Das Ergebnis pro Aktie erhohte sich
damit von 1,19 EUR auf 1,92 EUR und damit um +61 %.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat werden der kommenden
Hauptversammlung eine Dividendenausschittung in Hohe
von 0,70 EUR pro Aktie (VJ: 0,60 EUR pro Aktie) vorschlagen.
Dies entspricht einer Rendite von 2,9 % auf Basis des Kurses
(23,80 EUR) zum 30. Juni 2022.

Entwicklung der Segmente

Das Segment Datenvisualisierung tragt bei den externen
Umsétzen mit 56,3 Mio. EUR (VJ: 47,4 Mio. EUR) und das
Segment Stromversorgungen mit 32,7 Mio. EUR (VJ: 30,0
Mio. EUR) zum Konzernumsatz bei. Der stérkere Anstieg im
Segment Datenvisualisierung ist auf die Erholung des US-Ge-
schafts zurlickzufihren. Das Verhaltnis der beiden Seg-
mente ist ahnlich dem des Vorjahres: das Segment Daten-
visualisierung tragt nunmehr mit 63,2 % (VJ: 61,2 %) zum
Gesamtumsatz bei.

Die Umsatzrendite (EBIT-Rendite) bezogen auf die Gesamt-
leistung des Segments Datenvisualisierung erhohte sich von
10,7 % auf 12,0 %, im Segment Stromversorgung von 2,7 %
auf 4,2 %. Zur besseren Vergleichbarkeit der Segmentzahlen
wurde die Vorjahreszahlen auf die aktuelle, geanderte Dar-
stellung angepasst.

1



Konzernlagebericht:

Auf der Aktivseite betragen bei einer Bilanzsumme von 70,8
Mio. EUR (VJ: 64,0 Mio. EUR) die langfristigen Vermégens-
werte 17,8 Mio. EUR (VJ: 18,3 Mio. EUR). Hiervon ist mit 7,0
Mio. EUR (VJ: 6,7 Mio. EUR) der Goodwill aus den akquirierten
Tochtergesellschaften die grofite Position. Aufgrund der
Bilanzierung gem. IFRS 16 werden Nutzungsrechte in Hohe
von 5,4 Mio. EUR (VJ: 5,9 Mio. EUR) ausgewiesen. Der
Rickgang ist durch die planmaRigen Abschreibungen der
Nutzungsrechte bedingt, denen kaum Neuzugéange gegen-
Uberstanden. Das Sachanlagevermdgen enthalt im Wesent-
lichen ein Grundstlck und Gebaude aus dem Segment
Stromversorgungen. Der Rickgang um 0,26 Mio. EUR ist
primar durch die laufende Abschreibung des Gebaudes

gepragt.

Bei den kurzfristigen Vermogenswerten stellt mit einem Wert
von 26,1 Mio. EUR (VJ: 19,7 Mio. EUR) das Vorratsvermogen
mit 36,8 % (VJ: 30,8 %) der Bilanzsumme die groRte Einzel-
position dar. Davon entfallen auf das Segment Datenvisuali-
sierung 16,3 Mio. EUR (VJ: 11,3 Mio. EUR) und auf das
Segment Stromversorgung 9,9 Mio. EUR (VJ: 8,4 Mio. EUR).
Der Anstieg der Vorrate ist den im letzten Quartal gestiegenen
Beschaffungspreisen, einer erhohten Lagerhaltung im

Zuge des gestiegenen Geschéftsvolumens und einer weiter
angespannten Liefersituation zuzuschreiben. Die Position
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen stieg von

Konzernlagebericht:

Ziel des Finanzmanagements ist die Sicherung des Unter-
nehmenserfolgs gegen finanzielle Risiken jeglicher Art. Der
Konzern verfolgt eine konservative Finanzierungspolitik mit
dem Ziel, seine Liquiditat jederzeit sicherzustellen. Dabei
setzt der Konzern auf eine stetige und verantwortungsvolle
Dividendenpolitik und die frei verfligbaren Bankguthaben,
die die kurzfristigen Verbindlichkeiten des Konzerns Uber-
steigen sollen. Dadurch ist die Liquiditat jederzeit sicherge-
stellt.

Ziel des Konzerns ist es, eine starke Kapitalbasis beizube-
halten, um das Vertrauen der Anleger, Markte und Glaubiger
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8,7 Mio. EUR im Vorjahr auf 10,7 Mio. EUR. Der Anstieg ist
Uberproportional zum Anstieg der Umsatzerlose, da die
durchschnittliche Forderungslaufzeit sich um ca. 3 Tage
verlangert hat. Bei Beendigung der Bilanzerstellung waren
diese im Wesentlichen beglichen. Der Barmittelbestand als
zweitgrolite Position auf der Aktivseite reduziert sich von
14,7 Mio. EUR im Vorjahr auf 12,9 Mio. EUR, vor allem bedingt
durch den Lageraufbau. Die Eigenkapitalquote des Konzerns
liegt bei 70,4 % (VJ: 69,6 %). Mit 49,9 Mio. EUR (VJ: 44,5 Mio.
EUR) ist der Konzern ausreichend mit Eigenkapital ausge-
stattet. Das Eigenkapital stieg um den Konzern-Jahreslber-
schuss in Hohe von 6,3 Mio. EUR und wurde vermindert
durch die Dividendenausschuttung in Hohe von 2 Mio. EUR.

Auf der Passivseite sanken die langfristigen Bankverbindlich-
keiten durch Umgliederungen in den Bereich zu den kurzfris-
tigen Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten von 2,4
Mio. EUR auf 1,6 Mio. EUR. Die kurzfristigen Verbindlich-
keiten gegenlber Kreditinstituten sanken von 1,2 Mio. EUR
auf 0,8 Mio. EUR aufgrund von geleisteten planmafigen
Tilgungen. Die kurzfristigen Riickstellungen erhéhten sich
von 242 TEUR auf 371 TEUR aufgrund einer Gewahrleistungs-
rlickstellung. Zudem stiegen die Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen von 4,9 Mio. EUR auf 6,5 Mio.
EUR. Grinde hierfir sind erhohte Warenzulieferungen, um
den angewachsenen Auftragsbestand zu bedienen.

zu wahren. Ziel der Kapialsteuerung ist es, die Geschafts-
tatigkeit auf Basis einer hohen Eigenkapitalfinanzierung
sicherzustellen. Zur Aufrechterhaltung oder Anpassung der
Kapitalstruktur kann der Konzern Anpassungen der Dividen-
denzahlungen und Aktienrlickkaufe vornehmen sowie neue
Aktien ausgeben. Der Konzern tberwacht das Kapital mit
Hilfe eines Verhéltnisses von Nettofinanzschulden zur
Summe aus Eigenkapital und Nettofinanzschulden (Kapital-
steuerungskennziffer). Die Nettofinanzschulden umfassen
alle Schulden gemal Bilanz abzlglich der Zahlungsmittel
und Zahlungsmittelaquivalente. Das Eigenkaptal umfasst
das in der Bilanz ausgewiesene Eigenkapital.



In TEUR

Gesamte Schulden
Abzuglich Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Nettoschulden
Eigenkapital

Kapitalsteuerungskennziffer

Der Cashflow aus dem operativen Bereich im Geschéftsjahr
2021/2022 hat sich trotz des gesunkenen Konzern-Jahres-
Uberschusses von 10,2 Mio. EUR auf 2,1 Mio. EUR reduziert.
Urséachlich hierfir war ein negativer Cashflow aus dem
Aufbau von Vorraten in Hohe von 5,4 Mio. EUR sowie der
Aufbau von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in
Hohe von 2,3 Mio. EUR infolge des gestiegenen Absatzvo-
lumens und einer leicht angestiegenen durchschnittlichen
Forderungslaufzeit von 40 auf 43 Tagen. Der Cashflow aus
dem Investitionsbereich entwickelte sich im Vergleich zum
Vorjahr von -2571 TEUR auf -216 TEUR leicht positiv. Der ne-
gative Cashflow aus dem Finanzierungsbereich lag nach der
planmaBigen Tilgung von Darlehen und Leasingverbindlich-
keiten sowie der Dividendenausschittung bei 4,71 Mio. EUR
(VJ: 4,2 Mio. EUR). Insgesamt verzeichnete der Konzern
einen Finanzmittelbestand in Hohe von 12,9 Mio. EUR (VJ:
14,7 Mio. EUR).

Investitionen

Die Investitionen betrugen im abgelaufenen Geschaftsjahr
95 TEUR (VJ: 54 TEUR) in immaterielles Vermogen, 142
TEUR (VJ: 197 TEUR) in Sachanlagen sowie 233 TEUR (VJ:
286 TEUR) in Nutzungsrechte, wobei im Wesentlichen Inves-
titionen fUr Betriebs-und Geschaftsausstattung anfielen. Im
Bereich der Nutzungsrechte ergaben sich die Zugange im
Wesentlichen aus der geringeren Restlaufzeit der Mietver-

30.06.2022 30.06.2021
20.979 19.473
(12.884) (14.696)
8.095 4777
49,857 44.540

6,16 9,32

trage. Daruber hinaus war ein Zugang von rund 80 TEUR
aus der Erstkonsolidierung der ALLTRONIC zu verzeichnen.

Nicht finanzielle Berichterstattung

Flr den Konzern sind auch nicht finanzielle Leistungsindi-
katoren wie Arbeitnehmerbelange, langfristige Kunden- und
Lieferantenbeziehungen, Umweltbelange sowie ISO-Zertifi-
zierungen von grofRer Bedeutung, spielen aber in der Steue-
rung des Konzerns eine untergeordnete Rolle. In Bezug auf
die Arbeitnehmerbelange weist FORTEC eine durchschnitt-
liche Betriebszugehorigkeit von mehr als acht Jahren auf.
Das Uber Jahrzehnte stabile Geschaft verdankt FORTEC
einer lange andauernden, engen Zusammenarbeit mit aus-
gewahlten Lieferanten. Davon profitieren viele langjahrige
Kunden, denen der Konzern wiederum seinen Geschéaftser-
folg verdanken.

Dem 6kologischen Gedanken der Nachhaltigkeit fuhlt sich
das Unternehmen in seinem operativen Handeln verpflichtet.
Deshalb plant FORTEC im Geschéftsjahr 2022/2023 die erst-
malige Erstellung eines Nachhaltigkeitsbericht. Der Konzern
ist nach ISO 9001 zertifiziert und im Managementhandbuch
ist bereits heute zum Teil das Umweltmanagement integriert.
Die variable Vergitung des Vorstands beinhaltet auch quali-
tative Ziele, die im Vergltungsbericht des Unternehmens
veroffentlicht werden.
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Die nachfolgenden Ausfiihrungen zum kiinftigen Geschafts-
verlauf und die Annahmen der wirtschaftlichen Entwicklung
von Markt und Branche basieren auf unseren Einschatzungen,
die wir gegenwartig nach den uns vorliegenden Informationen
als realistisch ansehen. Verschiedene bekannte und unbe-
kannte Risiken, Ungewissheiten und andere Faktoren konnen
dazu flhren, dass die prognostizierten Entwicklungen weder
in ihrer Tendenz noch in ihrem Ausmal tatsachlich eintreten.
Laut ifo Konjunkturprognose dirfte sich die deutsche Wirt-
schaft in der zweiten Jahreshalfte 2022 mit Raten von 1,2 %
im dritten Quartal sowie 1,4 % im vierten Quartal erholen.
Diese Prognose ist allerdings mit Unsicherheit behaftet. Be-
lastende Faktoren stellen nach wie vor der Fortgang des
Kriegs in der Ukraine, mdgliche Engpéasse in der Energiever-
sorgung als auch die hohen Inflationsraten dar. Trotz fortge-
schrittenem Impfgeschehen stellt auch die Corona-Pandemie
weiterhin einen Unsicherheitsfaktor dar. Das ifo-Institut pro-
gnostiziert, dass in der zweiten Jahreshélfte die Liefereng-
passe allmahlich nachlassen und die Rohstoffpreise sinken.
Damit dirfte es in der zweiten Jahreshalfte zu einem Abbau
des Auftragsstaus kommen, der die Produktion im produ-
zierenden Gewerbe deutlich wiederbeleben dirfte V. Laut ifo
Konjunkturprognose ist zu erwarten, dass das Bruttoinlands-
produkt in Deutschland in diesem Jahr um 1,6% zunehmen
wird und im kommenden Jahr um -0,3% abnehmen wird 2.

Die aktuellen geopolitischen und weltwirtschaftlichen Un-
sicherheiten sowie der weiterhin ungewisse Verlauf des
Corona-Infektionsgeschehens erschweren derzeit eine valide
Prognoseerstellung massiv. Der Krieg in der Ukraine hat
zwar kaum direkte Auswirkungen auf FORTEC, jedoch sind
mittelbare Einflisse aus dem Energiemarkten sowie auch
aus dem Sanktionsgeschehen feststellbar und insbesondere
eine mogliche Ausweitung des China-Taiwan-Konflikts birgt
erhohte Geschaftsrisiken fur den FORTEC Konzern. Des
Weiteren wird im Winter 2022/2023 entgegen der Prognose
des ifo-Instituts von anderen Institutionen und Experten mit
einer konjunkturellen Abkihlung gerechnet, die auch die
Nachfrage nach Produkten des FORTEC Konzerns negativ
belasten kann.

Nach der hervorragenden Geschafts- und Ergebnisent-
wicklung im Geschaftsjahr 2021/2022 sind zudem derzeit
steigende Kosten im Personalbereich, bei Vorprodukten,
Rohstoffen und Elektronikkomponenten sowie unverandert
hohe Fracht- und Logistikkosten zu beobachten, welche
Auswirkungen auf die Profitabilitat im Geschaftsjahr
2022/2023 haben. Insbesondere rechnet der Vorstand bei
den Personalkosten mit einer deutlichen Erhohung im Ver-
gleich zur Vorjahresbasis aufgrund von Gehaltsanpassungen
und Neubesetzungen. Zudem werden aufgrund des allge-
meinen Anstiegs der globalen Energie- und Rohstoffpreise
sowie der signifikant gestiegenen Inflationsraten entspre-
chende Anpassungen der Fixkosten im Konzern notwendig
sein.

Der Konzern geht unter oben genannten Pramissen und

den skizzierten Herausforderungen fiir das Geschéaftsjahr
2022/2023 von einem Konzernumsatz in einer Bandbreite
von 91 Mio. EUR bis 97 Mio. EUR (Geschéaftsjahr 2021/2022:
89,0 Mio. EUR) und einem Konzern-EBIT zwischen 8 Mio.
EUR bis 9 Mio. EUR (Geschaftsjahr 2021/2022: 8,5 Mio.
EUR) aus.

Dieser Ausblick betrifft sowohl den Bereich Datenvisualisie-
rung als auch den Bereich Stromversorgungen. Trotz aller
globalen Unsicherheiten und Risiken sieht der Vorstand die
FORTEC Group nach wie vor sehr gut positioniert mit einem
langfristig deutlichen Wachstumspotenzial. FORTEC wird
auch weiterhin am weltweiten Digitalisierungstrend partizi-
pieren. Gemeinsam mit Kooperationspartnern und eigenen
Entwicklungsabteilungen werden leistungsfahige und kosten-
gunstige Standard- und kundenspezifische Losungen fur
Industrie 4.0 und loT (Internet of Things) Anwendungen er-
arbeitet. Intelligente Hardwarelosungen werden dabei noch
starker mit eigenen Softwarelosungen ausgestattet.

Allgemeiner Risikohinweis

Eine Prognose ist mit Unsicherheiten versehen, die einen
erheblichen Einfluss auf die prognostizierte Umsatz- und
Ergebnisentwicklung haben konnen. Aufgrund der aktuellen
geopolitischen Lage konnen die entsprechenden Auswirkun-
gen zum aktuellen Zeitpunkt nicht abgeschatzt werden.

1) https://www.ifo.de/fakten/2022-06-15/ifo-konjunkturprognose-sommer-2022-inflation-lieferengpaesse-und-krieg-bremsen
2) https://www.ifo.de/fakten/2022-09-12/ifo-konjunkturprognose-herbst-2022-inflation-wirgt-privaten-konsum-ab-deutsche
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10.1. Risikomanagement

Grundlagen des Risikomanagements

Risikomanagement ist eine fortwahrende Aufgabe, Risiken
als mogliche negative Entwicklungen und deren Auswirkun-
gen auf den Konzern friihzeitig zu erkennen, zu bewerten und
Malinahmen zum Umgang mit den Risiken zu implementieren.
Es ist daher notwendig, bei allen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern sowie speziell bei den Entscheidungstragern ein
Bewusstsein fur die im Unternehmen bestehenden Risiken
zu schaffen. Deshalb sind entsprechende Prozesse und Ver-
fahrensanweisungen in die QMH-Prozesslandschaft einge-
bunden und fir alle Mitarbeiter*innen permanent abrufbar;
sie werden jahrlich definiert und die Wirksamkeit in internen
Audits Uberprift. Mitarbeiter*innen werden zudem durch
Schulungen zusatzlich sensibilisiert. Das Risikomanagement
ist integraler Bestandteil des Managementsystems und er-
maoglicht dabei, Risiken zu erkennen und so weit wie maglich
in ihren Auswirkungen zu begrenzen.

Risikoidentifikation

Einmal im Geschaftsjahr erfolgt im FORTEC Konzern eine
Risikoerhebung anhand von Fragekatalogen und Checklisten,
die in einer Risikomatrix (Risikoinventur) mindet und an den
Vorstand berichtet wird. So wird sichergestellt, dass die sich
im taglichen Geschaftsablauf ergebenden bekannten oder
neu auftretenden Risiken transparent und damit steuerbar
werden. Hierzu werden auch Vorgaben an die Tochterunter-
nehmen gemacht.

Risikobewertung

Die Risiken werden hinsichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlich-
keit und ihrer qualitativen Bedeutung fir das Unternehmen
beurteilt und klassifiziert, um eine Transparenz hinsichtlich
der Risikorelevanz fir den Konzern zu erhalten. Die FORTEC
erarbeitet eine quantitative Bewertung, um die Risikotrag-
fahigkeit noch praziser beurteilen zu konnen.

MalRnahmen zur Risikosteuerung

Auf Basis der Risikobewertung kann eine Risikosteuerung
erfolgen. Gemal der von der Geschaftsfihrung vorgenom-
menen Risikobewertung wurden entsprechende Risikomal-
nahmen getroffen und Verantwortliche fir die Umsetzung
benannt. Ein Ziel des Risikomanagementsystems ist es, dass
die Risiken von den Mitarbeiter*innen sowie den Entschei-

dungstragern vor dem Entstehen von Schaden fiir das
Unternehmen erkannt werden und von ihnen eigenverant-
wortlich oder in Zusammenarbeit mit den Entscheidungs-
tragern rechtzeitig auf ein fir die FORTEC tragbares Mal}
reduziert werden.

Risikoberichterstattung

Durch eine kontinuierliche Risikoberichterstattung insbe-
sondere der rechtlich selbstandigen Konzerngesellschaften
wird sichergestellt, dass sich der Vorstand regelmaRig ein
Gesamtbild der Risikolage der Beteiligungen verschaffen
kann. Hierbei hilft die formale Implementierung des Risiko-
managementsystems. Der Fokus der FORTEC liegt aber auch
darauf, dass durch permanente Sensibilisierung der Mitar-
beiter*innen flr potenzielle Risiken, neben der Erkennung
des Risikos seine zeitnahe Bearbeitung gewahrleistet wird.

Das interne Kontroll- und Risikomanagement im Hinblick
auf den Rechnungslegungsprozess ist integraler Bestand-
teil aller Prozesse des FORTEC Konzerns und basiert auf
einem systematischen, den gesamten Konzern umfassenden
Prozess der Risikoerkennung, -bewertung und Risikosteue-
rung. Ein internes Kontrollsystem untersttitzt die Erreichung
der geschaftspolitischen Ziele durch die Sicherstellung der
Funktionsfahigkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschéfts-
prozesse, die Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften
(Compliance) und den Schutz des Geschaftsvermogens. Die
Verantwortung fur die Gestaltung des Kontroll- und Risiko-
managements liegt beim Vorstand. Aktive Monitoringkon-
trollen durch den Vorstand unterstitzen das Erkennen, die
Beurteilung und die Bearbeitung der Risiken in den einzelnen
Geschaftsfeldern der AG und bei den Tochtergesellschaften.
Zur Ablauforganisation hat der Konzern ein umfassendes
QM-Management implementiert, welches unter anderem
Arbeitsanweisungen zur Abschlusserstellung und zu weiteren
rechnungslegungsbezogenen Tatigkeiten enthalt, die helfen,
Fehler praventiv zu vermeiden. Im Rahmen des Kontroll- und
Risikomanagements aus den Beteiligungen ermoglichen
monatliche Auswertungen der Segmente, Abweichungen
bei den Planzahlen im Auftragseingang, beim Auftragsbe-
stand, beim Lagerbestand sowie bei Umsatz, Rohmarge und
Kosten friihzeitig zu erkennen und gegebenenfalls gegenzu-
steuern. Die Laufzeit der Forderungen, insbesondere der
Debitoren, wird regelmafig Uberprift.
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Die auf die OrdnungsmaRigkeit und Verlasslichkeit der Rech-
nungslegung ausgerichteten Mallnahmen stellen sicher, dass
Geschaftsvorfalle in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
und satzungsmalfiigen Vorschriften vollstandig und zeitnah
erfasst werden, die Inventur ordnungsgemalf’ durchgefihrt
wird und sowohl Vermogensgegenstande als auch Schulden
im Jahresabschluss zutreffend angesetzt, bewertet und
ausgewiesen werden. Es ist sichergestellt, dass die Buchungs-
unterlagen verldssliche und nachvollziehbare Informationen
zur Verflgung stellen. Externe Berater mit entsprechender
Expertise auf Rechnungslegungsprozesse wie Wirtschafts-
prifer, Steuerberater, aber auch Softwareanbieter werden in
das interne Risikomanagement mit einbezogen.

10.2. Risikobericht

Die nachfolgend aufgefiihrten Risiken, unterteilt in Risiko-
kategorien, konnen das Unternehmen als Ganzes (Gesamt-
risiko), die beiden Segmente, die finanzielle Situation (Risiken
aus dem Finanzbereich) und die Ergebnisse (ertragsorien-
tierte Risiken) beeinflussen. Weitere systembedingte Risiken
sind das Personalrisiko und das technische Risiko. Den nach-
folgend aufgefiihrten Risiken ist der Konzern permanent aus-
gesetzt. Die wesentlichen versicherbaren Elementarrisiken
sind durch einen umfassenden Versicherungsschutz abge-
deckt. Dieser wird jahrlich Uberprtft, im Einzelfall kann er
jedoch nicht ausreichend sein. Potenzielle Risiken, die FORTEC
eingehen muss, um am Markt zu bestehen, sind fir beide
Segmente gleichermalien das Produkt-, Preisdnderungs- und
Ausfallrisiko sowie das Marktrisiko und die Abhangigkeit von
Vorlieferanten.

Marktpreisrisiken

Der Markt der professionellen Elektronik ist seit Jahrzehnten
gepragt durch einen standigen Rickgang der Marktpreise
bei gleichbleibenden Leistungsdaten bzw. durch ein tber-
durchschnittliches Mehr an technischer Leistung bei kons-
tantem Marktpreis. Der allgemeine Anstieg der globalen
Energie- und Rohstoffpreise sowie der signifikant gestiegenen
Inflationsraten erhdhen das Risiko aktuell. Preisdnderungs-
risiken, die in einem potenziellen Verlust aufgrund von nach-
teiligen Veranderungen des Marktpreises oder preisbeein-
flussender Parameter bestehen, werden durch Vertragsver-
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handlungen minimiert. Auch wenn FORTEC in der Vergan-
genheit stets mit diesem Risiko umgehen konnte, ist nicht
garantiert, dass durch Marktpreisrisiken nicht zukinftige
Verluste entstehen konnen.

Beschaffungsrisiken

a) Vorratsrisiken: Ein erhebliches ertragsorientiertes Risiko
liegt in der Disposition des Lagers. Fehldispositionen konnen
trotz eines mehrstufigen Beschaffungsprozesses zu erheb-
lichen Verlusten fuihren. Das Risiko, unverkaufliche Ware

am Lager zu haben, beruht jedoch nicht allein auf einer
falschen Einschéatzung des zukiinftigen Bedarfs, sondern
ist auch abhangig von einer unterschiedlichen Auffassung
von Qualitatsstandards zwischen Kunden und Produzenten,
vor allem, wie die Beschaffenheit der Ware namentlich aus
dem asiatischen Raum zu sein hat, sowie von EU-Richtlinien
und Verordnungen bezlglich der Inhaltsstoffe und Verwen-
dung der Ware. Die Produkthaftung ist unter anderem durch
Anderungen im Kaufrecht (z. B. Brexit) ein stetiges Risiko
flr die FORTEC. Die sorgfaltige Auswahl der Lieferanten und
die Uberwachung der Bewertungen minimieren das Risiko.
Bei Tauschungen und kriminellen Handlungen der Vorliefe-
ranten haften jedoch die Konzernunternehmen jeweils als
Importeur gegenlber dem Kunden.

b) Veranderungen im Lieferantenbereich: Ein sehr groRes,
nicht zu unterschatzendes, aber systembedingtes Risiko,
birgt die enge Zusammenarbeit mit nur wenigen strategischen
Partnern im Produktbereich. Da vor allem der Erfolg mit
asiatischen Lieferanten oftmals auf eine langjahrige, person-
liche Bindung zwischen den Entscheidern insbesondere im
Segment Stromversorgungen zurickzufiihren ist, kann eine
personelle Veranderung, sei es durch das Ausscheiden des
oder der Entscheider aus den Unternehmen oder durch eine
Veranderung im Gesellschafterkreis der Unternehmen, zum
Verlust bestehender Geschéftsverbindungen fihren. Der
China-Taiwan-Konflikt stellt derzeit ein besonderes Risiko
auf der Lieferantenseite dar. Das Unternehmen wirkt dem
Risiko entgegen, indem es sich in bestimmten Bereichen
alternative Zweitlieferanten aufbaut und die Lagerhaltun
anpasst.



c) Warenverfiigbarkeit und Beschaffungspreise: Die Er-
holung der Weltwirtschaft und die zunehmende Nachfrage
trifft derzeit insbesondere im Elektronikbereich auf ein
knappes Angebot an Gutern fir bestimmte Elektronikartikel.
Dies flihrt neben Preiseffekten (steigende Einkaufspreise)
insbesondere im Elektronikbereich zu Lieferverzogerungen
bis hin zur Nichtlieferbarkeit von Produkten. Dies kann wie-
derum negative Folgen fir die Lieferfahigkeit von FORTEC
haben, so dass es im ungiinstigsten Fall zu Umsatzausféllen
kommen kann. Der Konzern versucht dem Risiko durch eine
vorausschauende Beschaffungspolitik und Sicherheitsbe-
stande entgegenzuwirken.

Risikoberichterstattung in Bezug auf die Verwendung von
Finanzinstrumenten

Zu den im Unternehmen bestehenden Finanzinstrumenten
zahlen: Giro- und Anlagekonten, Lieferantenkredite sowie
Forderungen oder Ahnliches. FORTEC verfligt tiber einen
solventen und bonitatsstarken Kundenstamm, der zudem
bei Warenlieferungen an unterhalb von im DAX 40-Index
notierten Konzernen in der Regel ab einer Forderungssumme
von 10.000 EUR Uber eine Warenkreditversicherung abge-
sichert ist. Forderungsausfalle sind nicht in einer GroRen-
ordnung zu erwarten, die zu einer Gefdhrdung des Konzerns
fuhren konnten. Verbindlichkeiten werden innerhalb der
vereinbarten Zahlungsfristen gezahlt.

Zur Absicherung des Liquiditatsrisikos wird auf Wochenbasis
eine Liquiditatsplanung erstellt, die Werthaltigkeit der For-
derungen, insbesondere der Debitoren wird regelmanig tber-
prift. Zur weiteren Sicherung der Liquiditat verfligt der
Konzern Uber ausreichend Bankguthaben, das die kurzfris-
tigen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Uibersteigt. Weiterhin stehen dem Konzern zwei langfristige
Bankdarlehen mit aus Sicht des Managements giinstigen
Konditionen zur Verfligung. Auf Konzernebene wurden darU-
ber hinaus Kreditlinien in Hohe von 7,6 Mio. EUR gewahrt,
die jedoch im Moment nicht in Anspruch genommen werden.
Ziel des Finanz- und Risikomanagements ist die Sicherung
des Unternehmenserfolgs gegen finanzielle Risiken jeglicher
Art.

Rechts- und Gewahrleistungsrisiken

Ein stets wachsendes Risiko liegt in den Kundenanforderun-
gen, die Uber den bisherigen Gewahrleistungszeitraum und
den ublichen Standard eines Liefervertrags hinausgehen. Es
hat sich in den letzten Jahren hier sukzessive ein Anspruchs-
denken bei den Abnehmern entwickelt, das deutlich zu Lasten
des Lieferanten geht. Sich aus dem Liefervertrag ergebende
Forderungen kénnen erheblich Uber dem Warenwert liegen.
Zunehmende Rechtsstreitigkeiten mit entsprechendem
Risiko sind die Folge.

Ausfallrisiken

Das Ausfallrisiko ist das Risiko von finanziellen Verlusten, falls
ein Kunde oder eine Vertragspartei eines Finanzinstruments
seinen bzw. ihren vertraglichen Verpflichtungen nicht nach-
kommt. Das Ausfallrisiko entsteht grundsatzlich aus den
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie den als
Finanzanlagen gehaltenen Schuldpapieren des Konzerns.
Der Konzern priift grundsatzlich bei Neukunden sowie im
jahrlichen Rhythmus die Kreditwirdigkeit der Kundenbezie-
hung Uber einen Warenkreditversicherer. Nicht versicherte
Beziehungen werden individuell eingeschatzt und ber Bank-
garantien, anderweitige Absicherungen oder Vorkasse einge-
gangen. Forderungsbestande werden fortlaufend tberwacht
und bekannte Risiken tUber Wertberichtigungen abgebildet.
DarUber hinaus gibt es aus der laufenden Geschéftstatigkeit
keine signifikanten Ausfallrisiken. Bei den Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen wird das Modell der ,erwarteten
Kreditverluste” (ECL) angewendet.

Personalrisiken

Der Erfolg am Markt hdngt weiter sehr stark von dem um-
fassenden Wissen und der langjahrigen Erfahrung sowie
aktuell in besonderem Malie von der Gesundheit der Mit-
arbeiter*innen ab. Erforderliche Hygiene- und Kontrollmaf-
nahmen zum Schutz vor einer COVID-19-Infektion sind an
jedem Standort vorhanden. Eine Mitarbeiterveranderung

in groRem Male oder von einzelnen Schlisselpersonen
kann den bisherigen Erfolg gefahrden. Die Rekrutierung von
neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vor dem Hinter-
grund eines deutlich splrbaren Fachkraftemangels und der
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Konzernlagebericht:

Steigerung der Attraktivitat als Arbeitgeber in einem
regionalen Umfeld von Vollbeschaftigung, stellt eine besondere
Herausforderung dar. Durch die Zusammenarbeit mit ex-
ternen Personaldienstleistern und internes Active Sourcing
sowie eine moderne Arbeitsumgebung und individuelle
Arbeitsmodelle reduziert sich das Risiko. Darlber hinaus
bemtiht sich FORTEC durch frihzeitige Nachfolgeregelung
von perspektivisch ausscheidenden Mitarbeiter*innen das
Know-how im Unternehmen zu sichern.

Unternehmensstrategische Risiken sowie Wettbewerbs-
risiken

Eine Veranderung der Strategie unserer industriellen Kunden,
langfristig nicht mehr in Mitteleuropa zu produzieren und auf
Lieferanten vor Ort zuriickzugreifen, wiirde unser Geschafts-
modell als Lieferant technisch anspruchsvoller Produkte in
Frage stellen. Denselben Effekt hatte ein geandertes Verhalten
unserer Vorlieferanten, zukiinftig Gber das Internet direkt an
industrielle Kunden zu verkaufen und ihre Produkte nicht mehr
ausschlieBlich Uber die etablierten Vertriebskanéle zu ver-
treiben. Negativ kdnnte sich fr uns auch ein zu erwartender
Konzentrationsprozess auf der Lieferantenseite auswirken,
der im Extremfall die Kiindigung des Lieferverhaltnisses zur
Folge haben kdnnte. Der gleiche Effekt kann eintreten, wenn
die zu erzielende Handelsmarge aufgrund der fiir alle Kunden
verfligbaren Wettbewerbsinformation Uber das Internet unter
unseren Kosten liegt, die im Wesentlichen durch Personal-
kosten beeinflusst werden. Umfangreiche Fertigungskapa-
zitaten vor allem im Segment der Datenvisualisierung erhdhen
aufgrund des Fixkostenblocks das Risiko, nicht flexibel auf
Marktgegebenheiten reagieren zu konnen.

IT-Risiken/Cyberrisiken

Ein technisches Risiko liegt in der gesamten IT-Vernetzung
des Konzerns. Ein moglicher Ausfall oder eine ernsthafte
Storung im Computersystem kann der FORTEC erheblichen
Schaden zufligen. Ein Missbrauch durch Externe oder Interne,
trotz Sicherheitsvorkehrungen, insbesondere durch Dieb-
stahl von Informationen oder durch ungentigende Daten-
schutzvorkehrungen, kann im Extremfall das Unternehmen
gefahrden. Durch die Implementierung eines firmeninternen
MPLS-Netzes und der damit einhergehenden Reduzierung
der externen Schnittstellen, die kontinuierliche Schulungen
von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und die Benennung
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eines externen Informationssicherheitsbeauftragten wird
das Risiko minimiert.

Wahrungsrisiken

Fremdwahrungsrisiken werden soweit wie moglich durch
Geschéftsablaufe in einheitlicher Wahrung vermieden. Den-
noch konnen sich Veranderungen vor allem der Dollar- und
Yen-Paritat sowie Schwankungen des Schweizer Frankens
und des Britischen Pfund gegenlber Euro, Dollar und Yen
negativ fur den Konzern auswirken. Wahrungsrisiken konnen
sich insbesondere aus den Auslandsaktivitaten ergeben, da
Wahrungsschwankungen dort direkt das Konzernergebnis
beeinflussen. Die Aufzahlung der Risiken ist nicht abschlie-
Rend, es kdnnen zusatzlich Risiken auftreten, die wir derzeit
noch nicht kennen oder fur nicht bedeutend erachten.

Zusammenfassende Risikobeurteilung

Die Gesamtrisikoposition des Konzerns ist im Vergleich zum
Vorjahr operativ unverandert. Ob und welche Einflisse die
Auswirkungen der COVID-19-Pandemie, des Ukraine-Krieges
oder des China-Taiwan-Konflikts noch nehmen kdnnen, kann
heute nicht abschlieBend beurteilt werden. Risiken, die den
Fortbestand des Konzerns als Ganzes aktuell geféhrden,

sind aus heutiger Perspektive nicht zu erkennen. Neben den
Risiken ergeben sich folgende Chancen, die in Form eines
Chancenmanagements in das Managementhandbuch integ-
riert wurden, welches jahrlich im Rahmen des Management
Reviews aktualisiert wird, um den Konzern kontinuierlich
weiter zu entwickeln.

10.3. Chancenbericht

Die FORTEC Group sieht in den nachsten Jahren eine Reihe
von Chancen, das Unternehmen erfolgreich weiterzuent-
wickeln. Aus der Firmenphilosophie ,Big enough to compete —
small enough to care” ergeben sich im Vergleich zum Vorjahr
unverandert neue Chancen. Neue Marktchancen werden
vom Vorstand durch gezielte Marktbeobachtung ermittelt,
analysiert und gemeinsam mit dem Aufsichtsrat im Rahmen
der strategischen Ausrichtung weiterentwickelt. AuRerhalb
des deutschsprachigen Raums ergreifen wir durch Tochterge-
sellschaften in England und den USA weitere Marktchancen.



Produktchancen ergeben sich fir FORTEC als Technologie-
unternehmen ebenfalls durch eigene Produkte und Produk-
tionsdienstleistungen im Bereich der Ansteuerungen von
Displays, Touchlésungen mit dem Optical Bonding Verfahren
und hochwertigen Industriemonitoren aufgrund des aktuellen
Digitalisierungstrends; vor allem durch die sich rasant weiter-
entwickelnde Industrie 4.0, also der Vernetzung von indus-
triellen Anwendungen. Diese vierte industrielle Revolution mit
dem Szenario einer durchrationalisierten Fabrik wird vor allem
aus Sicht des Management in Zentraleuropa einen Produkti-
vitdatsgewinn bringen. FORTEC als Zulieferer der Investitions-
glterindustrie kdnnte hier Gber Jahre davon profitieren.
Konkrete Chancen werden unter anderem durch den Aul3en-
dienst identifiziert oder durch das Produktmarketing initiiert
und in regelméBigem Austausch mit der Geschaftsleitung
bewertet. Die Ergebnisse werden gegebenenfalls in Roadmaps
aufgenommen und in neuen Projekten realisiert, die Geld und
Ressourcen binden und damit wiederum ein potenzielles
Risiko darstellen. Im Segment Stromversorgungen besitzt
FORTEC Know-how in der Applikation, der Problemlésung
und dem technischen Service. Im Segment Datenvisualisie-
rung (Display- und Embedded Computer-Technology) ist das
Technologie-Know-how fiir komplette und funktionsgetestete
Subsysteme ein Wachstumstreiber. Weitere Chancen ergeben
sich aus der Blindelung der operativen Aktivitaten in den
Tochterunternehmen, wodurch Synergien gehoben werden
und sich im Einklang mit der ,Grow Together 2025-Strategie”

Konzernlagebericht:

Die Anzahl der Aktien betragt zum 30. Juni 2022 3.250.436
Stuick mit einem Nennwert von 1 EUR. Es besteht derzeit
weder bedingtes Kapital noch ein Aktienriickkaufprogramm.
Das gezeichnete Kapital besteht ausschlieRlich aus stimm-
berechtigten, auf den Inhaber bezogenen Stammaktien. Es
gibt weder Stimmrechtsbeschrankungen, noch Einschran-
kungen beim Ubertragen der Aktien.

eine Basis fir eine erfolgreiche Zukunft bildet. Auch wenn
dies fur die Zukunft nicht garantiert werden kann, ist
FORTEC doch zuversichtlich, dass sich in beiden Segmenten
mit dem erweiterten Mix aus Distribution, Development,
Production & Solutions gute Chancen fir ein langfristiges,
nachhaltiges Wachstum ergeben. Die gute finanzielle Situ-
ation ermoglicht es dem Konzern, bei entsprechenden Markt
und Branchenentwicklungen auf sich bietende strategische
Optionen flexibel und schnell reagieren zu kdnnen.

Gesamtbetrachtung der Risiko- und Chancensituation
Aus der Sicht der Leitung eines Technologieunternehmens
Giberwiegen in Abwagung von Risiken und Chancen die
Chancen fir die zuklnftige Entwicklung der FORTEC. Auch
wenn die unternehmerischen Risiken standig steigen, die
Anforderungen an Produkte permanent hoher und die Pro-
duktlebenszyklen immer kirzer werden, ist FORTEC der
Meinung, dass sich vor allem durch den Digitalisierungstrend
im Zusammenhang mit Industrie 4.0 als Teilmenge vom
Internet of Things (loT) das Marktumfeld fir beide Segmente
insgesamt positiv verandern kann.

Dennoch konnten die weltweiten Krisen weiterhin negative
Auswirkungen auf die Lieferfahigkeit und den Absatzmarkt
des Konzerns haben. Die Entwicklungen werden vom Vor-

stand sehr genau beobachtet und analysiert.

Die Hauptversammlung vom 15. Februar 2018 hat den Vor-
stand ermachtigt, das Grundkapital der FORTEC bis zum 14.
Februar 2023 mit Zustimmung des Aufsichtsrats um bis zu
1.477.471 EUR durch ein- oder mehrmalige Ausgabe von

bis zu 1.477.4771 auf den Inhaber lautende Stiickaktien ge-
gen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhéhen (Genehmigtes
Kapital I).
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Konzernlagebericht:

Der Vorstand wurde zudem ermachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare in folgen-
den Fallen auszuschlielen:

(i) fUr Spitzenbetrage;

(i) bei Kapitalerhohungen gegen Sacheinlagen;

(iii) bei Bareinlagen bis zu einem Betrag, der 10 Prozent des
zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Ermachtigung
oder — falls dieser Wert geringer ist — des zum Zeitpunkt
der Ausnutzung dieser Ermachtigung bestehenden Grund-
kapitals nicht Gberschreitet, sofern der Ausgabebetrag
der Aktien den Borsenpreis der bereits borsennotierten
Aktien der FORTEC zum Zeitpunkt der endgultigen Fest-
legung des Ausgabebetrages nicht wesentlich unter-
schreitet.

Das genehmigte Kapital vom 15. Februar 2018 (genehmigtes
Kapital 2018/1) betragt nach teilweiser Ausschopfung zum
Bilanzstichtag 1.187.978 EUR. Bestellung und Abberufung
des Vorstands erfolgen nach den gesetzlichen Bestimmungen

Konzernlagebericht:

Vorstand und Aufsichtsrat der FORTEC konnten nach pflicht-
gemaler Prifung die Entsprechenserklarung nach § 161 AktG
abgeben, die den Aktionaren auf der Website von FORTEC
(https://www.fortecag.de/investor-relations/corporate-
governance) mit Datum vom 1. Oktober 2021 von Vorstand
und Aufsichtsrat dauerhaft zuganglich gemacht ist. Verant-
wortungsbewusste und auf langfristige Wertschopfung aus-
gerichtete Unternehmensfiihrung bestimmen das Handeln
der Leitungs- und Kontrollgremien der FORTEC Elektronik AG.
Der Vorstand berichtet in dieser Erklarung gemafy § 289 f
Abs. 1 Nr. 2 HGB Uber die Unternehmensfiihrung. Fir die
FORTEC wird die Unternehmensfihrung neben den rechtli-
chen Anforderungen und internen Verfahrensanweisungen
durch ein hohes Mal} an Selbstverantwortung und ethischer
Handlungsweise aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

gepragt.
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(8§ 84, 85 AktG.). Entschadigungsvereinbarungen im Fall
eines Kontrollwechsels bzw. eines Ubernahmeangebots sind
mit dem Vorstand nicht getroffen. Bei einem Kontrollwechsel
infolge eines Ubernahmeangebots kénnen jedoch die fiir das
Unternehmen essenziellen Lieferantenvertrage von den
Vertragslieferanten gekindigt werden. Diese Gefahr besteht
insbesondere, wenn der Vertragslieferant den Einstieg eines
Wettbewerbers beflirchten muss.

Das Vergtitungssystem der FORTEC fUr die Vorstande be-
inhaltet fixe und variable Gehaltsbestandteile. Die Tantiemen
hangen allein vom erzielten Konzern-EBIT bzw. vom Konzern-
JahresUberschuss ab. Die Hauptversammlung vom 16.
Februar 2017 hat beschlossen, dass die gemal § 314 Nr. 6a
Satz 5-9 HGB verlangten Angaben im Konzernanhang und
im Konzernlagebericht unterbleiben kénnen. Satzungsan-
derungen bedirfen einer Stimmenmehrheit von 75 % der
Hauptversammlung. Weitere Angaben nach § 315a Abs. 1
Nr. 3 HGB sind im Konzernanhang gemacht.

Die Unternehmensfiihrung der FORTEC als borsennotierte
deutsche Aktiengesellschaft wird in erster Linie durch das
Aktiengesetz und mit Einschrankungen durch die Vorgaben
des Deutschen Corporate Governance Kodex in seiner
jeweils aktuellen Fassung bestimmt. Der Kodex in seiner
Fassung vom 16. Dezember 2019 wurde am 20. Marz 2020
im Bundesanzeiger veroffentlicht. Er stellt wesentliche ge-
setzliche Vorschriften zur Leitung und Uberwachung
deutscher borsennotierter Gesellschaften dar und enthalt
international und national anerkannte Standards guter und
verantwortungsvoller Unternehmensfihrung. Ziel der ver-
abschiedeten Leitlinien ist, die in Deutschland geltenden
Regeln transparent zu machen, um so das Vertrauen der
internationalen und nationalen Anleger, der Kunden, der Mit-
arbeiter und der Offentlichkeit in die Unternehmensleitung
deutscher Gesellschaften zu starken.



Arbeitsweise und Zusammensetzung von Verwaltungsor-
ganen und Ausschiissen geman § 289f Abs. 2 Nr. 3 HGB
Flihrungs- und Unternehmensstruktur: Entsprechend ihrer
Rechtsform hat die FORTEC Elektronik AG eine in Aufsichts-
rat und Vorstand zweigeteilte Verantwortungsstruktur. Als
drittes Organ fungiert die Hauptversammlung. Alle drei
Organe sind den Interessen der Aktionare und des Unter-
nehmens verpflichtet.

Der Verglitungsbericht tber das letzte Geschaftsjahr
(2021/2022) und der Vermerk des Abschlussprifers gemaf
§ 162 Aktiengesetzes sind im Internet unter www.fortecag.
de/investor-relations/corporate-governance zuganglich.
Das geltende Vergitungssystem gemal § 87a Absatz 1 und
S2 Satz 1 und der letzte Vergltungsbeschluss nach § 113
Absatz 3 des Aktiengesetzes sind auf folgender Webseite
www.fortecag.de/investor-relations/corporate-governance
zu finden.

Der Vorstand ist ein an das Unternehmensinteresse gebunde-
nes Leitungsorgan. Er fuhrt die Geschéfte nach Gesetz, Sat-
zung und der vom Aufsichtsrat erlassenen Geschaftsordnung.
Im Rahmen seiner Verantwortlichkeit ist der Vorstand zustan-
dig fir die Aufstellung der Quartals-, Jahres- und Konzernab-
schlisse sowie fir die Besetzung von Schliisselpositionen
im Unternehmen. Ferner hat der Vorstand fir die Einhaltung
von Rechtsvorschriften, behordlichen Auflagen und unter-
nehmensinternen Richtlinien zu sorgen. Er wirkt auf deren
Beachtung durch die Konzernunternehmen hin. Wesentliche
Beschlisse des Vorstands bedurfen der Zustimmung durch
den Aufsichtsrat. Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat
regelmafig und umfassend tber alle fir die FORTEC wesent-
lichen Aspekte der Geschaftsentwicklung, bedeutende
Geschéaftsvorfalle sowie die aktuelle Ertragssituation ein-
schlieBlich der Risikolage und des Risikomanagements. Der
Vorstand stimmt die strategische Ausrichtung des Unter-
nehmens mit dem Aufsichtsrat ab und erortert mit ihm in
regelmafigen Abstanden den Stand der Strategieumsetzung.
Der Vorstand besteht aus zwei Personen.

Der Aufsichtsrat umfasst drei Mitglieder, von denen zwei als
Anteilseignervertreter von der Hauptversammlung gewahlt
und ein Arbeitnehmervertreter nach dem Drittelbeteiligungs-
gesetz entsandt werden. Der Aufsichtsrat Giberwacht und

berat den Vorstand bei der Fihrung der Geschaéfte. Die Ge-
schéftsentwicklung, die Planung, die Strategie und deren
Umsetzung erdrtert der Aufsichtsrat regelmafig. Er priift
Quartalsberichte, stellt den Jahresabschluss fest und billigt
den Konzernabschluss. Die regulare Amtszeit der derzeitigen
Aufsichtsratsmitglieder endet in der Hauptversammlung
2025, die Uber das Geschaftsjahr 2023/2024 beschliellt. Der
Aufsichtsrat hat im Geschaftsjahr 2021/2022 zu zwei or-
dentlichen Prasenzsitzungen und sechs Sitzungen in Form
einer Telefon- bzw. Videokonferenz zusammen. Dabei beriet
er unter anderem Uber den Jahresabschluss 2020/2021

des FORTEC Konzerns, den Jahresabschluss der FORTEC
AG, die Ausschttungspolitik der FORTEC AG, die strate-
gische Ausrichtung, das Corona-Krisenmanagement und
die Planungen fiir 2022/2023. Der Abschlusspriifer nahm
an der Bilanzsitzung teil und berichtete Uber die Prifung des
Jahresabschlusses der FORTEC AG und des Konzern-Jah-
resabschlusses 2020/2021. Der Aufsichtsrat liels sich vom
Vorstand unter anderem Uber den Stand der IT-Projekte,
M&A-Aktivitaten und der geplanten Personalentwicklung
unterrichten. Er hat sich auRerdem mit dem Risiko-
managementsystem und insbesondere mit dem internen
Kontroll- und Risikomanagementsystem im Hinblick auf den
Rechnungslegungsprozesses befasst. Die Nachfolgeplanung
fur die Mitglieder des Vorstands ist eine wichtige Aufgabe

fur den Aufsichtsrat. Ziel ist es, Risiken zu reduzieren und
sicherzustellen, dass im Gremium mittel- und langfristig die
richtigen Kompetenzen vorhanden sind. Unter Einbindung
eines erfahrenen Personalberaters wurde friihzeitig in einem
systematischen Prozess nach geeigneten Kandidaten*lnnen
mit den erforderlichen Kenntnissen und Fahigkeiten fiur die
Nachfolge von Herrn Bernhard Staller gesucht. Nach einer
ersten Vorauswahl (Long- und Shortlist) durch den Aufsichts-
rat folgten personliche Interviews, auch unter Einbeziehung
der Vorstandsvorsitzenden. Am Ende des Auswahlprozesses
stand ein komplexes Beurteilungsverfahren in Form eines
Einzel-Assessment-Centers. Auf Basis der Ergebnisse konnte
der Aufsichtsrat eine fundierte Entscheidung fir die Nachfolge
treffen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind gehalten, Interessen-
konflikte gegeniber dem Aufsichtsrat offenzulegen. Im
Geschaftsjahr 2021/2022 bestanden keine Interessenkon-
flikte von Aufsichtsratsmitgliedern. Berater- und sonstige
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Konzernlagebericht:

Dienstleistungsvertrage zwischen Aufsichtsratsmitgliedern und FORTEC bestanden im abgelaufenen Geschaftsjahr nicht.
Gemal § 111 Abs. 5 AktG hat der Aufsichtsrat eine Frauenquote in Hohe von 33 % erreicht. Der festgelegte weibliche Anteil
in Hohe von 30 % im Vorstand ist bereits erreicht. GemaR § 76 Abs. 4 AktG ist der fiir die zweite Leitungsebene festgelegte
Anteil in Hohe von 25 % ebenfalls erreicht.

Schlusserklarung zum Bericht tiber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen (Abhéngigkeitsbericht), § 312 Abs. 3
Satz 3 AktG:

Die Gesellschaft hat sich entschlossen, erneut einen Abhangigkeitsbericht zu erstellen, da der Hauptaktionar mit einer
Minderheitsbeteiligung aufgrund der Hauptversammlungsprasenz in den vergangenen Jahren zumeist eine Hauptversamme-
lungsmehrheit reprasentierte. Dadurch kann ein Abhangigkeitsverhaltnis unserer Gesellschaft gegenliber § 17 Abs. 1 AktG
begriindet sein. Dies vorausgeschickt gibt der Vorstand folgende Schlusserklarung ab:

Bei FORTEC lagen in Beziehung zu dem herrschenden oder einem mit diesem verbundenen Unternehmen im Geschéftsjahr
keine berichtspflichtigen Vorgéange vor.

Germering, 22. September 2022

Sandra Maile Bernhard Staller
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Konzernbilanz: 1. Aktiva

In TEUR Anhang Konzernbilanz Konzernbilanz
30.06.2022 30.06.2021
I N

I. Erworbene Firmenwerte 6.963 6.715
II. Immaterielle Vermdgenswerte 7 213 198
Ill. Sachanlagevermogen 7 4.650 4.909
IV. Nutzungsrechte 8 5.380 5916
V. Nach der Equity-Methode bilanzierte Finanzanlagen 9 71 0
VI. Finanzielle Vermdgenswerte 10 70 162
VII. Latente Steueranspriiche 19 468 379
17.814 18.278

. Vorrate 26.075 19.743
Il. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 13 10.683 8.700
Ill. Steuererstattungsanspriche 13 2.496 2.238
IV. Sonstige finanzielle Vermdgenswerte 13 571 131
V. Sonstige Vermogenswerte 13 313 227
VI. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 14 12.884 14.696

53.021 45.735
Summe Aktiva 70.836 64.013
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Konzernbilanz: 7. Passiva

In TEUR Anhang Konzernbilanz Konzernbilanz

30.06.2022 30.06.2021

e

|. Gezeichnetes Kapital 3.250 3.250
II. Kapitalrticklage 16 14.481 14.481
Il Umrechnungsdifferenzen 16/34 1.819 814
IV. Sonstige Riicklagen 16 24.044 22113
V. Konzern-Jahresiberschuss 16 6.253 3.881
Eigenkapital der Eigentiimer des Mutterunternehmens 49.847 44.540
Nicht beherrschende Anteile 10 0
Eigenkapital gesamt 49.857 44.540

|. Langfristige Bankverbindlichkeiten 17/20 1.611 2.361
II. Langfristige Leasingverbindlichkeiten 20 4.508 5.088
I1l. Sonstige langfristige finanzielle Verbindlichkeiten 20 48 20
IV. Sonstige langfristige Verbindlichkeiten 20 448 49
V. Langfristige Riickstellungen 19 354 293
VI. Latente Steuerschulden 21 374 373

7.343 8.184

|. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 17/20 1.167
II. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 20 6.540 4905
IIl. Kurzfristige Leasingverbindlichkeiten 20 1.011 934
IV. Steuerschulden 20 1.811 1.392
V. Sonstige kurzfristige finanzielle Verbindlichkeiten 20 1.678 1.349
VI. Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 20 1.475 1.300
VII. Riickstellungen 19 371 242

13.636 11.289
Summe Passiva 70.836 64.013
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Konzern-Gesamtergebnisrechnung

In TEUR

4 -4

Konzern GuV
2020/2021

Konzern GuV
2021/2022

Anhang

2. Erhdhung Bestand unfertige Erzeugnisse 2 -884
3. Sonstige betriebliche Ertrage 25 2.481 2.063
4. Materialaufwand 26 59.909 52.622
5. Personalaufwand 27 14.920 13.387
6. Abschreibungen 28 1.607 1.731
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 29 6.624 5.541

T R N R
9. Beteiligungsertrage 10 0 33
10. Ertrage aus assoziierten Unternehmen nach der at Equity Methode 9 41 0
11. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 31 2 69
12. Sonstige Zinsen und dhnliche Aufwendungen 31 197 185

I S N A N
14. Steuern vom Einkommen und Ertrag 32 2.046 1.359
15. Konzern-Jahresiiberschuss 6.251 3.881
16. Sonstiges Ergebnis 34 1.005 -188
17. Gesamtergebnis 7.256 3.694
Davon entfallen auf:

19. Gesellschafter des Mutterunternehmens 7.258 3.250
20. Nicht beherrschende Gesellschafter -2 0
21. Ergebnis je Aktie (in Euro) 1,92 1,19
22. Anzahl Aktien (in Stiick) 3.250.436 3.250.436
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Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung

In TEUR

Gezeichnetes
Kapital

Kapital-
riicklage

Wahrungs-
umrechnungs-
differenz

Sonstige
Riicklagen

Gesamt

beherrschende

Nicht Gesamtes
Eigenkapital

Anteile

Stand 01.07.2020 3.250 14.481 1.002 24.063 42.796 - 42.796

Konzern- 3.881 3.881 3.881
Jahresuberschuss

01.07.2020-30.06.2021

Veranderung -188 -188 -188
sonstiges Ergebnis

Dividendenzahlungen -1.950 -1.950 -1.950
Verédnderungen 0 0 -188 1.931 1.744 0 1.744
Geschaftsjahr

2020/2021

Stand 30.06.2021 3.250 14.481 814 25.994 44.540 0 44.540
Stand 01.07.2021 3.250 14.481 814 25.994 44.540 - 44.540
Konzern- 6.253 6.253 -2 6.251
Jahresuberschuss

01.07.2021-30.06.2022

Zugang zum 0 11 11
Konsolidierungskreis

Verdnderung 1.005 1.005 1.005
sonstiges Ergebnis

Dividendenzahlungen -1.950 -1.950 -1.950
Veranderungen 0 0 1.005 4.303 5.307 10 5317
Geschaftsjahr

2021/2022

Stand 30.06.2022 3.250 14.481 1.819 30.297 49.847 - 49.857
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Konzern-Kapitalflussrechnung

In TEUR Anhang 2021/2022 2020/2021
S O S A
1. Konzern-Jahresiberschuss 6.251 3.881
2. (+) Ertragsteueraufwand/ (-) Ertragsteuerstattung 2.046 1.359
3. (+) Abschreibungen / Wertminderungen auf Sachanlagen und immaterielle Vermogenswerte 1.607 1.731
4. (+) Andere zahlungsunwirksame Aufwendungen / (-) andere zahlungswirksame Ertrage -715 394
5. (+) Verlust/ (-) Gewinn aus dem Verkauf von Sachanlagen 8 2
6. (+) Abnahme/ (-) Zunahme der Vorréate -5.420 4.408
7. (+) Abnahme / (-) Zunahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen -2.292 593

und sonstige Forderungen
8. () Abnahme / (+) Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.530 -655
9. (-) Abnahme / (+) Zunahme der kurzfristigen Verbindlichkeiten 317 -356
10. (+) Abnahme / (-) Zunahme der langfristigen Forderungen 115 9
11. () Abnahme / (+) Zunahme der langfristigen Verbindlichkeiten 294 22
12. (+) Zinsaufwendungen/ (-) Zinsertrage 195 116
13. (-) Gezahlte Zinsen (enthalten den Zinsanteil der Leasingverbindlichkeiten) -195 -116
14. (+) Erstattete / (-) Gezahlte Ertragsteuer -1.636 -1.213
Cashflow aus dem operativen Bereich 2.106 10.175

1. Investitionsbereich

1. Auszahlungen fir Investitionen in Sachanlagevermdégen und immaterielle Anlagengegenstande -237 -251
2. Einzahlungen aus Verkauf von Sachanlagevermdgen und immaterielle Anlagebesténde 10 0
3. Auszahlung fiir Zugénge zum Konsolidierungskreis 11 0
Cashflow aus dem Investitionsbereich -216 -251

1. Auszahlungen zur Tilgung von (Finanz-)krediten -1.167 -1.167
2. Auszahlungen fir Leasingverbindlichkeiten ¥ -1.021 -1.034
3. Gewinnausschittung -1.950 -1.950
Cashflow aus dem Finanzierungsbereich -4.138 -4.151

IV. Zahlungswirksame Veranderung der Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

-2.249 5.774

1. Zahlungsmittel/-dquivalente zu Beginn der Periode 14.696 8.865
2. Konsolidierungskreisbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds 213 0
3. Wechselkursbedingte Anderungen auf Zahlungsmittel 224 57

12.884 14.695

11l. Finanzierungsbereich

V. Zahlungsmittel/-aquivalente p. 30.06.2022 (VJ 30.06.2021)

Zusammensetzung des Finanzmittelfonds

a I
* I

1. Kasse
2. Bankguthaben 12.879 14.688
Finanzmittel am Ende der Periode 14 12.884 14.696

1) Der Konzern hat Auszahlungen fiir den Tilgungsanteil der Leasingverbindlichkeit als Finanzierungstétigkeiten eingestuft, Auszahlungen fiir den Zinsanteil in Uberein-
stimmung mit der Darstellung gezahlter Zinsen als betriebliche Tétigkeit eingestuft und Zahlungen im Rahmen kurzfristiger Leasingverhéltnisse und Zahlungen fir
Leasingverhéltnisse, denen Vermdgenswerte von geringem Wert zugrunde liegen, als betriebliche Téatigkeiten eingestuft.
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Konzernanhang:

Die FORTEC Elektronik Aktiengesellschaft, Germering,
Deutschland (im Folgenden ,FORTEC"), erstellt in Anwen-
dung von § 315e HGB als oberstes Mutterunternehmen
einen Konzernabschluss nach den Vorschriften der am
Abschlussstichtag gdltigen International Financial Reporting
Standards (IFRS) des International Accounting Standards
Board (IASB), London, sowie den Interpretationen des
International Financial Reporting Interpretations Committee
(IFRIC), wie sie in der Europdischen Union zum 30. Juni 2022
anzuwenden sind. Grundlage hierfUr ist die sich aus § 315e
Abs. T HGB in Verbindung mit Artikel 4 der Verordnung (EG)
Nr. 1606/2002 des Europédischen Parlaments und des Rates
vom 19. Juli 2002 betreffend die Anwendung internationaler
Rechnungslegungsstandards ergebende Verpflichtung. Es
wurden alle zum Bilanzstichtag verpflichtend anzuwendenden
Standards berticksichtigt. Daneben werden Uber die Angabe-
pflichten nach IFRS hinaus alle nach § 315e Abs. 1 HGB ge-
forderten Angaben und Erlduterungen veroffentlicht, die das
deutsche Handelsrecht im Falle eines nach IFRS zu erstellen-
den Konzernabschlusses zusatzlich verlangt. Der Konzern-
abschluss des Unternehmens umfasst die Abschliisse des
Unternehmens und seiner Tochterunternehmen (zusammen

Neue Rechnungslegungsvorschriften

Neue und gednderte Standards und Interpretationen

IAS 8.28:

Der Konzern hat bestimmte Standards und Anderungen, die
fir am oder nach dem 1. Januar 2021 beginnende Geschafts-
jahre anzuwenden sind, erstmals angewandt. Er hat keine
Standards, Interpretationen oder Anderungen, die zwar ver-
offentlicht, aber noch nicht in Kraft getreten sind, vorzeitig
angewandt.

Anderungen an IFRS 9, IAS 39, IFRS 7, IFRS 4 und IFRS 16:
Reform der Referenzzinssatze (Phase 2)

Am 27. August 2020 hat der IASB die finalisierten Anderun-
genan IFRS 9, IAS 39, IFRS 37, IFRS 4 und IFRS 16 aus der
IBOR-Reform (Phase 2) verdffentlicht. Die Anderungen gelten
flir Geschéftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2021
beginnen. Das EU-Endorsement erfolgte am 13. Januar 2021.
Die Anderungen der Phase 2 bieten Erleichterungen in Bezug
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als Konzern bezeichnet). Der Konzern bietet im Segment
Stromversorgungen die komplette Produktpalette bei Netz-
teilen und DC/DC-Wandlern an. Im Segment Datenvisuali-
sierung mit den Produktbereichen Display Technology und
Embedded Computer Technology reicht die Téatigkeit von
Standardkits tber begleitende Dienstleistungen und eigen-
entwickelte Produktlésungen bis zu kompletten Industrie-
monitoren. Geschaftsanschrift des Mutterunternehmens ist
Augsburger Str. 2b, 82110 Germering. Die Gesellschaft wird
beim Amtsgericht Midnchen unter der HRB 247748 geflhrt.

Der Konzernabschluss der FORTEC wurde gerundet in Euro,
der funktionalen Wahrung, erstellt; insofern kdnnen gering-
fligige, nicht wesentliche Rundungsdifferenzen entstehen.
Sofern nicht anders angegeben ist, werden samtliche Werte
kaufmannisch auf volle tausend Euro (TEUR) auf- oder ab-
gerundet. Die Konzern-Gesamtergebnisrechnung ist nach
dem Gesamtkostenverfahren erstellt worden. Sofern in der
Konzern-Bilanz sowie in der Konzern-Gesamtergebnisrech-
nung einzelne Posten zur Verbesserung der Klarheit zusam-
mengefasst werden, werden sie im Anhang aufgegliedert
und erlautert.

auf Anderungen von Finanzinstrumenten und Leasingvertra-
gen oder Sicherungsbeziehungen, die durch die Ersetzung
eines Referenzzinssatzes in einem Vertrag durch einen neuen
alternativen Referenzzinssatz ausgelost werden. Bei einer
Anderung der Basis infolge der Reform der Referenzzinsséatze
fdr die Ermittlung der vertraglichen Zahlungsstrome eines
finanziellen Vermogenswertes oder einer finanziellen Ver-
bindlichkeit, die zu fortgeflhrten Anschaffungskosten be-
wertet werden, passt der Konzern die Effek-tivzinssatze des
finanziellen Vermogenswertes oder der finanziellen Verbind-
lichkeit an.

Diese Anderungen hatten keine Auswirkungen auf den Kon-
zernabschluss. Der Konzern beab-sichtigt die praktischen
Behelfe ab dem Zeitpunkt Ihres Inkrafttretens in Anspruch
zu nehmen.



Anderungen an IFRS 16:

Mietzugestandnisse im Zusammenhang mit COVID-19

Am 28. Mai 2020 hat das IASB Covid-19-Related Rent
Concessions — Amendment to IFRS 16 Leases (Anderungen
an IFRS 16: Mietzugestandnisse im Zusammenhang mit
COVID-19) verdffentlicht. Die Anderungen gewahren Leasing-
nehmern Erleichterungen bei der Anwendung der Regelungen
in IFRS 16 zur Bilanzierung von Anderungen des Leasingver-
trags (lease modifications) aufgrund von Mietzugesténdnissen
infolge der Corona-Pandemie. Als praktischen Behelf kann
sich ein Leasingnehmer dafiir entscheiden, die Beurteilung,
ob ein pandemiebedingtes Mietzugestandnis eines Leasing-
gebers eine Anderung des Leasingvertrags darstellt, auszu-
setzen. Ein Leasingnehmer, der diese Wahl trifft, bilanziert

Kunftige Regelungen

Sachanlagen: Erl6se vor beabsichtigter Nutzung -
Anderungen an IAS 16

Die Anderung an IAS 16 untersagt es einem Unternehmen,
von den Anschaffungs- oder Herstellungskosten einer Sach-
anlage Erlose abzuziehen, die es aus dem Verkauf von Gegen-
standen erzielt, die wahrend der Zeit, in welcher der Vermo-
genswert zu seinem Standort und in den betriebsbereiten
Zustand gebracht wurde, hergestellt wurden (wie z. B. Erlose
aus dem Verkauf von auf einer Testanlage gefertigten Mus-
tern). Die Anderung stellt auch klar, was unter ,Kosten fr
Testlaufe" zu verstehen ist. Hierunter fallen Kosten zur Fest-
stellung, ob der Vermdgenswert technisch und physisch in
der Lage ist, seinen bestimmungsgemafen Gebrauch durch-
zuflihren. Das Erreichen einer bestimmten finanziellen
Leistungsfahigkeit (z. B. eine vom Management angestrebte
operative Gewinnmarge) ist hingegen flr die Beurteilung
irrelevant. Die Anderung verlangt, dass Unternehmen Erldse
und Kosten im Zusammenhang mit produzierten Gegen-
standen, die nicht aus der gewohnlichen Geschaftstatigkeit
des Unternehmens stammen, getrennt ausweisen und den
Posten der Gesamtergebnisrechnung angeben, in dem
diese Erlose erfasst werden.

Anzuwenden ab 1. Januar 2022

jede qualifizierte Anderung der Leasingzahlungen, die sich aus
dem Mietzugestandnis im Zusammenhang mit der Corona
Pandemie ergibt, auf dieselbe Weise, wie er die Anderung
nach IFRS 16 bilanzieren wiirde, wenn sie keine ,lease modi-
fication” wére. Die Anderungen gelten fir Geschéftsjahre,
die am oder nach dem 1. Juni 2020 beginnen.

Die Erleichterung war urspringlich auf Mietzugestandnisse
beschrankt, die zu einer Verringerung von Leasingzahlungen
fuhrten, die am oder vor dem 30. Juni 2021 fallig waren.

Der IASB verlangerte diesen Termin jedoch auf den 30. Juni
2022. Diese Vorschriften hatten keine Auswirkung auf den
Konzern. Dem Konzern wurden keine COVID-19-bezogene
Mieterleichterungen gewahrt.

Verweis auf das Rahmenkonzept der IFRS — Anderungen
IFRS 3

Geringfligige Anderungen wurden an IFRS 3 vorgenommen,
um die Verweise auf das Uberarbeitete Rahmenkonzept der
IFRS zu aktualisieren und IFRS 3 um die Vorschrift zu ergan-
zen, dass ein Erwerber bei der Identifizierung von tibernom-
menen Verpflichtungen, die in den Anwendungsbereich des
JAS 37 oder ERIC 21 fallen, die Regelungen des IAS 37 oder
IFRIC 21 anstelle des Rahmenkonzepts anzuwenden hat.
Ohne diese neue Regelung hatte ein Unternehmen bei einem
Unternehmenszusammenschluss einige Verbindlichkeiten
angesetzt, die gemal IAS 37 bzw. IFRIC 21 nicht bilanziert
werden dirften und daher unmittelbar nach dem Erwerb
erfolgswirksam auszubuchen gewesen waren. Des Weiteren
wird IFRS 3 um ein explizites Ansatzverbot fir erworbene
Eventualforderungen erganzt.

Anzuwenden ab 1. Januar 2022

Belastende Vertrage: Kosten der Vertragserfillung —
Anderungen an IAS 37

Die Anderung an IAS 37 stellt klar, dass zu den Erfiillungs-
kosten eines Vertrags alle direkt dem Vertrag zurechenbaren
Kosten gehoren. Diese umfassen die zusatzlich fir die Erfil-
lung des Vertrags entstehenden Kosten (sog. ,Incremental
cost’, wie z. B. direkte Lohn- und Materialkosten), und eine
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Konzernanhang:

Zurechnung anderer Kosten, die direkt der Vertragserftllung
zuzurechnen sind. Zudem erfolgt eine Klarstellung, wonach
sich eine etwaige vorrangige Wertminderung auf die zur
Vertragserflllung eingesetzten (bisher: mit dem Vertrag
verbundenen) Vermdgenswerte erstreckt.

Jahrliche Verbesserungen der IFRS (Zyklus 2018-2020)
Die folgenden Verbesserungen an Standards wurden im Mai
veroffentlicht:

IFRS 9 - Klarstellung, welche Gebihren in den 10-%-Test flr
die Ausbuchung finanzieller Verbindlichkeiten einzubeziehen
sind.

IFRS 16 — Anderung des erlduternden Beispiels Nr. 13 zu
IFRS 16, welches Aussagen zu Zahlungen des Leasinggebers
an Leasingnehmer zur Erstattung von Ausgaben fir Mieter-
einbauten enthielt, die oftmals zu Missverstandnissen
fuhrten

IFRS 1 — Die Vorschrift, wonach Tochterunternehmen, die
spater als ihr Mutterunternehmen ein erstmaliger Anwender
der IFRS werden, das Wahlrecht haben, Vermogenswerte
und Schulden mit den bisher im Konzernabschluss des
Mutterunternehmens hierfiir angesetzten Buchwerten (ohne
Konsolidierungsanpassungen und Anpassungen wegen der
Auswirkungen des Unternehmenszusammenschlusses)

zu bewerten (Ausnahme: Investmentgesellschaften) wird
um die kumulierten Wahrungsumrechnungsdifferenzen des
Tochterunternehmens erweitert. Die Anderung gilt auch fiir
assoziierte Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen,
die die entsprechende IFRS 1-I Regelung in Anspruch nehmen.

IAS 41 — Streichung der Nichtberlcksichtigung von Zahlungs-
stromen flr Steuern i. Z. m. der Bewertung biologischer
Vermogenswerte zum beizulegenden Zeitwert nach IAS 41.
Damit werden die Anforderungen des IAS 41 an die Rege-
lungen des IFRS 13 angeglichen und mit einer Anderung des
IAS 41 aus 2008 in Einklang gebracht, wonach im Rahmen
der Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts nicht zwingend
ein Vorsteuerzinssatz fir die Diskontierung zu verwenden ist.
Anzuwenden ab 1. Januar 2022
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Klassifizierung von Verbindlichkeiten als kurz- oder lang-
fristig — Anderungen an IAS

Die eng gefasst Anderung an IAS 1 stellt klar, dass sich die
Klassifizierung von Verbindlichkeiten als kurz- oder langfristig
nach den Rechten richtet, die am Ende der Berichtsperiode
bestehen. Die Klassifizierung ist sowohl unabhangig von
den Erwartungen des Managements als auch von etwaigen
Ereignissen nach dem Bilanzstichtag (z. B. Erhalt einer Ver-
zichtserklarung oder ein Vertragsbruch nach dem Bilanz-
stichtag). Die Anderung stellt auch klar, was in IAS 1 mit
LErflllung” (settlement) einer Verbindlichkeit gemeint ist.
Sofern Unternehmen bislang die Absichten des Managements
bei der Bestimmung der Klassifizierung von Verbindlichkeiten
beriicksichtigt haben, kdnnen sich Auswirkungen ergeben.
Dies gilt auch fir einige Verbindlichkeiten, die in Eigenkapital
umgewandelt werden kénnen. Die Anderung ist riickwirkend
in Ubereinstimmung mit IAS 8 anzuwenden. Im Juli 2020
verdffentlichte der IASB eine Verschiebung des verpflichten-
den Anwendungszeitpunkts der Anderung um ein Jahr auf
den 1. Januar 2023.

Anzuwenden ab 1. Januar 2023

Definition rechnungslegungsbezogener Schatzungen —
Anderungen an IAS 8

Durch die Anderungen an IAS 8 wird klargestellt, wie zwischen
Anderungen von Rechnungslegungsmethoden und rech-
nungslegungsbezogenen Schatzungen zu unterscheiden ist.
Die Unterscheidung ist wichtig, da Anderungen von Schatzun-
gen prospektiv auf kiinftige Geschaftsvorfalle und Ereignisse,
solche von Rechnungslegungsmethodendnderungen hin-
gegen retrospektiv auf vergangene Geschaftsvorfalle und
Ereignisse sowie die laufende Periode anzuwenden sind.
Anzuwenden ab 1. Januar 2023

Angaben von Rechnungslegungsmethoden — Anderungen
an IAS 1 und IFRS Practice Statement 2

In IAS 1 wurde klargestellt, dass Unternehmen alle wesent-
lichen (material) Rechnungslegungsmethoden anzugeben
haben. Zuvor sprach der Standard von maligeblichen
(significant) Rechnungslegungsmethoden. Die Anderungen
definieren, was unter ,wesentlichen Rechnungslegungsme-
thoden” zu verstehen ist und wie man sie identifiziert. Sie
stellen auch klar, dass unwesentliche Informationen zu Rech-



nungslegungsmethoden nicht angegeben werden mussen.
Wenn sie jedoch angegeben werden, dirfen hierdurch
wesentliche Informationen zu Rechnungslegungsmethoden
nicht verschleiert werden. Erganzend zur Anderung des IAS 1
wurde das IFRS Practice Statement 2 ebenfalls gedndert,
um den Unternehmen Leitlinien fir die praktische Anwendung
des Konzepts der Wesentlichkeit auf die Angaben zu den
Rechnungslegungsmethoden bereitzustellen.

Anzuwenden ab 1. Januar 2023

Latente Steuern aus Transaktionen bei denen bei erst-
maliger Erfassung betragsgleiche steuerpflichtige und
abzugsfahige temporare Differenzen entstehen

IAS 12 wurde dahingehend geédndert, dass Unternehmen ver-
pflichtet sind, latente Steuern fiir Trans-aktionen anzusetzen,
aus denen beim erstmaligen Ansatz betragsgleiche zu ver-
steuernde und abzugsfahige temporare Differenzen entstehen.
Die Anderungen werden typischerweise Auswirkungen 1. Z. m.
Leasingverhaltnissen beim Leasingnehmer und Rickbauver-
pflichtungen haben und zur Erfassung zusatzlicher aktiver
und passiver latenter Steuern fiihren. Die Anderungen sind
auf Transaktionen anzuwenden, die am oder nach dem
Beginn der frihesten im Abschluss dargestellten Vergleichs-
periode stattfanden. Zusétzlich sind zu Beginn der friihesten
dargestellten Periode aktive latente Steuern (soweit werthal-

Konzernanhang:

tig) und passive latente Steuern fir alle abzugsfahigen und
zu versteuernden temporaren Differenzen in Verbindung mit

- Nutzungsrechten und Leasingverbindlichkeiten und

- Stillegungs-, Wiederherstellungs- und dhnlichen Ver-
pflichtungen und den entsprechenden Betrdgen, die als
Teil der Anschaffungs- oder Herstellungskosten des
entsprechenden Vermdgenswerts erfasst wurden,

zu erfassen. Die kumulierte Auswirkung der erstmaligen
Anwendung der Regelung ist in den Gewinnricklagen (oder
einem anderen Bestandteil des Eigenkapitals, wenn ange-
messen) zu erfassen. IAS 12 enthielt zuvor keine expliziten
Regelungen zur Erfassung der Steuereffekte i. Z. m. Leasing-
verhaltnissen (beim Leasingnehmer) und in der Praxis wurden
unterschiedliche Vorgehensweisen als zulassig erachtet.
Daher kann es sein, dass einige Unternehmen schon bislang
eine Bilanzierungsweise gewahlt hatten, die den neuen
Regelungen entspricht und sich fiir sie keine Auswirkung
ergibt.

Anzuwenden ab 1. Januar 2023

Die FORTEC analysiert fortlaufend die Anderungen und
erwartet hieraus derzeit jedoch keine Auswirkungen auf
den Konzern.

Der Konzern hat sich entschieden, die ALLTRONIC elektronické stavebni skupiny a komponenty spol.s.r.o., Dysina ab dem

1. Juli 2021 voll zu konsolidieren. Die Gesellschaft ist seit 2009 aus Wesentlichkeitsgriinden nicht voll konsolidiert worden

und wird nun vollkonsolidiert. Durch die Vollkonsolidierung ergab sich ein Zugang von 80 TEUR langfristigen Vermdgens-
werten, sowie 203 TEUR Bankguthaben sowie ein Erstkonsolidierungsertrag in Hohe von 298 TEUR.
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Konzernanhang:

3.1. Einzeln erworbene Immaterielle Vermogens-
werte (ohne Goodwill) sowie Sachanlagen

Das Sachanlagevermogen sowie die erworbenen immate-
riellen Vermogenswerte werden zu Anschaffungskosten,
vermindert um die kumulierten Abschreibungen, bewertet
und Uber die voraussichtliche Nutzungsdauer planmafig
abgeschrieben. Die Nutzungsdauer wurde bei Software mit
3-5 Jahren, bei Gebauden mit 10—25 Jahren, bei Fahrzeugen
mit 3—6 Jahren, bei Werkzeugen mit 3—4 Jahren, bei der
Biroeinrichtung mit 3—5 Jahren und bei der Betriebs- und
Geschaftsausstattung mit 4-10 Jahren angesetzt. Reparatur-
kosten wurden als Aufwand verrechnet. Zum Bilanzstichtag
war der erzielbare Ertrag fir die Gegenstédnde des Sachan-
lagevermaogens nicht unter ihren Buchwert gesunken. Als
Abschreibungsmethode kommt ausschliellich die lineare
Abschreibung zur Anwendung. Zugénge werden pro rata
temporis abgeschrieben. Die Buchwerte werden zu jedem
Bilanzstichtag auf etwaige objektive Anhaltspunkte flir eine
Wertminderung hin Uberprift.

Sachanlagen werden entweder bei Abgang ausgebucht oder
dann, wenn aus der weiteren Nutzung oder VeraufRerung des
angesetzten Vermogenswerts kein wirtschaftlicher Nutzen
mehr erwartet wird. Die aus der Ausbuchung des Vermdgens-
werts resultierenden Gewinne oder Verluste werden als
Differenz zwischen dem Nettoverauflerungserlos und dem
Buchwert des Vermogenswerts ermittelt und in der Periode
erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst,
in der der Vermogenswert ausgebucht wird. Die Anlagenzu-
gange aus Erstkonsolidierung wurden aus Vereinfachungs-
grtinden mit ihren Bruttowerten unter den Anlagenzugéangen
bzw. Zugangen Wertberichtigung aus Erstkonsolidierung
ausgewiesen.

3.2. Vorratsvermogen

Das Vorratsvermogen wird mit dem niedrigeren Wert aus
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten und dem Nettover-
aullerungswert bewertet. Bei Preisdnderungen werden die
Mischpreise entsprechend verandert. Es kommt damit die
Durchschnittsmethode zur Anwendung. Der Nettoveraule-
rungswert ist der geschatzte, im normalen Geschaftsgang
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erzielbare Verkaufserlos abzlglich der erwarteten Kosten
bis zur Fertigstellung und der erwarteten Vertriebskosten,
sofern Glter ohne Bestellung produziert werden. Finanzie-
rungskosten sind nicht aktiviert.

3.3. Zahlungsmittel

Die Bewertung der Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaqui-
valente erfolgt zum Nennwert.

3.4. Eingebettete Derivate

FORTEC schlielt sowohl Verkaufs- als auch Einkaufsver-
trage mit Kunden und Lieferanten in Wahrungen ab, welche
von den funktionalen Wahrungen beider Parteien abweichen.
Die vereinbarten Wahrungen sind US-Dollar. Grundsatzlich
liegen Fremdwahrungsderivate vor. Diese sind allerdings
nicht trennungspflichtig, wenn die gebrauchte Wahrung die
Ublicherweise gebrauchte Wahrung dieser Transaktionen
darstellt. Eine Analyse der betroffenen Transaktionen hat
ergeben, dass keine trennungspflichtigen Transaktionen
vorliegen.

3.5. Nicht fortgeflihrte Geschaftsbereiche

Langfristige Vermdgenswerte oder Veraullerungsgruppen,
die Vermogenswerte und Schulden umfassen, werden als
zur VerauBBerung gehalten oder zur Ausschittung gehalten
eingestuft, wenn es hochstwahrscheinlich ist, dass sie Uber-
wiegend durch VeraulRerung oder Ausschittung und nicht
durch fortgesetzte Nutzung realisiert werden. Immaterielle
Vermdgenswerte und Sachanlagen werden nicht mehr plan-
malig abgeschrieben und jedes nach der Equity-Methode
bilanzierte Beteiligungsunternehmen wird nicht mehr nach
der Equity-Methode bilanziert, sobald sie als zur VerdulRe-
rung gehalten oder zur Ausschittung gehalten eingestuft
sind. Derzeit verfiigt FORTEC uber keine ,nicht fortgefiihrten
Geschaftsbereiche”.



3.6. Ruckstellungen

Ruckstellungen werden unter Beachtung des Grundsatzes
der bestmdoglichen Schatzung gemal IAS 37 mit den Betra-
gen gebildet, mit denen die Gesellschaft voraussichtlich in
Anspruch genommen wird. Eventuell erforderliche Abzin-
sungen wurden vorgenommen.

Gewahrleistungsriickstellungen

FORTEC bietet gesetzlich vorgeschriebene Gewahrleistungen
fUr die Behebung von Mangeln an, die zum Zeitpunkt des Ver-
kaufs vorlagen. Riickstellungen fir diese Garantien werden
zum Zeitpunkt des Verkaufs der zugrunde liegenden Produkte
an den Kunden gebildet. Die erstmalige Erfassung erfolgt
auf der Grundlage von Erfahrungswerten aus der Vergangen-
heit. Die Schatzung der Kosten in Verbindung mit Gewahr-
leistungen wird jahrlich Uberprift.

3.7. Steuern

Die laufenden Steueranspriche und Steuerschulden werden
mit dem Betrag bewertet, mit dem die Erstattung oder die
Zahlung erwartet wird. Der Berechnung des Betrags werden
die Steuersatze und Steuergesetze zugrunde gelegt, die zum
Abschlussstichtag in den Landern, in denen der Konzern
tatig ist und zu versteuerndes Einkommen erzielt, gelten
oder in Kirze gelten werden.

Laufende Steuern, die sich auf Posten beziehen, die direkt
im Eigenkapital verbucht werden, werden nicht in der Gewinn-
und Verlustrechnung, sondern im Eigenkapital erfasst. Der
Vorstand beurteilt regelmalig einzelne Steuersachverhalte
dahin gehend, ob in Anbetracht geltender steuerlicher Rege-
lungen ein Interpretationsspielraum vorhanden ist. Bei einer
identifizierten Notwendigkeit werden Steuerrlckstellungen
angesetzt.

Latente Steuern (Steueranspriiche oder Schulden) werden
flr alle zu versteuernden temporaren Differenzen erfasst
auler auf Differenzen, die aus dem erstmaligen Ansatz
eines Geschafts- oder Firmenwertes resultieren, der nicht
das steuerliche Ergebnis beeinflusst, sowie auf temporéare
Differenzen, die im Zusammenhang mit Beteiligungen an
Tochterunternehmen, assoziierten Unternehmen oder An-
teilen an gemeinsamen Vereinbarungen entstehen, wenn
FORTEC die Umkehrung der temporaren Differenzen zeitlich
steuern kann und sich die temporaren Differenzen nicht in
absehbarer Zeit umkehren. Latente Steueranspriiche auf
Verlustvortrage werden erfasst, soweit in Zukunft wahrschein-
lich ausreichendes zu versteuerndes Ergebnis vorhanden ist.

Latente Steueranspriche und -schulden werden nur dann
saldiert, wenn FORTEC einklagbares Recht zur Aufrechnung
tatsachlicher Steuererstattungsanspriiche gegen tatsachliche
Steuerschulden hat und sich die latenten Steueranspriche
und -schulden auf Ertragsteuern beziehen, die von der glei-
chen Steuerbehorde entweder fiir dasselbe Steuersubjekt
oder fiir unterschiedliche Steuersubjekte erhoben werden,
die beabsichtigen, in jeder kiinftigen Periode, in der die Ab-
|6sung oder Realisierung erheblicher Betrage an latenten
Steuerschulden bzw. -ansprichen zu erwarten ist, entweder
den Ausgleich der tatsachlichen Steuerschulden und Er-
stattungsanspriche auf Nettobasis herbeizufihren oder
gleichzeitig mit der Realisierung der Anspriiche die Verpflich-
tungen abzuldsen. Es wurde eine zuklnftig erwartete durch-
schnittliche Ertragsteuerbelastung (KSt, SolZ und GewSt)
zwischen 17 % und 30,2 % in Abhangigkeit der steuerlichen
Bestimmungen des Herkunftslandes zugrunde gelegt (VJ:
zwischen 19 % und 29 %).

Umsatzsteuer

Vermogenswerte (z. B. Vorrate) werden nach Abzug der Um-
satzsteuer erfasst. Eine Ausnahme bilden Forderungen und
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen.
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Konzernanhang:

3.8. Wahrungsumrechnung

Wahrungsumrechnung im Konzern

Die funktionale Wahrung der Auslandsgesellschaften ist
jeweils die Landeswahrung, da die Gesellschaften ihr Ge-
schéft in finanzieller, wirtschaftlicher und organisatorischer
Hinsicht selbststandig betreiben. Vermogenswerte und
Schulden werden deshalb zum am Bilanzstichtag glltigen
Stichtagskurs, Aufwendungen und Ertrdge zum Jahresdurch-
schnittskurs umgerechnet (modifizierte Stichtagskurs-
methode). Im Zusammenhang mit dem Erwerb eines aus-
landischen Geschéftsbetriebs entstehende Geschafts- oder
Firmenwerte sowie Anpassungen der tibernommenen
Buchwerte werden als Vermogenswerte und Schulden des
auslandischen Geschaftsbetriebs behandelt und ebenfalls
zum Stichtagskurs umgerechnet.

Fremdwahrungstransaktionen und Salden

Transaktionen in Fremdwéahrungen werden zu dem zum
Transaktionszeitpunkt glltigen Wechselkurs in Euro umge-
rechnet. Am Bilanzstichtag vorhandene monetéare Vermogens-
werte und Schulden in Fremdwahrungen werden zu dem am
Bilanzstichtag geltenden Umrechnungskurs in Euro umge-
rechnet. Die Wahrungsdifferenzen werden erfolgswirksam
erfasst. Nichtmonetare Posten, die zu historischen An-
schaffungs- bzw. Herstellungskosten in einer Fremdwahrung
bewertet werden, werden mit dem Kurs am Tag des Geschafts-
vorfalls umgerechnet, solche, die mit ihrem beizulegenden
Zeitwert in einer Fremdwahrung bewertet werden, mit dem
Kurs, der zum Zeitpunkt der Ermittlung des beizulegenden
Zeitwerts gilt. Die bilanzielle Behandlung des Gewinns bzw.
Verlusts aus der Umrechnung von zum beizulegenden Zeit-
wert bewerteten nichtmonetaren Posten orientiert sich an
der Erfassung des Gewinns bzw. Verlusts aus der Anderung
des beizulegenden Zeitwerts des Postens.
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3.9. Gliederungsvorschriften

Die Gliederungsvorschriften des IAS werden gegeniiber dem
Vorjahr beibehalten bis auf die Darstellung der sonstigen
finanziellen Vermogenswerte und Schulden, die nun geman
IAS 1.54 separat dargestellt werden.

Klassifizierung als kurz- und langfristig

Als kurzfristig werden Vermdgenswerte und Schulden ange-
sehen, wenn sie innerhalb eines Jahres fallig sind. Forderun-
gen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sowie Vorrate werden grundsatzlich als kurzfristig ausge-
wiesen. Latente Steueranspriche bzw. -schulden werden
grundsatzlich als langfristig gemal IAS 1.56 dargestellt.

Die Aufstellung des Konzernabschlusses unter Beachtung der
IFRS erfordert, dass Ermessensentscheidungen getroffen
und Schéatzungen verwendet werden, die sich auf die Hohe
des Buchwerts der bilanzierten Vermogenswerte und Ver-
bindlichkeiten, der Ertréage und Aufwendungen sowie der
Eventualverbindlichkeiten auswirken. In Einzelfallen kdnnen
die tatsachlichen Werte von den getroffenen Ermessens-
entscheidungen und Schatzungen abweichen. Anderungen
werden erfolgswirksam berticksichtigt, sobald bessere Infor-
mationen zur Verfligung stehen.

3.10. Umsatze aus Vertragen mit Kunden

FORTEC ist in den Geschéaftsbereichen Datenvisualisierung
und Stromversorgungen tatig und erbringt primar damit in
Zusammenhang stehende Produktlieferungen und Dienst-
leistungen, wobei die Produkte an die Erfordernisse des
Kunden zum Teil adaptiert werden. Die Umsatze werden —
unabhangig vom Zahlungszeitpunkt — berticksichtigt, wenn
die Verfiigungsgewalt Uber die Glter auf den Kunden Uber-
tragen wird. Die Erfassung der Umsatzerlose erfolgt in Hohe



der Gegenleistung, die die FORTEC im Austausch flr die
Glter voraussichtlich erhalten wird. Zinsertrage werden zeit-
proportional erfasst. Die FORTEC sieht sich bei allen Trans-
aktionen jeweils als Prinzipal, da die FORTEC jeweils das
Vorratsrisiko und Preisrisiko tragt, bevor die Giter auf den
Kunden tbergehen.

Gewahrleistungsverpflichtungen

Die FORTEC bietet Uiblicherweise gesetzlich vorgeschriebene
Gewahrleistungen fiur die Behebung von Mangeln, die zum
Zeitpunkt des Verkaufs vorlagen. Diese sog. ,Assurance-
Type" Garantien werden als Gewahrleistungsrickstellungen
erfasst. Einzelheiten zu der Rechnungslegungsmethode fiir
Gewahrleistungsrickstellungen finden sich im Abschnitt 19
,Rickstellungen”. Daneben bietet FORTEC separate Garantie-
verlangerungen als ,Service-Type" Garantien an. Diese
Garantien werden Uber den Garantiezeitraum als ratierlich
vereinnahmt und zunachst als Vertragsverbindlichkeit
erfasst.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

FORTEC erfasst eine Forderung aus Lieferungen und Leis-
tungen, wenn gegen den Kunden ein unbedingter Anspruch
auf Gegenleistung besteht. Die Rechnungslegungsmethoden
fur finanzielle Vermdgenswerte werden in Unterpunkt 2.16
,Finanzinstrumente — erstmalige Erfassung und Folgebe-
wertung"” erlautert.

Vertragsverbindlichkeiten (sonstige Verbindlichkeit)

Eine Vertragsverbindlichkeit wird erfasst, wenn der Kunde
die Zahlung leistet oder diese fallig wird, bevor der Konzern
die entsprechenden Guter oder Dienstleistungen auf den
Kunden ubertragt. Vertragsverbindlichkeiten werden als
Erlose erfasst, sobald der Konzern seine vertraglichen Ver-
pflichtungen erflllt. Im Geschéaftsjahr angefallene Fremdka-
pitalkosten werden als Aufwand erfasst, da die Vorausset-
zungen fUr eine Aktivierung nicht vorliegen.

3.11. Zuwendungen der offentlichen Hand

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand werden erfasst, wenn
hinreichende Sicherheit besteht, dass die Zuwendungen ge-
wahrt werden und das Unternehmen die damit verbundenen
Bedingungen erflllt. Aufwandsbezogene Zuwendungen
werden planmaRig als Ertrag Uber den Zeitraum erfasst, tUber
den die entsprechenden Aufwendungen, die sie kompensieren
sollen, verbucht werden.

3.12. Entwicklungskosten

Entwicklungskosten eines einzelnen Projekts werden nur
dann als immaterieller Vermogenswert aktiviert, wenn der
Konzern Folgendes nachweisen kann:

- die technische Realisierbarkeit der Fertigstellung des
immateriellen Vermdgenswerts, die eine interne Nutzung
oder einen Verkauf des Vermdgenswerts ermoglicht

- die Absicht, den immateriellen Vermogenswert fertigzu-
stellen, und die Fahigkeit und Absicht, ihn zu nutzen oder
zu verkaufen

- die Art und Weise, wie der Vermogenswert einen kiinftigen
wirtschaftlichen Nutzen erzielen wird

- die Verfligbarkeit von Ressourcen fir Zwecke der Fertig-
stellung des Vermogenswerts

- die Fahigkeit, die dem immateriellen Vermogenswert
wahrend seiner Entwicklung zuzurechnenden Ausgaben
zuverlassig zu ermitteln.

Im Rahmen der Entwicklungen der FORTEC sind die aufge-
flhrten Kriterien derzeit nicht erflllt. Daher werden Entwick-
lungskosten derzeit samtlich in der Periode, in der sie anfallen
als Aufwand erfasst (Personalaufwand sowie sonstige be-
triebliche Aufwendungen).
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Konzernanhang:

3.13. Annahmen und Schatzunsicherheiten

Die Schatzunsicherheiten beziehen sich im Wesentlichen

auf Ansatz und Bewertung von Vermdgenswerten und Ver-
bindlichkeiten, von denen ein nicht unwesentliches Risiko
in den kommenden Geschéftsjahren ausgehen kann. Diese

sind in den nachstehenden Positionen enthalten.

9

>
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Bewertung der Wertberichtigung auf Grund der erwarteten
Kreditverluste bei Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen und Vertragsvermdgenswerte: Schlisselan-
nahmen bei der Ermittlung der gewichteten durchschnitt-
lichen Verlustrate.

Vorrate werden mit dem niedrigeren Wert aus Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten und Nettoverduerungs-
wert bewertet. Um eine Bewertung der Vorrate zum
niedrigeren der beiden Werte sicherzustellen, ermittelt
FORTEC die NettoverduBerungswerte mit Hilfe von Ab-
schlagen, die auf Erfahrungen und dem Verbrauch der
Lagerguter beruhen. Neben der standardisierten Vorge-
hensweise flihrt die FORTEC AG eine Einzelfallbetrachtung
fur die Lagerbestande durch. Abwertungen erfolgen
typischerweise wegen mangelnder Gangigkeit aufgrund
geringer Verbrauchs- und Verkaufsmengen in der Ver-
gangenheit.

Ansatz aktiver latenter Steuern: Verfligbarkeit kiinftig

zu versteuernder Ergebnisse, gegen die abzugsfahige
temporare Differenzen und die steuerlichen Verlustvor-
trage verwendet werden konnen sowie anzuwendende
Steuersétze.

Wertminderungstest der immateriellen Vermdgenswerte
und Geschafts- oder Firmenwerte: wesentliche Annahmen,
die der Ermittlung des erzielbaren Betrags (Nutzungswert)
zugrunde gelegen haben. Zur Berechnung des Nutzungs-
werts wird eine Discounted-Cashflow-Methode verwendet.
Die Cashflows werden aus dem Finanzplan der ndchsten
funf Jahre abgeleitet. Der erzielbare Betrag ist abhangig
von dem im Rahmen der Discounted-Cashflow-Methode
verwendeten Abzinsungssatz sowie von den erwarteten
kinftigen Mittelzuflissen und der fur Zwecke der Extra-
polation verwendeten Wachstumsrate. Diese Schatzungen
sind am relevantesten fir den Geschafts- oder Firmenwert.
Ansatz und Bewertung von Ruickstellungen sowie Eventual-
forderungen und -verbindlichkeiten: wesentliche Annahmen

Uber die Wahrscheinlichkeit und das Ausmal} des Nutzenzu-
oder -abflusses. Die Hohe der Riickstellungen fir Gewahr-
leistungsverpflichtungen wird auf Grund der Schatzung der
zu erwartenden Kosten und der Wahrscheinlichkeit des
Eintritts ermittelt. Dabei werden Vergangenheitswerte
sowie die laufenden Verfahren Gberprift.

Erwerb von Tochterunternehmen: Ermittiung des beizule-
genden Zeitwerts der Ubertragenen Gegenleistung (ein-
schlieBlich bedingter Gegenleistungen) sowie vorlaufige
Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte der identifizier-
baren erworbenen Vermogenswerte und tibernommenen
Schulden.

Bestimmung der Laufzeit von Leasingverhaltnissen mit
Verlangerungs- und Kiindigungsoptionen, bei denen
FORTEC Leasingnehmer ist. Die FORTEC hat mehrere
Leasingvertrage abgeschlossen, die Verlangerungs- und
Kindigungsoptionen enthalten. Die FORTEC trifft bei der
Beurteilung, ob hinreichende Sicherheit besteht, dass die
Option zur Verlangerung bzw. zur Kiindigung des Leasing-
verhaltnisses ausgelibt oder nicht ausgetibt wird, Ermes-
sensentscheidungen. Dabei werden Faktoren in Betracht
gezogen, die fir FORTEC einen wirtschaftlichen Anreiz
darstellen, die Verlangerungs- oder die Kiindigungsoption
auszulben. Nach dem Bereitstellungsdatum bestimmt
der Konzern die Laufzeit des Leasingverhaltnisses erneut,
wenn ein signifikantes Ereignis oder eine Anderung von
Umstanden eintritt, das bzw. die innerhalb seiner Kontrolle
liegt und sich darauf auswirkt, ob er die Option zur Ver-
langerung bzw. zur Kiindigung des Leasingverhaltnisses
ausliben wird oder nicht (z. B. Durchfiihrung von wesent-
lichen Mietereinbauten oder wesentliche Anpassung des
zugrunde liegenden Vermogenswerts).

- Schéatzung des Grenzfremdkapitalzinssatzes: FORTEC

kann den dem Leasingverhéltnis zugrunde liegenden Zins-
satz nicht ohne Weiteres bestimmen. Daher verwendet
FORTEC zur Bewertung von Leasingverbindlichkeiten

den geschatzten Grenzfremdkapitalzinssatz. Der Grenz-
fremdkapitalzinssatz ist der Zinssatz, den FORTEC poten-
ziell zahlen miisste, wenn FORTEC fir eine vergleichbare
Laufzeit mit vergleichbarer Sicherheit die Mittel aufnehmen
wirde, anstatt zu leasen.



3.14. Bestimmung der beizulegenden Zeitwerte
fur finanzielle und nicht finanzielle Vermogens-
werte und Verbindlichkeiten.

Bei der Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts eines Ver-
mogenswerts oder einer Schuld verwendet der Konzern, so-
weit moglich, am Markt beobachtbare Daten. Basierend auf
den in den Bewertungstechniken verwendeten Inputfaktoren
werden die beizulegenden Zeitwerte in unterschiedliche Stufen
in der Fair Value-Hierarchie eingeordnet:

- Stufe 1: Notierte Preise (unbereinigt) auf aktiven Markten
fur identische Vermogenswerte und Schulden

- Stufe 2: Bewertungsparameter, bei denen es sich nicht um
die in Stufe 1 berUcksichtigten, notierten Preise handelt, die
sich aber flir den Vermogenswert oder die Schuld entweder
direkt (d. h. als Preis) oder indirekt (d. h. als Ableitung von
Preisen) beobachten lassen

- Stufe 3: Bewertungsparameter fir Vermogenswerte oder
Schulden, die nicht auf beobachtbaren Marktdaten beruhen

Wenn die zur Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts
eines Vermogenswertes oder einer Schuld verwendeten
Inputfaktoren in unterschiedliche Stufen der Fair Value-
Hierarchie eingeordnet werden konnen, wird die Bewertung
zum beizulegenden Zeitwert in ihrer Gesamtheit der Stufe
der Fair Value-Hierarchie zugeordnet, die dem niedrigsten
Inputfaktor entspricht, der flir die Bewertung insgesamt
wesentlich ist. Der Konzern erfasst Umgruppierungen
zwischen verschiedenen Stufen der Fair Value-Hierarchie
zum Ende der Berichtsperiode, in der die Anderung einge-
treten ist.

3.15. Wertminderung von nicht finanziellen
Vermogenswerten

FORTEC analysiert zum Geschaftsjahresende, ob Anhalts-
punkte fir eine Wertminderung nichtfinanzieller Vermogens-
werte vorliegen. Liegen solche Anhaltspunkte vor oder ist
eine jahrliche Uberpriifung eines Vermdgenswerts auf Wert-
haltigkeit erforderlich, so nimmt FORTEC eine Schéatzung
des erzielbaren Betrags des jeweiligen Vermogenswerts vor.
Der erzielbare Betrag eines Vermogenswerts ist der hohere
der beiden Betrédge aus beizulegendem Zeitwert eines Ver-
maogenswerts oder einer zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heit abzlglich Veraulerungskosten und dem Nutzungswert.
Ubersteigt der Buchwert eines Vermogenswerts oder einer
zahlungsmittelgenerierenden Einheit den jeweils erzielbaren
Betrag, so ist der Vermogenswert wertgemindert und wird
auf seinen erzielbaren Betrag abgeschrieben. Zur Ermittlung
des Nutzungswerts werden die erwarteten kiinftigen Cash-
flows unter Zugrundelegung eines Abzinsungssatzes vor
Steuern, der die aktuellen Markterwartungen hinsichtlich
des Zinseffekts und der spezifischen Risiken des Vermogens-
werts widerspiegelt, auf ihren Barwert abgezinst. Zur Be-
stimmung des beizulegenden Zeitwerts abzlglich Verau-
Rerungskosten wird sofern maoglich auf kirzlich erfolgte
Markttransaktionen zuriickgegriffen.

Wenn keine aktiven Markte vorhanden sind, wird ein ange-
messenes Bewertungsmodell (z. B. Discounted-Cashflow Ver-
fahren fiir die Bewertung des Goodwill Wertminderungstests)
angewandt. Der Konzern legt seiner Wertminderungsbeur-
teilung die jlingsten Budget- und Prognoserechnungen
zugrunde, die flr jede der zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heiten des Konzerns, denen einzelne Vermogenswerte zu-
geordnet sind, separat erstellt werden. Solche Budget- und
Prognoserechnungen erstrecken sich in der Regel tber funf
Jahre. Nach dem flinften Jahr wird eine langfristige Wachs-
tumsrate bestimmt und zur Prognose der kiinftigen Cash-
flows angewandt.
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Konzernanhang:

3.16. Finanzielle Vermogenswerte und finan-
zielle Schulden

Die nachstehenden Beurteilungen sind auf Grundlage der
Tatsachen und Umstande vorgenommen worden, die zum
Zeitpunkt der erstmaligen Anwendung bestanden:

- Bestimmung des Geschaftsmodells, in dessen Rahmen
ein finanzieller Vermdgenswert gehalten wird

- Bestimmung von bestimmten als Finanzanlagen gehalten-
en Eigenkapitalinvestments, die nicht zu Handelszwecken
gehalten werden, als FVOCI (Fair Value im sonstigen
betrieblichen Ergebnis).

Finanzielle Vermogenswerte

Erstmalige Erfassung und Bewertung
IFRS 9 sieht fir finanzielle Vermogenswerte folgende drei
Kategorien zur Klassifizierung vor:

- zu fortgeflhrten Anschaffungskosten

- erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert, mit Wert-
anderungen im sonstigen Ergebnis bewertet (FVOCI)
(erfolgsneutral) mit Umgliederung kumulierter Gewinne
und Verluste (Schuldinstrumente)

- erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert, mit Wert-
anderungen im sonstigen Ergebnis bewertet (FVOCI)
(erfolgsneutral) ohne Umgliederung kumulierter Gewinne
und Verluste (Eigenkapitalinstrumente)

- erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert mit Wert-
anderungen im Gewinn- und Verlust bewertet (FVtPL)
(erfolgswirksam)

Der Konzern legte die Klassifizierung seiner finanziellen Ver-
mogenswerte mit dem erstmaligen Ansatz fest. Finanzielle
Vermogenswerte werden bei der erstmaligen Erfassung
zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Im Falle von Finanz-
investitionen, die nicht als erfolgswirksam zum beizulegen-
den Zeitwert bewertet klassifiziert sind, werden darlber
hinaus Transaktionen berlcksichtigt, die direkt dem Erwerb
der Vermogenswerte zuzurechnen sind. Die finanziellen
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Vermdgenswerte des Konzerns umfassen Zahlungsmittel
und kurzfristige Einlagen, Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen und sonstige Forderungen sowie Eigenkapital-
investments.

Folgebewertung
Der Konzern macht die Folgebewertung der finanziellen
Vermdgenswerte von deren Klassifizierung abhangig:

Finanzielle Vermdgenswerte zu FVtPL (Fair Value through
profit and loss): Der Konzern hat keine finanziellen Vermo-
genswerte in diese Kategorie klassifiziert.

Finanzielle Vermdgenswerte zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten: Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige finanzielle Vermogenswerte bis auf Eigenkapital-
instrumente werden zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
klassifiziert. Gewinne und Verluste werden erfolgswirksam,
wenn der Vermogenswert ausgebucht, modifiziert oder
wertgemindert wird.

Kredite und Forderungen sind nicht-derivative Finanzinstru-
mente mit festen oder bestimmbaren Zahlungen, die nicht
in einem aktiven Markt notiert sind. Nach ihrer erstmaligen
Erfassung werden solche finanziellen Vermdgenswerte im
Rahmen einer Folgebewertung zu Fair Value bewertet. Die
Verluste aus einer Wertminderung werden in der Gesamter-
gebnisrechnung unter Finanzaufwendungen erfasst.

Finanzielle Vermogenswerte zu FVOCI (Fair Value im
sonstigen betrieblichen Ergebnis)

Eigenkapitalinvestments

Der Konzern hat seine als Eigenkapitalinvestments gehaltenen
Vermogenswerte (Beteiligungen), die der Konzern aus strate-
gischen Griinden langfristig halten will, hier klassifiziert. In
Ubereinstimmung mit IFRS 9 hat der Konzern diese Betei-
ligungen zum Zeitpunkt der erstmaligen Anwendung als
FVOCI designiert. Nach der erstmaligen Bewertung werden
Eigenkapitalinvestments in den folgenden Perioden zum
beizulegenden Zeitwert fortbewertet. Dividenden werden
als Ertrag im Gewinn oder Verlust erfasst, es sei denn, die



Dividende stellt offensichtlich eine Deckung eines Teils der
Kosten des Investments dar. Andere Nettogewinne oder
-verluste werden im sonstigen Ergebnis erfasst und nie in
den Gewinn oder Verlust umgegliedert.

Der Konzern verfiigt Uber keine Vermdgenswerte, die erfolgs-
wirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden oder
die erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert mit Umglie-
derung der Gewinne und Verluste bei Ausbuchung bewertet
werden.

Wertminderung von finanziellen Vermdgenswerten

Der Konzern ermittelt an jedem Bilanzstichtag, ob objektive
Hinweise bestehen, dass eine Wertminderung eines finan-
ziellen Vermogenswerts oder einer Gruppe von finanziellen
Vermogenswerten vorliegt. Bestehen objektive Hinweise,
dass eine Wertminderung vorliegt, ergibt sich die Hohe des
Wertminderungsverlustes als Differenz zwischen dem Buch-
wert des Vermogenswerts und dem Barwert des erwartenden
kinftigen Cashflows.

Finanzielle Verbindlichkeiten

IFRS 9 ist auf finanzielle Vermogenswerte, die zu fortgefihr-
ten Anschaffungskosten bewertet werden, auf Vertragsver-
mogenswerte und zum FVOCI bewerte Schuldinstrumente
anzuwenden, nicht jedoch auf als Finanzanlagen gehaltene
Eigenkapitalinvestments.

IFRS 9 sieht fur finanzielle Verbindlichkeiten folgende Klassi-
fizierungen vor:

- Finanzielle Verbindlichkeiten, die erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden

- Finanzielle Verbindlichkeiten, die zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten bewertet werden (Darlehen)

Der Konzern legt die Klassifizierung seiner finanziellen Ver-
bindlichkeiten mit dem erstmaligen Ansatz fest. Samtliche
finanzielle Verbindlichkeiten werden bei der erstmaligen Er-
fassung zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Die finanziellen
Verbindlichkeiten des Konzerns umfassen Bankdarlehen, Ver-

bindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie
Leasingverbindlichkeiten und sonstige finanzielle Verbindlich-
keiten.

Folgebewertung
Der Konzern macht die Folgebewertung der finanziellen
Verbindlichkeiten von deren Klassifizierung abhangig:

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Verbindlichkeiten: Der Konzern hat keine finan-
ziellen Verbindlichkeiten als erfolgswirksam zum beizule-
genden Zeitwert bewertet eingestuft.

Darlehen und Verbindlichkeiten: Darlehen und Verbindlich-
keiten sind nicht-derivative Finanzinstrumente mit festen
oder bestimmbaren Zahlungen, die nicht in einem aktiven
Markt notiert sind. Nach ihrer erstmaligen Erfassung werden
solche finanziellen Verbindlichkeiten im Rahmen einer Folge-
bewertung zu fortgeflihrten Anschaffungskosten und ab-
zlglich etwaiger Werterhohungen bewertet.

Ausbuchung: Eine finanzielle Verbindlichkeit wird ausge-
bucht, wenn die ihr zugrunde liegende Verpflichtung erfllt,
aufgehoben oder erloschen ist.

3.17. Leasingverhaltnisse

Der Konzern beurteilt bei Vertragsbeginn, ob ein Vertrag ein
Leasingverhaltnis begrtindet oder beinhaltet. Dies ist der Fall,
wenn der Vertrag dazu berechtigt, die Nutzung eines identi-
fizierten Vermdgenswerts gegen Zahlung eines Entgelts fir
einen bestimmten Zeitraum zu kontrollieren. Seit dem 1. Juli
2019 werden Leasingverhaltnisse zu dem Zeitpunkt, zu dem
der Leasinggegenstand dem Konzern zur Nutzung zur Ver-
fligung steht, als Nutzungsrecht und die entsprechende
Leasingverbindlichkeit bilanziert.

Konzern als Leasingnehmer

Der Konzern erfasst und bewertet alle Leasingverhaltnisse

(mit Ausnahme von kurzfristigen Leasingverhéltnissen und
Leasingverhaltnissen, bei denen der zugrunde liegende Ver-
mogenswert von geringem Wert ist) nach einem einzigen
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Konzernanhang:

Modell. Er erfasst Verbindlichkeiten zur Leistung von Leasing-
zahlungen und Nutzungsrechte fiir das Recht auf Nutzung
des zugrunde liegenden Vermdgenswerts.

Nutzungsrechte

Der Konzern erfasst Nutzungsrechte zum Bereitstellungs-
datum, d. h. zu dem Zeitpunkt, an dem der zugrunde liegende
Leasinggegenstand zur Nutzung bereitsteht. Nutzungsrechte
werden zu Anschaffungskosten abzuglich aller kumulierten
Abschreibungen und aller kumulierten Wertminderungsauf-
wendungen bewertet und um jede Neubewertung der Leasing-
verbindlichkeiten berichtigt. Die Kosten von Nutzungsrechten
beinhalten die erfassten Leasingverbindlichkeiten, die ent-
standenen anfanglichen direkten Kosten sowie die bei oder
vor der Bereitstellung geleisteten Leasingzahlungen abzig-
lich aller etwaigen erhaltenen Leasinganreize.

Mietvertrage flr Raumlichkeiten werden in der Regel fir feste
Zeitraume von 5-10 Jahren abgeschlossen, fiir Fahrzeuge
fur feste Zeitraume von 36—-48 Monaten. Nutzungsrechte
werden linear Uber den kirzeren der beiden Zeitrdume aus
Nutzungsdauer und Laufzeit des zugrundeliegenden Leasing-
vertrags abgeschrieben. Wenn die Ausiibung einer Kaufoption
aus Sicht des Konzerns hinreichend sicher ist, erfolgt die
Abschreibung Uber die Nutzungsdauer des zugrundeliegen-
den Vermogenswerts. Wenn das Eigentum an dem Leasing-
gegenstand am Ende der Laufzeit des Leasingverhaltnisses
auf den Konzern Ubergeht oder in den Kosten die Austibung
einer Kaufoption berticksichtigt ist, werden die Abschreibun-
gen anhand der erwarteten Nutzungsdauer des Leasinggegen-
stands ermittelt. Zudem werden die Nutzungsrechte auf
Wertminderungen Uberprift.

Leasingverbindlichkeiten

Am Bereitstellungsdatum erfasst der Konzern die Leasing-
verbindlichkeiten zum Barwert, der Uber die Laufzeit des
Leasingverhaltnisses zu leistenden Leasingzahlungen. Die
Leasingzahlungen beinhalten feste Zahlungen (einschliellich
de facto fester Zahlungen) abziiglich etwaiger zu erhaltender
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Leasinganreize, variable Leasingzahlungen, die an einen Index
oder (Zins-)Satz gekoppelt sind und Betrage, die voraussicht-
lich im Rahmen von Restwertgarantien entrichtet werden
mussen. Die Leasingzahlungen umfassen ferner den Aus-
Ubungspreis einer Kaufoption, wenn hinreichend sicher ist,
dass der Konzern sie auch tatsachlich wahrnehmen wird,
und Strafzahlungen fir eine Kiindigung des Leasingverhalt-
nisses, wenn in der Laufzeit berlcksichtigt ist, dass der
Konzern die Kiindigungsoption wahrnehmen wird.

Variable Leasingzahlungen, die nicht an einen Index oder
(Zins-)Satz gekoppelt sind, werden in der Periode, in der das
Ereignis oder die Bedingung, das bzw. die diese Zahlung aus-
|6st, eingetreten ist, aufwandswirksam erfasst. Der Konzern
bestimmt die Laufzeit des Leasingverhaltnisses unter Zu-
grundelegung der unktindbaren Grundlaufzeit des Leasing-
verhéltnisses sowie unter Einbeziehung der Zeitraume, die
sich aus einer Option zur Verlangerung des Leasingverhalt-
nisses ergeben, sofern hinreichend sicher ist, dass diese
Option ausgetibt wird, oder der Zeitraume, die sich aus einer
Option zur Kiindigung des Leasingverhaltnisses ergeben,
sofern hinreichend sicher ist, dass diese Option nicht ausge-
bt wird. Die Beurteilung der Frage, ob die Austibung dieser
Verlangerungs- und Kindigungsoptionen hinreichend sicher
ist, erfordert wesentliche Ermessensentscheidungen von
Seiten des Managements (siehe Abschnitt 3).

Kurzfristige Leasingverhaltnisse und Leasingverhéltnisse,
denen ein Vermodgenswert von geringem Wert zugrunde
liegt

FORTEC wendet flr Leasingverhaltnisse mit einer Laufzeit
von unter zwolf Monaten ab Bereitstellungsdatum und ohne
Kaufoption die Ausnahmeregelungen fiir kurzfristige Leasing-
verhaltnisse an. Zudem wird die Ausnahmeregelung fir Lea-
singverhdltnisse angewandt, die einen geringen Wert haben
wie z. B. Drucker oder andere Blirogegenstande. Leasingzah-
lungen fir kurzfristige Leasingverhaltnisse oder Leasingver-
haltnisse von geringem Wert werden Uber die Laufzeit linear
als Aufwand erfasst.



3.18. Unternehmenszusammenschlisse

Der Konzern bilanziert Unternehmenszusammenschlisse
nach der Erwerbsmethode gem. IFRS 3, sobald der Konzern
die Beherrschung erlangt hat. Die Anschaffungskosten er-
mitteln sich aus der beim Erwerb Ubertragenen Gegenleis-
tung, die mit dem beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeit-
punkt bewertet wird und dem beizulegenden Zeitwert des
nicht beherrschenden Anteils, sofern eine Gesellschaft nicht
zu 100 % Ubernommen wird. Im Rahmen eines Unternehmens-
zusammenschlusses angefallene Kosten werden als Auf-
wand erfasst und als sonstige betriebliche Aufwendungen
ausgewiesen. Das erworbene identifizierbare Nettovermdgen
wird grundsatzlich zum beizulegenden Zeitwert bewertet.
Ein Gewinn aus einem Erwerb zu einem Preis unter dem
Marktwert wird unmittelbar in der Konzern-Gesamtergebnis-
rechnung erfasst. Transaktionskosten werden sofort als
Aufwand erfasst.

Bei der Emtron electronic GmbH entfiel der Unterschiedsbe-
trag auf stille Reserven im Anlagevermdogen, auf anrechenbare
Korperschaftsteuer und auf den Goodwill. Bei der ALTRAC

AG waren im Rahmen des Erwerbs stille Reserven im An-
lagevermaogen sowie im Goodwill auszuweisen. Beim Erwerb
des Teilkonzerns der Data Display entfiel der Unterschieds-
betrag auf den Goodwill und auf stille Reserven im Waren-
bzw. Auftragsbestand. Beim Erwerb der Display Solutions
Ltd. entfiel der Unterschiedsbetrag auf den Goodwill sowie
auf stille Reserven im Auftragsbestand. Die sich aus der
Kapitalkonsolidierung ergebenden Unterschiedsbetrage sind -
soweit sie nicht auf stille Reserven entfallen — als Goodwill
(Abschnitt 6) im Anlagevermogen ausgewiesen. Der Goodwill
wird als Vermogenswert erfasst und jahrlich auf eine Wert-
minderung hin Gberprift (Impairment Test). Jede Wertmin-
derung wird sofort erfolgswirksam erfasst. Jede bedingte
Gegenleistungsverpflichtung wird zum Erwerbszeitpunkt
zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Wird die bedingte
Gegenleistung als Eigenkapital eingestuft, wird sie nicht neu
bewertet, und eine Abgeltung wird im Eigenkapital bilanziert.
Ansonsten werden andere bedingte Gegenleistungen mit
dem beizulegenden Zeitwert zu jedem Abschlussstichtag
bewertet und spéatere Anderungen des beizulegenden Zeit-
werts der bedingten Gegenleistungen im Gewinn oder
Verlust erfasst.
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Konzernanhang:

In diesen Konzernabschluss werden neben dem Mutterunternehmen folgende Tochterunternehmen einbezogen:

Name, Sitz der Gesellschaft unmittelbarer Vorjahr
Anteils-/Stimmbesitz

EMTRON electronic GmbH " 100 % 100 %
Riedstadt-Wolfskehlen, Deutschland

ROTEC technology GmbH i.L. " 100 % 100 %

Muggensturm, Deutschland

AUTRONIC Steuer- und Regeltechnik GmbH 100 % 100 %

Sachsenheim, Deutschland

DISTEC GmbH Vertrieb von elektronischen Bauelementen 100 % 100 %

Germering, Deutschland

Data Display Solution GmbH & Co. KG 100 % 100 %

Horselberg-Hainich, Deutschland

Data Display Solution Verwaltung GmbH 100 % 100 %

Horselberg-Hainich, Deutschland

ALTRAC AG 100 % 100 %

Wirenlos, Schweiz

Apollo Display Technologies Corp. 100 % 100 %
Ronkonkoma, USA

Display Technology Ltd. 100 % 100 %
Huntingdon, UK

1) Diese Unternehmen nehmen die Befreiung des § 264 Abs. 3 HGB in Anspruch.

Name, Sitz der Gesellschaft mittelbarer Vorjahr
Anteils-/Stimmbesitz

Alltronic elektronické stavebni skupiny a komponenty, spol. s.r.o. 100 % 100 %

Dysina, Tschechische Republik

aushang.online GmbH 55% 0%

Germering, Deutschland
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Konzernanhang:

Die FORTEC AG halt an diesen Gesellschaften jeweils 100 %
der Anteile, hat unmittelbar die Mehrheit der Stimmrechte
inne und bt somit Beherrschungi.S.d. IFRS 10.6 aus.

Die Abschlisse der Tochterunternehmen sind im Konzern-
abschluss ab dem Zeitpunkt enthalten, an dem die Beherr-
schung beginnt. Die Einzelabschlisse der wesentlichen und
fur den Konzern bedeutsamen Tochterunternehmen sind
auf den Stichtag des Konzernabschlusses aufgestellt und
wurden von unabhangigen Wirtschaftsprifern geprift und
mit uneingeschrankten Bestatigungsvermerken versehen.

Die ALLTRONIC elektronické stavebni skupiny a komponenty
s.r.o., Dysina wird mit 100 % von der AUTRONIC Steuer- und
Regeltechnik GmbH gehalten. In den Vorjahren wurde die
ALLTRONIC wegen untergeordneter Bedeutung gem. IAS 1.15
und 1.30 fur den Konzern nicht konsolidiert. Die ALLTRONIC
wird zum 1. Juli 2022 erstmalig in den Konzernabschluss
einbezogen. Ertrage aus der Erstkonsolidierung sind in den
sonstigen betrieblichen Ertrdgen mit 298 TEUR erfasst
worden.

Die aushang.online GmbH ist eine Tochtergesellschaft der
DISTEC GmbH Vertrieb von elektronischen Bauelementen.
Diese halt 55 % an der aushang.online GmbH. Die Gesell-
schaft wurde zum 1. Oktober 2021 gegrindet und somit
erstmalig in den Konsolidierungskreis einbezogen.

Die Advantec Electronics B.V. wurde im Geschaftsjahr
2021/2022 als assoziiertes Unternehmen gemald IAS
beurteilt, da die FORTEC AG durch lhren Anteilsbesitz die
Maglichkeit hat, auf Gesellschafterversammlungen lhren
Einfluss auszutben.

Die Advantec Electronics B.V. weist zum Bilanzstichtag

31. Dezember 2021 ein Eigenkapital in Hohe von 304 TEUR
(VJ: 298 TEUR) aus. Das Jahresergebnis fiir das Geschéfts-
jahr 2021 betrug 95 TEUR (VJ: 119 TEUR).

Die Apollo Display Technologies Corp. halt 100 % an der
Apollo Ronkonkoma Inc. Die Gesellschaft Apollo Ronkonkoma
Inc. wird wegen untergeordneter Bedeutung gem. IAS 1.15
und 1.30 fur den Konzern nicht konsolidiert. Dies betrifft
sowohl die qualitativen Faktoren (z.B. besonderes Risiko)
wie auch die Bedeutung fir die Vermdégens-, Finanz- und
Ertragslage.
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Konzernanhang:

Entsprechend der gesetzlichen Vorschriften werden die Ab-
schlisse der einzelnen Unternehmen zur Einbeziehung in
den Konzernabschluss einheitlich nach den fir die FORTEC
AG geltenden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
aufgestellt bzw. fUr die Konsolidierung an diese Grundsétze
angepasst. Gleichartige Posten wurden zusammengefasst.

Eine Beherrschung liegt vor, wenn der Konzern eine Risiko-
belastung durch oder Anrechte auf schwankende Renditen
aus seinem Engagement bei dem Beteiligungsunternehmen
hat und er seine Verfligungsgewalt Giber das Beteiligungs-
unternehmen auch dazu einsetzen kann, diese Renditen

zu beeinflussen. Insbesondere beherrscht die FORTEC ein
Beteiligungsunternehmen dann, wenn sie alle nachfolgenden
Eigenschaften besitzt:

- die Verfligungsgewalt Giber das Beteiligungsunternehmen
(d. h., die FORTEC hat aufgrund derzeit bestehender
Rechte die Moglichkeit, diejenigen Aktivitaten des Beteili-
gungsunternehmens zu steuern, die einen wesentlichen
Einfluss auf dessen Rendite haben)

- eine Risikobelastung durch oder Anrechte auf schwanken-
de Renditen aus seinem Engagement in dem Beteiligungs-
unternehmen

- die Fahigkeit, die Verfligungsgewalt liber das Beteiligungs-
unternehmen so zu nutzen, dass dadurch die Rendite des
Beteiligungsunternehmens beeinflusst wird

FORTEC geht im Regelfall davon aus, dass eine Mehrheit
der Stimmrechte zur Beherrschung fuhrt. Zur Unterstitzung
dieser Annahme und wenn die FORTEC keine Mehrheit der
Stimmrechte oder damit vergleichbarer Rechte an einem
Beteiligungsunternehmen besitzt, berticksichtigt FORTEC
bei der Beurteilung, ob FORTEC die Verfligungsgewalt an
diesem Beteiligungsunternehmen innehat, alle relevanten
Sachverhalte und Umstande.

Die Konsolidierung eines Tochterunternehmens beginnt an
dem Tag, an dem der Konzern die Beherrschung Uber das
Tochterunternehmen erlangt. Sie endet, wenn der Konzern
die Beherrschung tber das Tochterunternehmen verliert.
Vermdgenswerte, Schulden, Ertrage und Aufwendungen
eines Tochterunternehmens, das wahrend des Berichtszeit-
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raums erworben oder verauert wurde, werden ab dem Tag,
an dem der Konzern die Beherrschung tber das Tochterunter-
nehmen erlangt, bis zu dem Tag, an dem die Beherrschung
endet, im Konzernabschluss erfasst.

Der Gewinn oder Verlust und jeder Bestandteil des sonstigen
Ergebnisses werden Inhabern von Stammaktien des Mutter-
unternehmens zugerechnet, da momentan keine Minderheiten
im Konzern vorhanden sind. Bei Bedarf werden Anpassungen
an den Abschliissen von Tochterunternehmen vorgenommen,
um deren Rechnungslegungsmethoden denen des Konzerns
anzugleichen. Alle konzerninternen Vermogenswerte und
Schulden, Eigenkapital, Ertrage und Aufwendungen sowie
Cashflows aus Geschéftsvorfallen, die zwischen Konzern-
unternehmen stattfinden, werden bei der Konsolidierung
vollstandig eliminiert. Andert sich die Beteiligungshthe an
einem Tochterunternehmen ohne Verlust der Beherrschung,
wird diese Transaktion als Eigenkapitaltransaktion bilanziert.
Verliert der Konzern die Beherrschung tber das Tochterunter-
nehmen, so erfolgt eine Ausbuchung der damit verbundenen
Vermdogenswerte (einschlieBlich Geschafts- oder Firmenwert),
Schulden, nicht beherrschenden Anteile und sonstigen Eigen-
kapitalbestandteile. Jeder daraus entstehende Gewinn oder
Verlust wird in der Gewinn- und Verlustrechnung berick-
sichtigt. Jede zurlickbehaltene Beteiligung wird zum beizu-
legenden Zeitwert erfasst.

Wird die bedingte Gegenleistung als Eigenkapital eingestuft,
wird sie nicht neu bewertet, und eine Abgeltung wird im
Eigenkapital bilanziert. Ansonsten werden andere bedingte
Gegenleistungen mit dem beizulegenden Zeitwert zu jedem
Abschlussstichtag bewertet und spatere Anderungen des
beizulegenden Zeitwerts der bedingten Gegenleistungen im
Gewinn oder Verlust erfasst.

Erlauterungen zu den einzelnen Bilanzpositionen

Die Konzern-Bilanz ist in Anwendung von IAS 1 nach lang-
und kurzfristigen Vermogenswerten und Schulden gegliedert.
Als kurzfristig werden solche Vermdgenswerte und Schulden
angesehen, die innerhalb eines Jahres fallig sind. Entspre-
chend IAS 1.56 werden die latenten Steuern als langfristige
Vermogenswerte und Schulden ausgewiesen.



Konzernanhang:

Der Goodwill ist, wie im Vorjahr, den zahlungsmittelgenerie-
renden Einheiten (ZGE) zuzuweisen, die in Form der beiden
Segmente ,Datenvisualisierung” und ,Stromversorgungen”
fur das Geschaftsjahr 2021/2022 identifiziert sind (Abschnitt
33). Die Segmentberichterstattung wurde an die Uberarbei-
tete Zusammenfassung der Geschéftsbereiche angepasst.
Die Angabe des EBIT des Vorjahres entspricht zum Zwe-

cke der Vergleichbarkeit ebenfalls der neuen Struktur. Der
Buchwert des Goodwills fir Stromversorgungen verandert
sich von 3.172 TEUR auf 3.420 TEUR. Das Segment erzielt
im Geschaftsjahr ein EBIT in Hohe von 1.450 TEUR (VJ: 843
TEUR). Der Buchwert des Goodwills flir Datenvisualisierung
in Hohe von 3.543 TEUR ist nahezu unverandert geblieben.
Im Geschéaftsjahr ist in diesem Segment ein EBIT in Hohe
von 7.251 TEUR (VJ: 5.462 TEUR) erzielt worden.

Anstelle einer planmafigen Abschreibung des sich bei der
Kapitalkonsolidierung ergebenden Goodwills wird ein even-
tuell sich ergebender niedriger Wert ausschliellich auf Basis
eines Impairment Tests geman IAS 36 iV.m. IFRS 3 ermittelt.
Der jahrliche Werthaltigkeitstest erfolgt bei Bedarf, spatestens
jedoch am Ende des vierten Quartals des Geschaftsjahres
auf Basis der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten Strom-
versorgungen und Datenvisualisierung. Der Werthaltigkeits-
test flr die Firmenwerte wurde zum 30. Juni 2022 durchge-
flhrt. Nach IAS 36.10 (a) wurde der Buchwert dem erzielbaren
Betrag in Form des Nutzungswertes der ZGE gegenulberge-
stellt.

Fur die zahlungsmittelgenerierenden Einheiten Stromversor-
gungen und Datenvisualisierung wurden die Nutzungswerte
unter Verwendung von Cashflow-Verfahren ermittelt. Die

Cashflow-Prognosen basieren auf durch die Unternehmens-
leitung der Gesellschaft erstellten Finanzplane fir einen Zeit-
raum von fiinf Jahren, welche fir die folgenden Jahre extrapo-
liert werden. Die Planungen beruhen auf den Erfahrungen und
den Geschaftsergebnissen der Vergangenheit sowie der best-
moglichen Schatzung der zukiinftigen Entwicklung einzelner
Einflussfaktoren. Die wahrungspolitischen Einflisse auf den
Umsatz werden nach unserer Einschatzung in den Folgejahren
wieder ausgeglichen. Der erzielbare Betrag wird wesentlich
durch den Endwert (ewige Rente) bestimmit, der sensitiv auf
Veranderungen der Annahme der Wachstumsrate und auf
den Abzinsungsfaktor reagiert: Es wird eine Wachstumsrate
von 2-10 % (VJ: 1,5 %) bei den Umsatzerlésen im Planungs-
zeitraum berdcksichtigt. Die Bruttomarge wird im Rahmen
der ewigen Rente konstant gehalten und die Geschéftskos-
ten steigen um 2 % bis 5 % (VJ: 1-6 %). Es wird im Segment
Datenvisualisierung ein Zinssatz in Hohe von 11,51 % vor
Steuern (VJ: 8,8 %) und fir das Segment Stromversorgung
ein Zinssatz in Hohe von 10,41 % vor Steuern (VJ: 8,1 %) zur
Abzinsung und somit zur Ermittlung des Nutzungswertes
verwendet. Auch im Rahmen von Sensitivitatsanalysen
(Erhéhung des Zinssatzes um 5 % sowie der Verminderung
der Cashflows um 5 % in der ewigen Rente) ergab sich kein
Wertminderungsbedarf.

Das Management ist der Auffassung, dass keine nach ver-
niinftigem Ermessen eintretende Anderung dazu fiihren
konnte, dass der Buchwert der jeweiligen zahlungsmittel-
generierenden Einheit ihren erzielbaren Betrag ubersteigt.
Ein Wertminderungsbedarf ergab sich zum Ende des
Geschaftsjahres nicht.
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Konzernanhang:

Der Goodwill hat sich wie folgt entwickelt:

In TEUR

2021/2022 2020/2021

Goodwill am 01.07. 6.715 6.700

Zugange
Abgénge
Abschreibungen

Wahrungsdifferenzen

0 0
0 0
0 0
248 15

Goodwill am 30.06. 6.963 6.715

Konzernanhang:

Die Entwicklung des Anlagevermdgens zu historischen An-
schaffungskosten und die Abschreibungen des Geschafts-
jahres ergeben sich aus dem Konzern-Bruttoanlagenspiegel.
Immaterielle Vermbgenswerte (aktivierungsfahige selbst
geschaffene Vermogenswerte liegen nicht vor) und das Sach-
anlagevermaogen sind zu Anschaffungskosten vermindert
um planmafige Abschreibungen angesetzt.

Die Nutzungsdauer betragt bei:

- Software 3-5Jahre
- Fahrzeugen 3-6 Jahre
- Werkzeugen 2-4 Jahre
- Buroeinrichtung 3-5Jahre
- Betriebs-und Geschaftsausstattung 4-10 Jahre
- Gebauden 10-25 Jahre
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Es wird ausschlieBlich die lineare Abschreibungsmethode
angewandt. Geringwertige Vermogenswerte werden aus
Vereinfachungsgrinden im Jahr des Zugangs abgeschrieben.
Die Abschreibungen auf die immateriellen Vermdgenswerte
sowie die Sachanlagen werden in der Konzern-Gesamtergeb-
nisrechnung unter Posten 6 Abschreibungen ausgewiesen.
Abschreibungsmethoden, Nutzungsdauern und Restwerte
werden an jedem Abschlussstichtag tberpriift und gegebe-
nenfalls angepasst. Jeder Gewinn oder Verlust aus Anlagen-
abgangen wird in der Gesamtergebnisrechnung erfasst.

Im Konzern-Bruttoanlagespiegel ist eine zusatzliche Spalte
fir Wahrungsumrechnungsdifferenzen ausgewiesen, die
Wahrungskursschwankungen fiir Anlagenvermogenswerte
darstellen, die nicht in Euro gehalten werden.



Konzernanhang:

FORTEC hat Leasingvertrage fur verschiedene Betriebs- und
Geschaftsausstattung, Kraftfahrzeuge und Gebaude abge-
schlossen, die betrieblich genutzt werden. Leasingvertrage
fur KFZ haben in der Regel Laufzeiten zwischen 36 und 48
Monaten. Die Leasingvertrage uber Raumlichkeiten haben in
der Regel feste Laufzeiten zwischen 5-10 Jahren. Darlber
hinaus enthalten die Raummietvertrage teilweise Verlan-
gerungsoptionen oder Bindungen an einen Preisindex flir
Leasinganpassungen. Die Verpflichtungen des Konzerns
aus seinen Leasingvertragen sind durch das Eigentum des
Leasinggebers an den Leasinggegenstanden besichert.
FORTEC hat auBerdem Leasingvertrage fur Blroausstat-

a) In der Bilanz erfasste Betrage

tungsgegenstande mit geringem Wert sowie Job-Rader
abgeschlossen. Auf diese Leasingvertrage wendet FORTEC
die praktischen Behelfe an, die fur kurzfristige Leasingver-
haltnisse und flur Leasingverhaltnisse, denen ein Vermdgens-
wert von geringem Wert zugrunde liegt, gelten. Als Leasingge-
ber tritt der Konzern nicht in Erscheinung.

In den folgenden Tabellen sind die Buchwerte der bilanzierten
Nutzungsrechte und Leasingverbindlichkeiten sowie die Ver-
anderungen und die in der GuV erfassten Betrage wahrend
der Berichtsperiode dargestellt:

In der Bilanz werden nachfolgende Posten im Zusammenhang mit Leasingverhaltnissen ausgewiesen:

Nutzungsrechte in TEUR 30.06.2022 01.07.2021
Gebdude 5.098 5.649
Kraftfahrzeuge 167 177
Sonstiges 115 89

Die Zuflihrungen zu den Nutzungsrechten wahrend des Geschaftsjahres 2021/2022 betrugen 233 TEUR. Die Abgéange
betrugen im Bereich Gebaude aufgrund eines Umzugs in andere Raumlichkeiten 233 TEUR.

Leasingverbindlichkeiten 30.06.2022 01.07.2021
in TEUR

Gebadude 5.246 5.753
Kraftfahrzeuge 156 178
Sonstiges 116 91

Die latenten Steueranspriiche auf Leasingverhéltnisse er-
hohten sich aufgrund der Auswirkungen der Anderungen
bei den erfassten Steuern um 10 TEUR.
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Konzernanhang:

b) In der Konzerngesamtergebnisrechnung erfasste Betrage

Die Konzerngesamtergebnisrechnung zeigt nachfolgende Betrage im Zusammenhang mit Leasingverhaltnissen:

Abschreibungen auf Nutzungsrechte in TEUR 2021/2022 2019/2020
Gebaude 899 914
Kraftfahrzeuge 125 134
Sonstiges 28 24

In TEUR 2021/2022 2020/2021

Zinsaufwendungen 116 124
(in den Finanzierungsaufwendungen erfasst)

Aufwendungen i.Z.m. kurzfristigen Leasingverhéltnissen 0 0
(erfasst in den Kosten verkaufter Giiter und Verwaltungsaufwendungen)

Aufwendungen i.Z.m. Leasingverhéltnissen tber Vermogenswerte mit geringem Wert, 10 4
die nicht in 0.g. kurzfristigen Leasingverhéltnissen enthalten sind
(erfasst in den Verwaltungsaufwendungen)

Aufwendungen i.Z.m. variablen Leasingzahlungen, die nicht in den Leasingverbindlichkeiten enthalten sind 0 0
(erfasst in den Verwaltungsaufwendungen)

Die gesamten Auszahlungen flr Leasing in 2021/2022 betrugen 1.141 TEUR (VJ: 1.157 TEUR). Die Félligkeitsanalyse der
Leasingverbindlichkeiten ist im Abschnitt 20 dargestellt.

Konzernanhang:

Nachfolgende Tabelle enthalt zusammengefasste Finanzin- mationen fur das in der Tabelle dargestellte Geschaftsjahr
formationen zur Beteiligung des Konzerns an der Advantec beinhalten den Zeitraum vom 1. Januar 2021 bis
Electronics B.V. Die Tabelle zeigt auch eine Uberleitung der 31. Dezember 2021 fir den letzten verfligbaren Abschluss
zusammengefassten Finanzinformationen auf den Buch- der Advantec Electronic B.V.. Das Geschaftsjahr entspricht
wert des Anteils des Konzerns an der Advantec. Die Infor- bei der Advantec Electronic B.V dem Kalenderjahr.
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In TEUR 31.12.2021 31.12.2020

Kurzfristige Vermogenswerte 325 333
Langfristige Vermogenswerte 7 8
Kurzfristige Schulden -28 -42
Langfristige Schulden 0 0
Anteil des Konzerns am Nettovermogen: 36,6 % (VJ: 36,6 %) 111 109
Ausschittung -41 -33
e ) N
Umsatzerlose 1.050 1.108
Ergebnis aus fortzufiihrendem Geschéftsbereich 95 119

Anteil des Konzerns am Ergebnis 36,6 % (VJ: 36,6 % *)

*Im Vorjahr wurde die Beteiligung nicht nach at Equity bewertet. Der Ausweis der Beteiligung erfolgte unter den langfristigen
finanziellen Vermégenswerten. In der Gewinn- und Verlustrechnung wurde der Ertrag als Beteiligungsertrag ausgewiesen.

Konzernanhang: 10. Finanzielle Vermogenswerte

Die finanziellen Vermogenswerte setzen sich am 30. Juni 2022 wie folgt zusammen:

In TEUR 30.06.2022 30.06.2021
Beteiligungen 0 96
Kautionen 70 66
Sonstige kurzfristige finanzielle Vermogenswerte 571 131

Summe finanzieller Vermégenswerte m VAK]

Die Beteiligungen umfassen im Vorjahr 36,6 % an der Advantec Electronics B.V., Oudenbosch (NL). Diese werden zum
30. Juni 2022 unter Punkt V. ,Nach der Equity-Methode bilanzierte Finanzanlagen” in der Bilanz ausgewiesen.
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Konzernanhang: Konzernbruttoanlagespiegel

Historische Anschaffungskonsten

In TEUR Stand am Zugange Zugange Zugange zum Abgéange Wahrungs- Stand am

01.07.2021 2021/2022 Neube- Konsoli- 2021/2022 kursdifferenzen 30.06.2022

wertung dierungskreis Umbuchungen
2021/2022 2021/2022 2021/2022

Immaterielle
Vermogensgegenstande
Geschafts- oder
Firmenwert 12.238 - - - - 682 12.920
Beziehungen
Geschéftspartner 117 - - - - - 117
Software inkl. Anzahl 910 95 - 19 -60 5 969
Summe
Immaterielle VGG 13.265 95 19 (1:7 14.005
Sachanlagen
Grundstlcke 548 - - - - - 548
Gebaude inkl. gel. AZ 3.448 - - - - - 3.448
Sonstige Bauten 42 - - - - - 42
Aulenanlagen 176 - - - - - 176
Fahrzeuge 203 14 - 220 -19 1 185
Werkzeuge 201 4 - -30 - 185
Technische Anlagen/
Maschin. 888 28 - - -25 18 1.105
Buroeinrichtung/EDV 704 - - - -110 11 633
Betriebs- und
Geschéftsausstattung 1.312 77 - 138 -124 31 1.434
GWG 146 20 - - -10 - 155
Summe Sachanlagen 7.668 142 - 358 -317 60 7.911
Nutzungsrechte 7.877 233 201 14 -233 131 8.224
Summe Anlagevermogen 28.810 470 201 391 m 878 30.141
nachrichtlich:
Entw. Vorjahreswerte 01.07.2020 2020/2021 2020/2021 2020/2021 2020/2021 2020/2021 30.06.2021
Immaterielle VW 13.377 54 - 53 -53 -113 13.265
Sachanlagen 8.058 197 - 562 -562 -25 7.668
Nutzungsrechte 7.279 286 444 111 111 -21 7.877
Summe Anlagevermdgen 28.714 536 444 726 -726 -158 28.810
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Konzernanhang: Konzernbruttoanlagespiegel

Abschreibungen Buchwerte
Stand am Zugange Zugange zum Abgange Wahrungskurs- Stand am Stand am Stand am
01.07.2021 2021/2022 Konsoli- 2021/2022 differenzen 30.06.2022 01.07.2022 30.06.2022
dierungskreis Umbuchungen
2021/2022 2021/2022
5.523 - - - 435 5.958 6.715 6.963
40 15 - - - 55 76 62
789 66 17 60 5 817 121 151
- - - - - - 548 548
276 138 - - - 414 3.172 3.034
4 2 - - - 6 38 36
36 18 - - - 54 140 122
181 16 - 17 1 180 22 6
188 13 - 30 - 171 14 14
642 83 148 12 16 877 246 228
542 41 - 97 8 493 162 139
754 134 130 134 25 910 558 524
137 28 - 10 0 155 8 -
1.962 1.052 - 241 71 2.844 5916 5.380
11.072 1.607 295 mm 12.934 17.737 17.207
01.07.2020 2020/2021 2020/2021 2020/2021 2020/2021 30.06.2021 01.07.2020 30.06.2021
6.433 104 - 53 -132 6.352 6.944 6.913
2.786 555 - 560 -23 2.759 5271 4.909
1.010 1.072 - IRk 9 1.962 6.269 5916
10.230 1.731 - 724 -164 11.072 18.484 17.737
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Konzernanhang: 11. Langfristige Forderungen

Es handelt sich um die bezahlten Mietkautionen fiir die FORTEC-BUros in Wien (1 TEUR), des Biros der APOLLO in den USA
(26 TEUR) sowie der Data Display Solution in Horselberg-Hainich (43 TEUR).

Konzernanhang: 12. Vorrate

Das Vorratsvermogen setzt sich am 30. Juni 2022 wie folgt
zusammen:

In TEUR 30.06.2022 30.06.2021
Waren/Roh-, Hilfs-, 22.798 16.761
Betriebsstoffe

Fertige/Unfertige 2.281 2.558
Erzeugnisse

Geleistete Anzahlungen 996 424

Summe 26.075 19.743
Vorratsvermogen

Waren/Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe werden mit den An-
schaffungskosten unter Berlicksichtigung der Anschaffungs-
nebenkosten angesetzt. Dabei wird von gewichteten Durch-
schnittspreisen ausgegangen. Soweit erforderlich wurde eine
Abwertung auf den niedrigeren beizulegenden Wert — der dem
Nettoveraullerungswert entspricht — vorgenommen. Allen
erkennbaren Risiken wurde durch angemessene Abschlage
Rechnung getragen. Die fertigen/unfertigen Erzeugnisse
werden mit ihren Herstellungskosten angesetzt. Dabei werden
die direkt zuordenbaren Kosten (wie Fertigungsléhne und
Materialkosten) sowie fixe und variable Produktionsgemein-
kosten (Fertigungs- und Materialgemeinkosten) beriicksich-
tigt. Kosten im Sinne des IAS 2.16 werden nicht einbezogen.
Angaben zur Wertminderung siehe Abschnitt 26 ,Material-
aufwand"”.

Konzernanhang: 13. Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen, Steuererstattungsansprlche, sonstige kurzfristige

finanzielle und sonstige kurzfristige Vermogenswerte

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Steuererstattungsanspriiche, sonstige finanzielle und sonstige Vermogens-

werte gliederten sich am 30. Juni 2022 wie folgt auf:

In TEUR 30.06.2022 30.06.2021
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 10.683 8.700
Steuererstattungsanspriiche 2.496 2.238
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte 571 131
Sonstige Vermodgenswerte 313 227

Gesamte Forderungen 14.062 11.296
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Konzernanhang:

Die hier ausgewiesenen Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen und sonstige Vermogenswerte haben eine Rest-
laufzeit von weniger als einem Jahr. Angaben zum Ausfall-
risiko und Wertberichtigungen finden sich in Abschnitt 18.
Die sonstigen finanziellen Vermogenswerte in Hohe von
571 TEUR (VJ: 131 TEUR) betreffen 241 TEUR Bankforde-
rungen und im Ubrigen im Wesentlichen Mietkautionen und
debitorische Kreditoren. Die sonstigen Vermogenswerte im
Konzern bestehen im Wesentlichen aus aktiver Rechnungs-
abgrenzung in Hohe von 313 TEUR (VJ: 227 TEUR).

Konzernanhang:

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie Darle-
hensforderungen stellen Finanzinstrumente nach IFRS 9 dar
und werden in die Kategorie ,Fortgefiihrte Anschaffungs-
kosten" klassifiziert, da sie in einem Geschéaftsmodell zur
Vereinnahmung von Zahlungsstromen gehalten werden. Die
Bewertung erfolgt zu fortgefihrten Anschaffungskosten.

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente setzen sich am 30. Juni 2022 wie folgt zusammen:

In TEUR
Kassenbestand/Freistempler

Bankguthaben und Postgiro

30.06.2022 30.06.2021
5 8
12.879 14.688

Zahlungsmittel 12.884 14.696

Die Guthaben bei Kreditinstituten, die auf US-Dollar, Schweizer
Franken, Britische Pfund und tschechischen Kronen lauten,
wurden im Konzernabschluss mit dem Mittelkurs zum Bilanz-
stichtag im Konzernabschluss bewertet. Bankguthaben auf
andere Fremdwahrungen waren nicht vorhanden. Die Ver-
anderung der Zahlungsmittel korrespondiert mit den unter
Abschnitt 35 ausgewiesenen Ausfiihrungen. Der ausge-

wiesene Wert der liquiden Mittel entspricht dem Marktwert.
Uber alle Zahlungsmittel kann ohne Einschrankung verfigt
werden. Gem. IFRS 9 werden diese Vermdgenswerte in die
Kategorie ,fortgefiihrte Anschaffungskosten” eingeordnet.
Es ergaben sich keine Bewertungsunterschiede zwischen
IAS 39 und IFRS 9.
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Konzernanhang:

Das Grundkapital der FORTEC Elektronik AG betragt am
Bilanzstichtag 3.250.436 EUR (VJ: 3.250.436 EUR). Die Aktien
der Gesellschaft sind eingeteilt in 3.250.436 nennwertlose
Stlickaktien (Wertpapierkennnummer 577410/ISIN DE
0005774103) mit einem rechnerischen Wert von 1,00 EUR.

Mit der Hauptversammlung vom 15. Februar 2018 wurde der
Vorstand ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis
zum 14. Februar 2023 mit Zustimmung des Aufsichtsrats
um bis zu 1.477.471 EUR durch ein- oder mehrmalige Aus-
gabe von bis zu 1.477.471 auf den Inhaber lautende Stiick-
aktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erh6hen (Ge-
nehmigtes Kapital ). Der Vorstand wurde zudem ermachtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der
Aktionare in folgenden Féllen auszuschliefen: (i) fir Spitzen-

Konzernanhang:

betrége; (ii) bei Kapitalerhohungen gegen Sacheinlagen;
(iii) bei Bareinlagen bis zu einem Betrag, der 10 Prozent des
zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Erméachtigung
oder — falls dieser Wert geringer ist — des zum Zeitpunkt
der Ausnutzung dieser Ermachtigung bestehenden Grund-
kapitals nicht Gberschreitet, sofern der Ausgabebetrag der
Aktien den Borsenpreis der bereits bérsennotierten Aktien
der Gesellschaft zum Zeitpunkt der endglltigen Festlegung
des Ausgabebetrags nicht wesentlich unterschreitet. Es
wurden 295.493 Inhaberaktien neu ausgegeben. Nach Er-
hoéhung des Grundkapitals um 10 % auf 3.250.436 EUR,
eingetragen ins Handelsregister am 11. Juli 2018, verbleibt
zum 30. Juni 2020 noch ein genehmigtes Kapital in Hohe
von 1.181.978 EUR.

Das den Eigentimern des Mutterunternehmens zurechenbare Eigenkapital im Konzern entwickelte sich im Berichtsjahr

wie folgt:
In TEUR Den Eigentiimern des Mutterunternehmens zurechenbar nicht be- Gesamt
herrschende
Gezeichnetes Kapital-  Wa&hrungsum- Sonstige Riicklagen/ Anteile
Kapital riicklage rechnungs- Konzern-
differenzen Jahresiiberschuss
Stand 01.07.2020 3.250 14.481 1.002 24.063 42.796
Gesamtergebnis 3.881 3.881
Sonstiges Ergebnis -188 -188
Dividendenzahlungen -1.950 -1.950
Stand 01.07.2021 3.250 14.481 814 25.994 44,539
Sonstiges Ergebnis 1.005 1.005
Zugang zum Konsolidierungskreis 11 11
Dividendenzahlungen -1.950 -1.950
Gesamtergebnis 6.253 6.251

Stand 30.06.2022 3.250 14.481 1.819 30.297 n 49.857
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Die Kapitalricklage entwickelte sich ab dem 1. Juli 1998 in
Hohe von 256 TEUR zuzlglich Agio in 1999 von 5.233 TEUR
abzuglich Umwandlungen der Kapitalrticklage und Erhéhungen
aus Auslibung von bedingtem Kapital auf 8.689 TEUR. Im
Geschaftsjahr 2018/2019 erhohte sich die Kapitalriicklage
aufgrund der Ausgabe neuer Aktien (Agio) um 5.792 TEUR
auf 14.481 TEUR. Die Umrechnungsdifferenzen (OCI) um-
fassen alle Fremdwahrungsdifferenzen aufgrund der Umrech-
nung von Abschlissen auslandischer Tochtergesellschaften

sowie Umrechnungsdifferenzen aus der Kapitalkonsolidierung.
Die Sonstigen Riicklagen weisen die kumulierten Gewinne aus.

Die Gesellschaft verfolgt seit jeher die strikte MaRgabe, das

Konzernanhang:

Geschaft auf Basis einer hohen Eigenkapitalfinanzierung auf-
zubauen und strebt dabei bilanzielle Eigenkapitalquoten von
>= 50 % nach Dividendenausschuttungen an. Dabei werden
in die Definition von Eigenkapital, wie in den Vorjahren, keine
hybriden Formen von Eigenkapital einbezogen.

Im Geschaftsjahr 2022 wurde die aushang.online GmbH mit
25 TEUR Stammkapital neu gegriindet. Davon werden von
der FORTEC Elektronik AG mittelbar 55 % beherrscht. Die
restlichen 45 % sind unter den nicht beherrschten Anteilen
angegeben.

Die nachstehende Tabelle zeigt die Buchwerte und beizulegenden Zeitwerte finanzieller Vermogenswerte und finanzieller
Verbindlichkeiten, einschliel3lich ihrer Stufen in der Fair Value-Hierarchie. Sie enthalt keine Informationen zum beizulegenden
Zeitwert fur finanzielle Vermdgenswerte und finanzielle Schulden, die nicht zum beizulegenden Zeitwert bewertet wurden,
wenn der Buchwert einen angemessenen Naherungswert flr den beizulegenden Zeitwert darstellt.

Die Finanzinstrumente betreffen im Einzelnen gemaf IFRS 7.6 ff folgende finanzielle Vermogenswerte:

Buchwert Beizulegender Zeitwert

30.06.2022 Fortgefiihrte FVOCI Gesamt Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
In TEUR Anschaffungs- Eigenkapital-

kosten instrumente
Beteiligungen nach IFRS 9 0 0 0
VJ 96 96 96
Langfristige Forderungen 70 70 70
VJ 66 66 66
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 10.683 10.683 10.683
VJ 8.700 8.700 8.700
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte 571 571 571
VdJ 131 131 131
Zahlungsmittel und -dquivalente 12.884 12.884 12.884

14.696 14.696 14.696

VJ
Summe 24.207 24.207 24.207
VdJ 23.593 23.688 23.593
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Konzernanhang:

Dabei steht dem Buchwert gemal IFRS 7.8 der beizulegende Fair Value gegeniber:

In TEUR Bewertungskategorie Buchwert Fair Value Stand

IFRS 9 30.06.2022 30.06.2022 30.06.2022
Eigenkapitalinvestments FVOCI - Eigenkapitalinvestments 0 0 0
VJ 96 96 96
Langfristige Forderungen fortgefiihrte Anschaffungskosten 70 70 70
VJ 66 66 66
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen fortgeflihrte Anschaffungskosten 10.683 10.683 10.683
VJ 8.700 8.700 8.700
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte fortgefiihrte Anschaffungskosten 571 571 571
VJ 131 131 131
Zahlungsmittel und -aquivalente fortgefiihrte Anschaffungskosten 12.884 12.884 12.884

14.696 14.696 14.696

vJ
Summe 24.207 24.207 24.207
VJ 23.688 23.688 23.688

Alle Positionen sind mit den fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet. Die finanziellen Verbindlichkeiten setzen sich wie
folgt zusammen:

Buchwert Beizulegener Zeitwert
30.06.2022 Fortgefiihrte Gesamt Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
In TEUR Anschaffungskosten
Verbindlichkeiten ggu. Kreditinstituten 2.361 2.361 2.361
VJ 3.528 3.528 3.528
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 6.540 6.540 6.540
VJ 4905 4.905 4905
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 1.726 1.726 1.726
VJ 1.368 1.368 1.368
Summe 10.627 10.627 8.266
VdJ 9.801 9.801 6.274

Die FORTEC hat festgestellt, dass die beizulegenden Zeitwerte von Zahlungsmitteln und kurzfristigen Einlagen, Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, Kontokorrentkrediten und sonstigen kurz-
fristigen finanziellen Verbindlichkeiten hauptséachlich aufgrund der kurzen Laufzeiten dieser Instrumente ihren Buchwerten
nahezu entsprechen. Die Leasingverbindlichkeiten werden dariber hinaus nach IFRS 16 bewertet.
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Folgende Methoden und Annahmen werden zur Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte verwendet: Die beizulegenden
Zeitwerte der verzinslichen Darlehen der FORTEC werden mittels der Discounted Cashflow-Methode ermittelt. Dabei wird
ein Abzinsungssatz zugrunde gelegt, der den Fremdfinanzierungszinssatz der FORTEC zum Ende des Berichtszeitraums
widerspiegelt. Das eigene Nichterfullungsrisiko wurde zum 30. Juni 2022 als gering eingestuft.

Die Gegenliberstellung von Buchwert und Fair Value fiihrt zu keinen Anderungen:

In TEUR Bewertungskategorie Buchwert Fair Value Gesamt

IFRS 9 30.06.2022 30.06.2022 30.06.2022
Verbindlichkeiten ggu. Kreditinstituten Zu fortgeflhrten 2.361 2.361 2.361
VJ Anschaffungskosten 3.528 3.528 3.528
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen Zu fortgeflhrten 6.540 6.540 6.540
VJ Anschaffungskosten 4.905 4.905 4905
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten Zu fortgeflhrten 1.726 1.726 1.726
VJ Anschaffungskosten 1.368 1.368 1.368
Summe 10.627 10.627
VJ 9.801 9.801

Die falligen Verbindlichkeiten sind zum Zeitpunkt der Bilanzerstellung im Rahmen des eingerdumten Zahlungszieles beglichen
(IFRS 7.39). Die Auswirkungen auf die Konzern-Gesamtergebnisrechnung geméR IFRS 7.20 setzen sich wie folgt zusammen:

In TEUR Zuschreibungen Wertberichtigung Abschreibungen

2021/2022 2021/2022 2021/2022
Finanzielle Vermdgenswerte 0 0 0
VJ 0 0 0
Langfristige Forderungen 0 0 0
VJ 0 0 0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0 38 0
A 0 35 0
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte 0 0 0
VJ 0 0 0
Zahlungsmittel und -aquivalente 0 0 0

VJ 0 0 0
Summe 38
A 85
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Konzernanhang:

Die bedeutsamsten finanziellen Verbindlichkeiten des Konzerns
umfassen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen,
Darlehen, Leasingverbindlichkeiten und sonstige Verbindlich-
keiten. Der Hauptzweck dieser finanziellen Verbindlichkeiten
ist die Finanzierung der Geschéaftstatigkeit von FORTEC im
kurzfristigen Bereich. Die bedeutsamsten finanziellen Vermo-
genswerte des Konzerns sind Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen sowie Zahlungsmittel und kurzfristige Ein-
lagen, die unmittelbar aus der operativen Geschaftstatigkeit
resultieren. In sehr geringem Umfang hat FORTEC in Eigen-
kapitalinstrumente investiert. Im Rahmen der operativen
Tatigkeit ist FORTEC diversen finanziellen Risiken ausgesetzt,
u. a. dem Markt-, dem Ausfall- und dem Liquiditatsrisiko. Die
Steuerung dieser Risiken obliegt dem Vorstand. Der Konzern
steuert die Risiken durch eine Kreditpriifung, Festzinsdarlehen
und eine vorausschauende Liquiditatsplanung. Auf derivative
Finanzinstrumente verzichtet der Konzern bewusst.

Ausfallrisiko
Das Ausfallrisiko ist das Risiko von finanziellen Verlusten, falls
ein Kunde oder eine Vertragspartei eines Finanzinstruments

Nicht

tiberfallig

FORTEC Elektronik AG 0,00000
DISTEC GmbH 0,00002
EMTRON electronic GmbH 0,00003
AUTRONIC GmbH 0,00003
ROTEC technology GmbH 0,00000
Data Display Solution GmbH & Co.KG 0,00000
Data Display Solution Verw. GmbH 0,00000
Apollo Corp. 0,00000
Display Technology Ltd. 0,00000
ALTRAC AG 0,00000
Alltronic s.r.o. 0,00000
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seinen bzw. ihren vertraglichen Verpflichtungen nicht nach-
kommt. Das Ausfallrisiko entsteht grundsatzlich aus den For-
derungen aus Lieferungen und Leistungen sowie den als
Finanzanlagen gehaltenen Schuldpapieren des Konzerns. Der
Konzern prift grundsatzlich bei Neukunden sowie im jahr-
lichen Rhythmus die Kreditwtirdigkeit der Kundenbeziehung
Uber einen Warenkreditversicherer. Nicht versicherte Bezie-
hungen werden individuell eingeschétzt und tber Bankgaran-
tien, anderweitige Absicherungen oder Vorkasse eingegangen.
Forderungsbestande werden fortlaufend berwacht und
bekannte Risiken tber Wertberichtigungen abgebildet. Darl-
ber hinaus gibt es aus der laufenden Geschéftstatigkeit keine
signifikanten Ausfallrisiken.

Fir die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen er-
mittelt der Konzern die erwarteten Kreditverluste (ECL) auf
Basis der historischen Ausfallquoten der letzten drei Jahre.
Dafir wird eine gewichtete durchschnittliche Verlustrate in
Abhangigkeit der jeweiligen Uberfélligkeit ermittelt. Fir das
Geschaftsjahr 2021/2022 ergeben sich folgende Ausfall-
quoten zum 30. Juni 2022:

1-30 Tage 31-60 Tage 61-90 Tage >90 Tage
tiberfallig tiberfallig tiberfallig uberfallig
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
0,00007 0,00018 0,00045 0,00107
0,00014 0,00034 0,00085 0,00200
0,00012 0,00031 0,00078 0,00746
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
0,00001 0,00002 0,00006 0,00015
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000



Bruttobuchwerte der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen zum 30. Juni 2022

In TEUR

FORTEC Elektronik AG
DISTEC GmbH

EMTRON electronic GmbH
AUTRONIC GmbH

ROTEC technology GmbH

Data Display Solution GmbH &
Co.KG

Data Display Solution Verw. GmbH
Apollo Corp.

Display Technology Ltd.

ALTRAC AG

Alltronic s.r.o.

Nicht
tiberfallig

0
3.802
1.465

579

153
1.364

487

Wertminderungen zum 30. Juni 2022

In TEUR

FORTEC Elektronik AG
DISTEC GmbH

EMTRON electronic GmbH
AUTRONIC GmbH

ROTEC technology GmbH

Data Display Solution GmbH &
Co.KG

Data Display Solution Verw. GmbH
Apollo Corp.

Display Technology Ltd.

ALTRAC AG

Alltronic s.r.o.

Nicht
iiberfallig

0
68
50

18

1-30 Tage
tiberfallig

0
625
183

29

1.021
33

46

1-30 Tage
tiberfallig

0
45

25

10

31-60 Tage
tiberfallig

0
65

28

585

31-60 Tage
uberfallig

61-90 Tage
tiberfallig

0
7

21

109

61-90 Tage
tiberfallig

0

>90 Tage
uberfallig

0
80

29

97

>90 Tage
uberfallig

0
86
59

13

14

Summe

4.579

1.726

619

1.966

1.398

537

10.825

Summe

213

161

36

45

455

Wahrung

EUR
EUR
EUR
EUR
EUR

EUR

EUR
USD (in EUR)
GBP (in EUR)
CHF (in EUR)

CZK (in EUR)

Wahrung

EUR
EUR
EUR
EUR
EUR

EUR

EUR
USD (in EUR)
GBP (in EUR)
CHF (in EUR)

CZK (in EUR)
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Konzernanhang:

Der Konzern hat sich entschlossen, auf Grund der geringen Wesentlichkeit diese Anpassung nicht vorzunehmen.

Zum 30. Juni 2022 bestehen weitere Wertminderungen in Hohe von 145 TEUR (VJ: 111 TEUR) fir Forderungen aus Lieferungen
und aufgrund Leistungen, die sich nicht auf die berechnete Ausfallquote ausgewirkt haben.

In TEUR
Stand Wertberichtigungen am 01.07.
Zufuhrungen

Verbrauch/Aufldsungen

2021/2022 2020/2021
111 87

79 36

-44 12

Stand Wertberichtigungen am 30.06. 145 111

Die hier ausgewiesenen Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen und sonstige Vermdgenswerte haben eine Rest-
laufzeit von weniger als einem Jahr. Forderungen aus Liefer-
ungen und Leistungen sowie Darlehensforderungen stellen
Finanzinstrumente nach IFRS 9 dar und werden in die
Kategorie ,Fortgeflhrte Anschaffungskosten" klassifiziert,
da sie in einem Geschaftsmodell zur Vereinnahmung von
Zahlungsstromen gehalten werden. Die Bewertung erfolgt
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten.

Zahlungsmittel und Einlagen bei Banken

Das Ausfallrisiko aus Guthaben bei Banken und Finanzinsti-

tuten wird in Ubereinstimmung mit den Konzernrichtlinien ge-
steuert. Durch die Streuung der Anlagen auf mehrere Banken

wird Klumpenrisiken Rechnung getragen.

Liquiditatsrisiko

Das Liquiditatsrisiko ist das Risiko, dass der Konzern moglicher-
weise nicht in der Lage ist, seine finanziellen Verbindlichkeiten
vertragsgemal durch Lieferung von Zahlungsmitteln oder
anderen finanziellen Vermdgenswerten zu erfillen. Die Steu-
erung der Liquiditat im Konzern soll sicherzustellen, dass —
soweit moglich — stets ausreichende liquide Mittel verflgbar
sind, um unter normalen wie auch unter angespannten Bedin-
gungen den Zahlungsverpflichtungen bei Falligkeit nachkom-
men zu kdnnen, ohne untragbare Verluste zu erleiden oder die
Reputation des Konzerns zu schadigen.
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Risikokonzentration

Durch einen Mix von Kontokorrentkreditlinien, Bankdarlehen
und Finanzierungsleasing soll dem Konzern ausreichend
Liquiditat zur Verfigung gestellt werden. Basis fiir die Ent-
scheidung Uber die Finanzierungsstrategie sind ein konzern-
weites Cashmanagement und entsprechende Planungen
zum Finanzbedarf.

Ein Liquiditatsrisiko besteht gemal IFRS 7.39 a fir die Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen zum Bilanzstichtag
in voller Hohe. Zum Bilanzerstellungszeitpunkt sind die Ver-
bindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen bereits getilgt
und das Liquiditatsrisiko nicht mehr vorhanden. Sowohl das
Ausfall- als auch das Liquiditatsrisiko kénnen das operative
Geschaft belasten, jedoch zu keiner existenzgefahrdenden
Bedrohung werden.

Im Folgenden werden die vertraglichen Restlaufzeiten der
finanziellen Verbindlichkeiten am Abschlussstichtag in TEUR
dargestellt. Die Angaben erfolgen auf Basis der vertraglichen,
undiskontierten Zahlungen.



30.06.2022 bis 12 Monate
In TEUR

Bankdarlehen 750
VdJ 1.167
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 6.540
VJ 4.905
Leasingverbindlichkeiten 1.126
vJ 1.044
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 1.678

1.

VJ 0 0
Gesamt 10.093 4.452 2.112 16.657
VJ 8.464 4.962 2916 16.343

Fremdwahrungsrisiko

Der Konzern ist Fremdwahrungsrisiken in dem Umfang aus-
gesetzt, wie die Notierungen von Wahrungen, in denen Ver-
auflerungs- und Erwerbsgeschafte sowie Forderungen und
Kreditgeschafte erfolgen, mit der funktionalen Wahrung der
Konzerngesellschaften nicht Gbereinstimmen.

Ein wesentlicher Teil der Geschaftstatigkeit im Konzern wird
in US-Dollar abgewickelt, weil die Nutzung des US-Dollar im
Elektronikbereich Ublich ist. Des Weiteren werden Geschafte
in GBP, CHF, CZK und JPY getatigt. Die bestehenden Wechsel-
kursrisiken in der Geschaftsabwicklung, wenn Geschafte
in einer anderen als der funktionalen Wahrung der Landes-

Gewinn oder Verlust

30.06.2022
Effekte in EUR

Starkung der Fremd-
wahrung ggii. EUR

USD (10 % Bewegung) 103
GBP (10 % Bewegung) 93
CHF (10 % Bewegung) 25

CZK (10 % Bewegung)

349

Schwachung der Fremd-
wahrung ggii. EUR

1-5 Jahre > 5 Jahre Summe
1.333 278 2.361
1.750 611 3.528

0 0 6.540

0 0 4.905
3.071 1.834 6.031
3.193 2.305 6.541
48 0 1.726

2 1.368

gesellschaft abgewickelt werden, kdnnen in der Regel durch
Veraulerungs- oder Erwerbsgeschafte in derselben Wahrung
abgedeckt werden.

Sensitivitdatsanalyse zu Wechselkurséanderungen

Die folgenden Darstellungen zeigen die Sensitivitat gegen-
uber einer moglich erscheinenden Wechselkursanderung
des US-Dollars, des britischen Pfunds, des Schweizer
Franken und der tchechischen Krone. Alle anderen Variablen
bleiben konstant. Die Auswirkungen auf das Konzernergebnis
vor Steuern ergeben sich aufgrund der Anderungen von
beizulegenden Zeitwerten der monetéaren Vermogenswerte
und Verbindlichkeiten.

Eigenkapital nach Steuern

Starkung der Fremd-
wahrung ggii. EUR

Schwachung der Fremd-
wahrung ggii. EUR

(81) 115 (72)
(78) 10 (147)
(20) 11 (32)

0 0 1
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Konzernanhang:

Die Riickstellungen im Konzern setzen sich am 30. Juni 2022 wie folgt zusammen:

Riickstellungen in TEUR
01.07.2021

Zuftihrungen
Inanspruchnahme
Auflésung
Wahrungsumrechnungen

Garantie-Riickstellungen

214
-22

Sonstige Riickstellungen Summe
429 106 535
395 27 422
-3 -221
-3 25

0

- davon kurzfristig
- davon langfristig

Die sonstigen Ruckstellungen wurden entsprechend IAS 37
unter Berlcksichtigung aller erkennbaren Verpflichtungen
mit ihrem wahrscheinlichen Erfillungswert gebildet. Erforder-
liche Abzinsungen wurden mit einem Zinssatz vor Steuern
abgezinst, der die aktuellen Markterwartungen widerspiegelt.
Die langfristigen Riickstellungen enthalten die zurlickgestell-
ten Betrage (Jahre 2-10) fir die gesetzliche Verpflichtung zur
Aufbewahrung von Geschéftsunterlagen sowie fur Verpflich-
tungen aus Gewahrleistungen. Die restlichen Riickstellungen
sind kurzfristiger Art (Laufzeit < 1 Jahr). Erstattungsanspri-
che sind nicht konkretisiert. Die kurzfristigen Rickstellungen

Konzernanhang:

366 371
235 119 354

betreffen im Wesentlichen Rickstellungen fiir Gewahrleistung,
die sowohl der Hohe als auch dem Zeitpunkt nach mit hoher
Wahrscheinlichkeit zur Auszahlung kommen. Fir den Ansatz
und die Bewertung von Ruckstellungen fir Gewahrleistung
wurden die Schatzungen aus den Erfahrungen der Vergan-
genheit angewandt. Im laufenden Jahr wurde vorsorglich eine
Einzelgarantierlckstellung in Hohe von 106 TEUR fir einen
ungeklarten Garantiefall gebildet. In den Zuflhrungen zu den
langfristigen Ruckstellungen ist ein Zinsanteil in Hohe von

1T TEUR (VJ: 1 TEUR) enthalten.

Die Verbindlichkeiten setzen sich am 30. Juni 2022 wie folgt zusammen:

In TEUR

Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Leasingverbindlichkeiten

Steuerschulden

Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten

30.06.2022 30.06.2021
2.631 3.528
6.540 4.905
5.519 6.022
1.811 1.392
1.726 1.368
1.923 1.349

Gesamte Verbindlichkeiten 19.879 m
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Die Bewertung der Verbindlichkeiten erfolgte zu den fortgeflihrten Anschaffungskosten. Der Konzern hélt zwei Bankdarlehen,
die zum 30. Juni 2022 mit 2.361 TEUR (VJ: 3.528 TEUR) valutieren.

30.06.2022 30.06.2021
in TEUR Wahrung Nominal- Falligkeits- Nennbetrag Buchwert Nennbetrag Buchwert
zinssatz (%) jahr
Besichertes EUR 1,29 % 2028 1.944 1.944 2.278 2.278
Bankdarlehen
Unbesichertes EUR 1,00 % 2022 417 417 1.250 1.250

Bankdarlehen
Verzinsliche Finanzielle 2.361 2.361 3.528 3.528
Bankverbindlichkeiten

Die Steuerverbindlichkeiten betreffen Steuern des laufenden  von 526 TEUR (VJ: 566 TEUR). Ferner sind in den sonstigen
Jahres in Hohe von 1.627 TEUR (VJ: 1.207 TEUR), davon Verbindlichkeiten 234 TEUR (VJ: 89 TEUR) Vertragsverbind-
Ertragsteuer 1.219 TEUR (VJ: 692 TEUR), Umsatzsteuer 247  lichkeiten fir verlangerte Garantien enthalten. Davon sind
TEUR (VJ: 366 TEUR), Lohnsteuer 155 TEUR (VJ: 141 TEUR) 119 TEUR (VJ: 49 TEUR) langfristig und 115 TEUR (VJ: 40
und Grundsteuer 15 TEUR (VJ: 9 TEUR). 185 TEUR (VJ: 185 TEUR) kurzfristig.

TEUR) betreffen Ertragsteuernachzahlungen fir Vorjahre

und entsprechen den abgegebenen Steuererklarungen. Die Die sonstigen finanziellen Verbindlichkeiten enthalten ab-
sonstigen Verbindlichkeiten beinhalten erhaltene Anzahlun- grenzende Verbindlichkeiten flir zu erbringende Zahlungen
gen in Hohe von 1.065 TEUR (VJ: 594 TEUR), abgegrenzte in Hohe von 1.726 TEUR (VJ: 1.368 TEUR). Darin enthalten
Schulden fir Sachleistungsverpflichtungen in Hohe von 624 sind Verpflichtungen gegeniber Mitarbeitern in Hohe von
TEUR (VJ: 667 TEUR) davon Verpflichtungen gegentiber Mit-  1.309 TEUR (VJ: 983 TEUR). Davon entfallen auf Verpflich-
arbeitern wie z. B. nicht genommene Urlaubstage in Hohe tungen gegeniiber Personal 48 TEUR (VJ: 0 TEUR).

Undiskontierte Zahlungen fur Verbindlichkeiten:

30.06.2022 bis 12 Monate 1-5 Jahre > 5 Jahre Summe
In TEUR

Bankdarlehen 750 1.333 278 2.631
VJ 1.167 1.750 611 3.528
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 6.540 - - 6.540
VJ 4.905 - - 4.905
Leasingverbindlichkeiten 1.011 2.743 1.765 5.519
VJ 934 2.892 2.195 6.022
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 1.678 48 - 1.726
VJ 1.349 20 - 1.369
Sonstige Verbindlichkeiten 1.457 448 - 1.923
VJ 1.300 49 - 1.349
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Konzernanhang:

Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit grofier 5 Jahre be-
treffen ausschlieflich Verbindlichkeiten aus Leasingverhalt-
nissen. Verbindlichkeiten zwischen 1 und 5 Jahren betreffen
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten, Verbindlich-

Konzernanhang:

Die Abgrenzung latenter Steuern erfolgt nach dem ,temporary-
differences-concept” des IAS 12 auf zeitlich begrenzte Bilan-
zierungs- und Bewertungsunterschiede zwischen den Wertan-
satzen der Steuerbilanz und den entsprechenden Ansatzen in
der Bilanz nach IFRS. Fur die Ermittlung der latenten Steuern
wurden diejenigen Steuersatze angewandt, die nach Lage

der am Bilanzstichtag gliltigen gesetzlichen Regelungen
zum Realisationszeitpunkt erwartet werden. Bei der Bildung
der latenten Steuern wurde die durchschnittliche Ertrag-
steuerbelastung (KSt, SolZ und GewSt) auf 29 % (VJ: 29 %)

keiten aus Leasingverhaltnissen Verbindlichkeiten sowie
Vertragsverbindlichkeiten sowie Verbindlichkeiten aus
einem Finanzierungskauf. Alle anderen Verbindlichkeiten
haben eine Restlaufzeit unter 1 Jahr.

veranschlagt. Bei der Berechnung der latenten Steuern fir
Gewinne der ALTRAC AG (Schweiz) wurde eine Ertragsteuer-
belastung in Hohe von 17 % (VJ: 16 %) zu Grunde gelegt. Bei
der Berechnung der latenten Steuern fir Gewinne der Display
Technology Ltd. (UK) wurde eine Ertragsteuerbelastung in
Hohe von 19 % (VJ: 19 %) zu Grunde gelegt. Bei der Berech-
nung der latenten Steuern fiir Gewinne der Apollo Corp. (US)
wurde eine Ertragsteuerbelastung in Hohe von 27,5 % (VJ:
27,6 %) zu Grunde gelegt.

Steuerlatenzen auf Grund von Bewertungsunterschieden entstanden bei folgenden Bilanzposten:

In TEUR 30.06.2022 30.06.2021
Aktiv latente Passiv latente Aktiv latente Passiv latente
Steuern Steuern Steuern Steuern
Immaterielle Vermdgenswerte 0 1 0 78
Aus Nutzungsrechten 42 2 30 0
Sachanlagen (inkl. GWG) 1 117 1 125
Finanzielle Vermdgenswerte 0 0 0 0
Vorrate 180 129 138 77
Forderungen 27 34 21 22
Sonstige Vermogenswerte 0 0 0 0
Verlustvortragen 97 0 144 0
Ruckstellungen 51 91 19 70
Verbindlichkeiten 6
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Zum 30. Juni 2022 bestehen bislang nicht genutzte gewerbe-
steuerliche Verlustvortrage in Hohe von 469 TEUR (VJ: 442
TEUR). Dartber hinaus bestehen Verlustvortrage auslan-
discher Tochtergesellschaften in Hohe von 0 TEUR (VJ: 62

Konzernanhang:

TEUR). Fir steuerliche abschreibbare Firmenwerte (,outside
basis differences"), fir welche in der IFRS Bilanz kein latenter
Steueranspruch angesetzt wird, sind 664 TEUR bis 2023
abzugsfahig.

Am Bilanzstichtag bestanden Verpflichtungen aus Operating-Leasingverhéltnissen, die aufgrund der Vereinfachungsoption
fur geringfligige Leasingverhaltnisse nicht als Leasingverpflichtung gem. IFRS 16 erfast wurden.

In TEUR 30.06.2022 30.06.2021
bis 1 Jahr 95 38
1 bis 5 Jahr 179 85
groRer 5 Jahre 0 0

Erlauterungen zur Gesamtergebnisrechnung

Samtliche Angaben beziehen sich auf fortgeflihrte Geschéftsbereiche. Aufgegebene Geschaftsbereiche bestehen weder im

laufenden Geschaftsjahr noch im Vorjahr.

Konzernanhang:

Der Konzern klassifiziert seine Umsatzerldse nach den zwei Segmenten Datenvisualisierung und Stromversorgungen. Wah-
rend im Segment Stromversorgungen die komplette Produktpalette fiir Netzteile und DC/DC-Wandler angeboten wird, um-
fassen die Umsatze der Datenvisualisierung die Produktbereiche Display Technology und Embedded Computer Technology.

Umsatzerlose werden abziiglich Erlosschmalerungen und Preisnachlassen wie Rabatte, Skonti, Boni und zurtickgewahrter

Entgelte bzw. Retouren erfasst.
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Konzernanhang:

Der Konzernumsatz betragt 89.034 TEUR (VJ: 77.426 TEUR). Aufgegliedert nach geographischen Segmenten ergibt sich
Folgendes:

Umsatzerlose Daten- Stromversorgun- Nicht zugeordnete Gesamt
Konzern (in TEUR) visualisierung gen Geschaftsbereiche

Inland 25.614 21.216 6 46.836
Vorjahr Inland 26.140 18.928 0 45.068
Ausland 30.648 11.514 0 42.198
Vorjahr Ausland 21.250 11.108 0 32.358
Gesamt 55.298 32.730 6 89.034
Vorjahr Gesamt 47.390 30.036 0 77.426

davon Erlose aus Salden, die zu Beginn der Periode
in den Vertragsverbindlichkeiten enthalten waren 40 0 0 40

Vorjahr Gesamt 0 0 0 0

Die Umsatzerlose betreffen zum einen Auftragsfertigungen, bei denen nach Spezifikation des Kunden Waren gefertigt und an
diesen ausgeliefert werden. Zum anderen tritt der Konzern als reiner Handler von Geréaten auf.

Konzernanhang:

Es handelt sich um die Bestandsveranderung von unfertigen/fertigen Erzeugnissen aus dem Segment Datenvisualisierung und
Stromversorgungen. Der Riickgang ist bedingt durch einen hoheren Verbrauch und Abverkauf von fertigen Erzeugnissen sowie
die angespannte Lage am Beschaffungsmarkt gepragt.
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Konzernanhang: 25. Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage gliedern sich wie folgt auf:

In TEUR 2021/2022 2020/2021
Ertrage aus Anlagenabgang 7 0
Herabsetzung EWB/ECL 33 1
Auflésung Rickstellungen 45 862
Sachbeziige 113 131
Ertrage aus Kursdifferenzen 1.289 771
Ertrdge aus Zuschreibung Finanzanlagen 24 0
Ertrage aus Erstkonsolidierung 298 0
Sonstige ordentliche Ertréage 671 297

Sonstige betriebliche Ertrage 2.481 2.063

In den sonstigen ordentlichen Ertrdgen sind Ertrdge aus Schadenersatz in Hohe von 237 TEUR (VJ 46 TEUR) und 100 TEUR
Ertrdge aus aufgrund nicht zahlbarer Provisionen, die im Vorjahr als Verbindlichkeit eingebucht wurden.

Konzernanhang: 26. Materialaufwand

Die Materialaufwendungen enthalten Aufwendungen fir den Material-/Wareneinkauf sowie Leistungen fur Auftragsfertigung.
Der Materialaufwand betragt 59.909 TEUR (VJ: 52.622 TEUR). Die Wertminderungen der Vorréte, die in der Periode als Aufwand
erfasst sind, betragen 28 TEUR (VJ: 467 TEUR).
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Konzernanhang: 2/. Personalaufwand

Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

In TEUR 2021/2022 2020/2021
Lohne und Gehalter ‘ 12.695 ‘ 11.445
Soziale Abgaben und Aufwendungen 2.225 1.943
fur Altersversorgung

Personalaufwand 14.920 13.387

Der Personalaufwand enthalt Zuwendungen aus &ffentlicher Hand in Hohe von 0 TEUR (VJ: 275 TEUR), die als Erstattung fir
Kurzarbeitergeldleistungen an den Konzern ausgezahlt wurden.

Konzernanhang: 28. Abschreibungen

Die Abschreibungen des Geschéftsjahres gliedern sich wie folgt auf:

In TEUR 2020/2021 2020/2021
Immaterielle Vermdgenswerte 81 105
Sachanlagevermdogen und GWG 473 555
Nutzungsrechte 1.052 1.072
Abschreibungen 1.607 1.731
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Konzernanhang:

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen gliedern sich wie folgt auf:

In TEUR 2021/2022 2020/2021 In den Kosten der Warenabgabe sind
Raumkosten 538 462 Zuflihrungen zu den Gewahrleistungs-
rlckstellungen in Hohe von 170 TEUR
Versicherungen, Beitrage 432 310 (VJ: 89 TEUR) enthalten. Unter den
Reparaturen, Instandhaltung 82 60 sonstigen Aufwendungen im Rahmen
der gewohnlichen Geschaftstatigkeit
Fahrzeugkosten 134 109 sind Aufwendungen aus Umrechnungs-
Werbe- und Reisekosten 551 345 differenzen von Wahrungskursen in
Kosten der Warenabgabe 869 640 Hohe von 858 TEUR (V.J: 949 TEUR)

enthalten. Die Aufwendungen aus Um-
Verschiedene betriebliche Kosten 3.085 2.622 rechnungsdifferenzen betreffen mit
2 858 TEUR (VJ: 894 TEUR) den im je-

Verlust aus Anlagenabgéngen 15

weiligen Geschéaftsjahr realisierten
Verluste UV und Wertberichtigungen 60 41 Aufwand bei Zahlung.
Sonstige Aufwendungen im Rahmen 858 949

der gewohnlichen Geschaftstatigkeit
(Wahrungsverluste)

Sonstige betriebliche Aufwendungen 6.624 m

Konzernanhang:

Die Hohe der in der GuV enthaltenen Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen betrug 1.790 TEUR im Geschaftsjahr
(VJ: 2.311 TEUR). Die Aufwendungen sind primar in den Personalkosten und den sonstigen betrieblichen Aufwendungen
enthalten.

Konzernanhang:

Das Zinsergebnis setzt sich aus Zinsertragen in Hohe von 2 TEUR (VJ: 69 TEUR) sowie Zinsaufwendungen in Hohe von
197 TEUR (VJ: 185 TEUR) zusammen. In den Zinsen sind 116 TEUR (VJ: 124 TEUR) Zinsen aus IFRS 16 enthalten.
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Konzernanhang:

Ausgewiesen werden im Konzernabschluss Korperschaftsteuer, Solidaritatszuschlag und Gewerbeertragsteuer sowie Er-

tragsteuern der Schweiz, Groltbritannien und USA mit den am Bilanzstichtag jeweils glltigen Steuersatzen. Die Ertrag-

steuerbelastung betragt im Konzern 23,4 % (VJ: 23,4 %) und umfasst die Kérperschaft- und Gewerbesteuerbelastung. Nach

ihrer Herkunft gliedern sich die Ertragsteuern wie folgt (in TEUR):

In TEUR 2020/2021 2020/2021
Gezahlte bzw. geschuldete Steuern

- Deutschland 1.768 1.276
- Ausland (CH, GB, USA, CZ) 351 212
2.120 1.488

Latente Steuern
- aus zeitlichen Unterschieden/ -162 -217

Konsolidierung
- aus Verlustvortragen 88 88
-74 -129

Der tatsachliche Steueraufwand im
FORTEC-Konzern von 2.046 TEUR
(VJ: 1.359 TEUR) liegt um 360 TEUR
(VJ: 161 TEUR) unter dem theoretischen
Steueraufwand, der sich aus der An-
wendung eines gewichteten erwarteten
Durchschnittssteuersatzes auf das Vor-
steuerkonzernergebnis ergibt.

Die Uberleitung des theoretisch erwarteten Steueraufwandes auf den tatsachlich in der Konzern-Gesamtergebnisrechnung

ausgewiesenen Steueraufwand ist nachfolgend dargestellt (in TEUR):

In TEUR

Ergebnis vor Ertragsteuern

Nomineller Ertragsteuersatz inkl. Gewerbesteuer

Erwarteter Ertragsteueraufwand bei einheitl. Steuerbelastung

Erh6hung/Minderung der Ertragsteuerbelastung durch:
- niedrige Steuerbelastung Ausland

- Nutzung von nicht bilanzierten Verlustvortragen

- nicht abzugsfahige Betriebsausgaben

- steuerfreie Ertrage (Dividenden)

- Steuereffekte aus Steuerbemessungsgrundlage

- Steuerzahlungen flr Vorjahre

- Verluste des laufenden Jahres, fiir die kein latenter Steueranspruch angesetzt wurde
- Gewerbesteuerliche Hinzu-/Abrechnungen

- Zwischengewinneliminierung

- Steuerfreier Erstkonsolidierungsgewinn

- sonstige Abweichungen

Ausgewiesene Ertragsteuerbelastung

2021/2022 2020/2021
8.297 5.240
29,0 % 29,0 %
2.406 1.520
202 -85

0 -4

26 1

42 46
-196 190
24 59

40 30

0 10

0 11

-87 0

-8 28
2.046 1.359

Effektiver Ertragsteuersatz 24,66 % 2593 %
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Konzernanhang:

Der Konzern ist in den Bereichen Datenvisualisierung und
Stromversorgungen tatig und hat zum Zweck der internen
Steuerung diese Bereiche als Geschéaftssegmente definiert,
da sie innerhalb des Konzerns weitgehend selbstandig und
separat gefiihrt werden. Die Kunden- und Kostenstrukturen
fihren zu folgender Aufteilung gem. IFRS 8:

Das Geschaftssegment ,Datenvisualisierung" verknlpft zwei
der Produktbereiche ,Display Technology” und ,Embedded
Computer Technology” zu einem Datenvisualisierungssystem.
Die FORTEC bietet damit auch komplexe Losungen fir einen
innovativen Markt. Die Kompetenzbereiche reichen von der
Auslieferung von systemgepriiften Standardkits, Gber beglei-
tende Dienstleistungen im Bereich der Hard- und Software
beim Verkauf von Standardgeraten z. B. flr professionelle
Anzeigesysteme flr Industrie oder Digital Signage sowie
Komplettmonitore. Zudem bietet die FORTEC kundenspe-
zifische Produktlosungen mit Zugriff auf eigenentwickelte
TFT Controller- und Ansteuerlésungen sowie die neueste
Generation der Optical Bonding Technologie.

Im Segment Stromversorgungen deckt FORTEC die komplette
Produktpalette bei Netzteilen und DC/DC-Wandlern ab, ausge-
hend von Standardprodukten aus Fernost tber in Deutschland
modifizierte Seriengeréte bis hin zu kundenspezifischen Ent-
wicklungen fir Nischenmarkte. Die Betriebsergebnisse der
Segmente werden jeweils vom Vorstand, der verantwortlichen
Unternehmensinstanz, tberwacht, um Entscheidungen tber
die Verteilung der Ressourcen zu fallen und um die Ertrags-
kraft der Einheiten zu bestimmen.

Die Entwicklung der Segmente wird anhand des Ergebnisses
beurteilt und in Ubereinstimmung mit dem Ergebnis im Kon-

zernabschluss bewertet. Die Segmentberichterstattung wur-

de an die Uberarbeitete Zusammenfassung der Geschaftsbe-
reiche angepasst, die der Unternehmensteuerung dient. Das

Vorjahr wird in vergleichbaren Zahlen dargestellt.
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Konzernanhang: 33. Segmentberichterstattung

2021/2022
In TEUR

Externe Umsatzerldse
Erlose zwischen den Segmenten

Umsatzerlose gesamt

Daten-
visualisierung

56.298
3.875

Strom-
versorgungen

32.730
1.833

Ubrige

2117

Summe

89.034
7.826

Uberleitung

-7.826

Gesamt

89.034

Rohergebnis 20.517 8.959 1918 31.394 -2.272 29.121
Wareneinsatz 40.127 25129 206 65.425 -5.553 59.909
Personalaufwand 8.587 4.823 1.511 14.920 - 14.920
EBIT 7.251 1.450 -521 8.180 271 8.451
Externer Auftragseingang 74.678 45.189 - 119.867 - 119.867
Interner Auftragseingang 4.588 176 - 4764 -4.764 -
Auftragseingang gesamt 124.631 119.867
Externer Auftragsbestand 64.258 29.276 - 93.534 - 93.534
Interner Auftragsbestand 2.109 186 - 2.295 -2.295 -

Auftragsbestand gesamt

Vorréate 16.307 9.904 - 26.211 -136 26.075
2020/2021 Daten- Strom- Ubrige Summe Uberleitung Gesamt
In TEUR visualisierung versorgungen

Externe Umsatzerlose 47.388 30.035 3 77.426 - 77.426
Erlése zwischen den Segmenten 3.472 767 2.031 6.270 -6.270 -

Umsatzerlose gesamt

Rohergebnis 17.095 7.289 1.805 26.189 -2.294 23.895
Wareneinsatz 33.240 23.346 229 56.815 -4.193 52.622
Personalaufwand 8.000 3.910 1.477 13.388 - 13.387
EBIT 5.462 843 -522 5.783 -459 5.323
Externer Auftragseingang 57.970 35.866 - 93.835 - 93.835
Interner Auftragseingang 3.287 102 - 3.389 -3.389 -

Auftragseingang gesamt

Externer Auftragsbestand
Interner Auftragsbestand

Auftragsbestand gesamt

Vorrate

45.775
870

46.645

11.337

18.887
40

18.928

8.406

64.662
911

65.572

19.743

911

-911

64.662

19.743
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Die Aufgliederung der Umsatzerlose nach Inland und Ausland
zu den Segmenten findet sich in Abschnitt 23. Die Bewertungs-
grundlagen bzw. Rechnungslegungsgrundlagen fir die
Segmente entsprechen den Bewertungsgrundlagen bzw.
Rechnungslegungsgrundlagen des Unternehmens bzw. des
Konzerns. Im Ergebnis des Segments Datenvisualisierung

Das Konzernergebnis vor Steuern leitet sich wie folgt her:

In TEUR

Summe Segmentergebnisse EBIT
Konzernleitung sowie Konsolidierung Zwischenergebnisse

EBIT

Ertrdge aus Beteiligungen
Zinsergebnis

sind 26 TEUR (VJ: 813 TEUR, davon 770 TEUR aus Garantie-
rickstellungen) aus Auflosung von Riickstellungen ent-
halten. Im Ergebnis des Segments Stromversorgungen sind
0 TEUR (VJ: 50 TEUR) aus Auflosung von Riickstellungen
enthalten, die im Vorjahr gebildet wurden und nicht benotigt
wurden.

2021/2022 2020/2021
8.701 6.305

-250 -982

8.451 5.323

41 33

-195 -116

Konzernanhang:

In das Eigenkapital wurden insgesamt 1.005 TEUR (VJ: 188
TEUR) Wahrungsumrechnungsdifferenzen aus der Umrech-
nung von Fremdwahrungabschlisse eingestellt. Sie haben
sich wie folgt entwickelt (in TEUR):

In TEUR

Stand 01.07.2020 1.002
Zuflihrung 2020/2021 -188
Stand 30.06.2021 814
Zuflihrung 2021/2022 1.005
Stand 30.06.2022 1.819

Die Zuflihrung resultiert im Wesentlichen aus der Fortent-
wicklung der Wahrungsumrechnung aus dem Ansatz des
Firmenwerts der ALTRAC AG zum Stichtagskurs sowie aus
den Umrechnungen des Eigenkapitals der auslandischen
Tochtergesellschaften Apollo Corp. (US), ALTRAC AG (CH),
Display Technology Ltd. (UK) und Alltronic spol. s.r.o (CZ).
In der Gesamtergebnisrechnung wurden 1.055 TEUR (VJ:
-188 TEUR) aus Wahrungsumrechnungen erfolgswirksam
(Ertrage abzgl. Aufwendungen) erfasst.
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Konzernanhang:

Die Kapitalflussrechnung unterscheidet zwischen dem Cash-
flow aus dem operativen Bereich (indirekte Methode), aus
dem Investitionsbereich und aus dem Finanzierungsbereich
(jeweils direkte Methode). Der Finanzmittelfonds (Liquide
Mittel) umfasst den Kassenbestand und die Bankguthaben.
Die Zusammensetzung von Kassenbestand und Bankgut-
haben ist unter Abschnitt 14 dargestellt. Die Zahlungsmittel
unterliegen keinen Verfligungsbeschrankungen. Der
Cashflow aus dem operativen Bereich in Hohe von 2.106
TEUR (VJ: 10.175 TEUR) enthalt Zinsausgaben in Hohe von
197 TEUR (VJ: 185 TEUR) und Zinseinnahmen in Hohe von
2 TEUR (VJ: 69 TEUR). Im Cashflow aus dem operativen
Bereich sind Zahlungen flr Ertragsteuern in Hohe von 1.636
TEUR (VJ: 1.213 TEUR) enthalten. Der Cashflow aus Finan-

zierungstatigkeit umfasst erstmalig die Tilgungen aus den
Miet- und Leasingvertragen im Geschaftsjahr in Hohe von
1.021 TEUR (VJ: 1.034 TEUR). Die Zinszahlungen in Hohe
von 116 TEUR (VJ: 124 TEUR) sind im operativen Bereich
aufgeflhrt. Dem Konzern wurden Kreditlinien in Hohe von
8.000 TEUR eingeraumt. Kurzfristig kdnnen Kreditlinien in
Hohe von 7.656 TEUR in Anspruch genommen werden (IAS
7.50b).

Im Cashflow flr Finanzierungstatigkeit sind 11 TEUR als
Auszahlung fir die Stammeinlage bei der aushang.online
GmbH enthalten. Bei den Veranderungen der Finanzmittel-
fonds wurde 213 TEUR aus dem Zugang der Erstkonsolidie-
rung der Alltronic s.r.o. Berlcksichtigt.

Die Anderungen der Verbindlichkeiten aus Finanzierungstatigkeit stellen sich wie folgt dar:

In TEUR 01.07.2021 Finanzierungs Wechselkurs- Anderungen Neue Sonstige 30.06.2022
Cashflow anderungen beizulegender Leasingver- Anderungen
Zeitwert héltnisse

Kurzfristige 1.167 (1.167) 750 750
verzinsliche Darlehen

Vorjahr 1.167 (1.167) 1.167 1.167
Kurzfristige Leasing- 934 (1.025) 27 - 149 926 1.011
verbindlichkeiten

Vorjahr 972 (1.019) O - 138 852 972
Langfristige 2.361 (750) 1.611
verzinsliche Darlehen

Vorjahr 3.528 (1.167) 3.528
Langfristige Leasing- 5.088 5 35 - 303 (922) 4.508
verbindlichkeiten

Vorjahr 5.354 (2) - 591 (856) 5.354
Summe Verbindlich- 9.550 (2.187) 61 - 453 4 7.880
keiten aus der Finan-

zierungstatigkeit

Vorjahr 11.021 (2.186) (11) - 729 (3) 11.021
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Konzernanhang:

Ziel des Konzerns ist es, eine starke Kapitalbasis beizube-
halten, um das Vertrauen der Anleger, Markte und Glaubiger
zu wahren. Ziel der Kapialsteuerung ist es, die Geschafts-
tatigkeit auf Basis einer hohen Eigenkapitalfinanzierung
sicherzustellen. Zur Aufrechterhaltung oder Anpassung der
Kapitalstruktur kann der Konzern Anpassungen der Divi-
dendenzahlungen und Aktienriickkaufe vornehmen sowie

In TEUR

Gesamte Schulden
Abzuglich Zahlungsmittel und -aquivalente

Nettoschulden
Eigenkapital

Kapitalsteuerungskennziffer

neue Aktien ausgeben. Der Konzern tberwacht das Kapital
mit Hilfe eines Verhaltnisses von Nettofinanzschulden zur
Summe aus Eigenkapital und Nettofinanzschulden (Kapital-
steuerungskennziffer). Die Nettofinanzschulden umfassen
alle Schulden gemal Bilanz abzlglich der Zahlungsmittel
und Zahlungsmitteldquivalente. Das Eigenkapital umfasst
das in der Bilanz ausgewiesene Eigenkapital.

30.06.2022 30.06.2021
20.979 19.473
(12.884) (14.696)
8.095 4777
49.857 44.540
6,16 9,32

Aufgrund der Anwendung des IFRS 16 Leasingverhaltnisse ist das Verhaltnis der Nettoverschuldung zum bereinigten Eigen-

kapital von 9,32 auf 6,16 gesunken.

Konzernanhang:

Mitglieder des Aufsichtsrats waren im Geschaftsjahr:

Christoph Schubert
Vorsitzender
Dortmund, Wirtschaftspriifer/Steuerberater

Dr. Andreas Bastin
Stellvertretender Vorsitzender
Hamm, Dr. Ing. Maschinenbau

Christina Sicheneder
Arbeitnehmervertreterin
Grafrath, Kffr. im GrofR3- und AulRenhandel

Herr Christoph Schubert ist auBerdem Mitglied in
folgenden Kontrollgremien:

Muiller — Die lila Logistik AG, Besigheim

Kath. St. Paulus GmbH, Dortmund

Cardiac Research Gesellschaft flir medizin-biotechnologische
Forschung mbH, Dortmund

Herr Dr. Andreas Bastin ist auBerdem noch Mitglied in
folgenden Kontrollgremium:
Montanhydraulik GmbH, Holzwickede

Die Gesamtbezlige der Mitglieder des Aufsichtsrats betragen im Berichtsjahr 67,5 TEUR (VJ: 67,5 TEUR).
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Konzernanhang:

Die TRM Beteiligungsgesellschaft mbH halt 31,41 % der Anteile an der FORTEC Elektronik AG. Auf Basis der Prasenzmehr-
heiten in der Vergangenheit konnte die TRM Beteiligungsgesellschaft mbH die FORTEC Elektronik AG moglicherweise
beherrschen und ware dann als beherrschende Partei einzustufen. Der FORTEC Elektronik AG liegen bisher jedoch keine
Erkenntnisse zu einer tatsachlichen Beherrschung vor.

Geschéfte mit sonstigen nahestehenden Personen ergeben sich wie folgt:

Werte der Geschéftsvorfalle Salden ausstehend zum 30.06.
In TEUR 2021/2022 2020/2021 2022 2021
Verkauf von Waren und Dienstleistungen an
- nicht konsolidierte Tochterunternehmen - 141 - 3
- Beteiligungen/assoziierte Unternehmen 446 489 0 0
Kauf von Waren von
- nicht konsolidierte Tochterunternehmen - 818 - (64)
Raummiet- und Leasingaufwendungen von nicht konsolidierten
Tochterunternehmen - 8 - 0
- sonstigen nahestehende Personen 632 524 0 0
bezogene Dienstleistungen 56 50 3 3
(Beratung, Arbeitsleistung) an sonstigen nahestehende Personen
Beteiligungsertrage
- Beteiligung/assoziierte Unternehmen 41 33 0 0

Dividenden an
- assoziierte Unternehmen 0 0 0 0
(TRM Beteiligungsgesellschaft mbH)

Konditionen der Geschéftsvorfélle mit nahestehenden Unternehmen und Personen

Die Verkaufe an und Kaufe von nahestehenden Unternehmen und Personen entsprechen marktiblichen Bedingungen. Der
Verkauf von Waren und Dienstleistungen erfolgt unter Berechnung eines angemessenen Gewinnzuschlags. Zum Geschafts-
jahresende bestehenden keine offenen Salden. Die Raum-Leasingvertrage sind zu marktiblichen Konditionen abgeschlos-
sen mit Laufzeiten von 5 bis 10 Jahren. Die Mietleasingverbindlichkeiten haben zum Stichtag 30. Juni 2022 eine Hohe von
1.825 TEUR (VJ: 2.235 TEUR).
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Konzernanhang:

Fur die Geschaftsflihrer der in- und auslandischen Tochter- bzw. Enkelgesellschaften und den Vorstand der FORTEC AG
sowie die schweizer Mitglieder des Verwaltungsrats der ALTRAC AG fielen Personalkosten in folgender Hohe an:

In TEUR 2021/2022 2020/2021
Kurzfristig fallige Leistungen 1.814 1.411
an Arbeitnehmer

Leistungen nach Beendigung 0 0
des Arbeitsverhaltnisses

Andere féllige Leistungen 125 111
Leistungen aus Anlass der Beendi- 0 0
gung des Arbeitsverhéltnisses

Anteilsbasierte Vergiitungen 0 0

Konzernanhang:

Die Gesamtbezlige des Vorstands der FORTEC AG betragen
747 TEUR (VJ: 665 TEUR), darin sind erfolgsabhangige Vergu-
tungen in Hohe von 288 TEUR (VJ: 208 TEUR) enthalten.

Fir die erbrachten Dienstleistungen des Abschlusspriifers des Konzernabschlusses, Rodl & Partner GmbH, Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft, Minchen, wurden folgende Honorare als Aufwand im Geschaftsjahr 2021/2022 erfasst:

In TEUR 2021/2022 2020/2021
Abschlussprifungen 110 102
Steuerberatungsleistungen 0 0
Andere Bestatigungsleistungen 1 1

Die Honorare fir Abschlussprifungen umfassen die Honorare
fur die Prifung des Konzernabschlusses einschliellich der
inlandischen Tochtergesellschaften sowie fir die Prifung
des Abschlusses der FORTEC Elektronik AG.
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Konzernanhang:

Im Konzern sind im Geschéftsjahr durchschnittlich 230 (VJ:
212) Arbeitnehmende beschéftigt, davon 2 Aushilfen (VJ: 4).
In den 230 sind 32 Mitarbeitende der Alltronic (CZ) enthalten,
die im Vorjahr nicht enthalten waren. Im Jahresdurchschnitt
befanden sich 3 Auszubildende an diversen Standorten. Im
Geschéftsjahr hatte die FORTEC AG folgende Vorstéande:

Sandra Maile, Dipl. Kffr.
Vorstand, Ludwigsburg
(CEOQ Vorsitzende)

Bernhard Staller, Dipl. Ing. (FH)
Vorstand, Emmering
(CO0)

Zwischen dem Abschlussstichtag 30. Juni 2022 und dem Tag,
an dem der Abschluss zur Verdffentlichung freigegeben wird,
sind keine Ereignisse eingetreten, die auf die Notwendigkeit
einer Korrektur der Vermogenswerte und Schulden hinweisen.
Der Vorstand und der Aufsichtsrat haben die nach § 161 AktG
geforderte Erkldrung zur Anwendung des Corporate Gover-
nance Kodex abgegeben und den Aktionaren dauerhaft tber
Internet (https://www.fortecag.de/investor-relations/organe/
corporate-governance/) zuganglich gemacht (§§ 285

Nr. 16 bzw. 314 (1) Nr. 8 HGB). Der Vorstand schlagt eine
Dividende in Hohe von insgesamt 2.275.305,20 EUR (VJ:
1.950.262 EUR) vor. Ausschittungsberechtigt sind insge-
samt 3.250.436 Stlckaktien mit jeweils 0,70 EUR (VJ: 0,60
EUR) je Aktie. Es unterliegen 70.600 EUR aktive latente

Konzernanhang:

Steuern der Ausschittungssperre nach § 268 Abs. 8 HGB.
Der Ubersteigende Betrag in Hohe von 8.318.047,96 EUR soll
als Gewinnvortrag auf neue Rechnung vorgetragen werden.
Das Ergebnis pro Aktie betragt 1,92 EUR (VJ: 1,19 EUR). Im
aktuellen Geschaftsjahr wurde folgende Meldung der Ge-
sellschaft gemaR §§ 33/34iV.m. 40 Abs. 1 WpHG (vormals
88 88 21iV.m. 26 Abs. 1 WpHG) Ubermittelt:

> 24. August 2021, DGAP-Ad-hoc:
FORTEC Elektronik AG ist im Geschaftsjahr 2020/2021
weiterhin erfolg-reich und profitabel

- 23. September 2021, DGAP-Ad-hoc:
FORTEC Elektronik AG: Anpassung der Prognose fir das
Geschaftsjahr 2021/2022

- 14. Februar 2022, DGAP-Ad-hoc:
FORTEC Elektronik AG: Positive Geschaftsentwicklung im
1. Halbjahr und Anhebung der Prognose fiir das Geschafts-
jahr 2021/2022

- 29. Juni 2022, DGAP-Ad-hoc:
FORTEC Elektronik AG: Geschaftsjahr 2021/2022 profita-
bler als prognostiziert

Die Schiichl GmbH teilte mit, dass am 9. Februar 2022 der
Stimmrechtsanteil an der FORTEC Elektronik AG auf erhéht
wurde und an diesem Tage 3,08 % (das entspricht 100.248
Stimmrechten) betragen hat. Die Schiichl GmbH teilte mit,
dass am 23. Februar 2022 der Stimmrechtsanteil an der
FORTEC Elektronik AG auf erhoht wurde und an diesem Tage
5,20 % (das entspricht 168.945 Stimmrechten) betragen hat.

Der Konzernjahresabschluss wurde am 22. September 2022 erstellt und zur Veroffentlichung vom Vorstand freigegeben.

Germering, 22. September 2022
FORTEC Elektronik AG

Sandra Maile Bernhard Staller
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaf den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernab-
schluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns

vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf einschliellich des Geschaftsergebnisses und die Lage des

Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird sowie die

wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung der Gesellschaft beschrieben sind.

Germering, 22. September 2022
FORTEC Elektronik AG

Sandra Maile Bernhard Staller

Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der FORTEC Elektronik AG,
Germering, und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) -
bestehend aus der Konzernbilanz zum 30. Juni 2022, der
Konzern-Gesamtergebnisrechnung, der Konzern-Eigenkapital-
veranderungsrechnung und der Konzern-Kapitalflussrech-
nung fur das Geschéftsjahr vom 1. Juli 2021 bis zum 30. Juni
2022 sowie den Konzernanhang, einschlieBlich einer Zusam-
menfassung bedeutsamer Rechnungslegungsmethoden —
gepriift. Dariiber hinaus haben wir den Konzernlagebericht
der FORTEC Elektronik AG, Germering, fiir das Geschafts-
jahrvom 1. Juli 2021 bis zum 30. Juni 2022 geprUft. Die

in Abschnitt ,Versicherung der gesetzlichen Vertreter” des
Konzernlageberichts enthaltene Versicherung der gesetz-
lichen Vertreter, sowie den Abschnitt ,Erklarung zur Un-
ternehmensfiihrung” im Konzernlagebericht haben wir in
Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht
inhaltlich gepriift. Nach unserer Beurteilung aufgrund der
bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse:

- entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen
wesentlichen Belangen den IFRS, wie sie in der EU an-
zuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1
HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschrif-
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ten und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens- und Finanzlage des Konzerns zum 30.
Juni 2022 sowie seiner Ertragslage fur das Geschaftsjahr
vom 1. Juli 2021 bis zum 30. Juni 2022 und

- vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht
in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chan-
cen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend
dar.

Gemall § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungsmanig-
keit des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts
geflhrt hat.

Grundlage fiir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
und der EU-Abschlusspriiferverordnung (Nr. 537/2014; im
Folgenden ,EU-APrvVQ") unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grund-



satze ordnungsmaliger Abschlussprifung durchgefuhrt.
Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schlussprifers fur die Prifung des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts” unseres Bestatigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind von den Kon-
zernunternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den
europarechtlichen sowie den deutschen handelsrechtlichen
und berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben unsere
sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung
mit diesen Anforderungen erfillt. Dartber hinaus erklaren
wir gemal Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir
keine verbotenen Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5
Abs. T EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auf-

fassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere
Prufungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernla-
gebericht zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung
des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sach-
verhalte, die nach unserem pflichtgemaRen Ermessen am
bedeutsamsten in unserer Prifung des Konzernabschlusses
fur das Geschaftsjahr vom 1. Juli 2021 bis zum 30. Juni
2022 waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang
mit unserer Priifung des Konzernabschlusses als Ganzem
und bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu berlick-
sichtigt; wir geben kein gesondertes Prifungsurteil zu diesen
Sachverhalten ab.

Werthaltigkeit der Geschafts-
oder Firmenwerte

Griinde fiir die Bestimmung als besonders wichtiger
Priifungssachverhalt

In dem Konzernabschluss der Gesellschaft werden Geschéfts-
oder Firmenwerte mit einem Betrag von insgesamt 6.963
TEUR (9,8 % der Bilanzsumme bzw. 13,9 % des Eigenkapitals)
ausgewiesen. Geschafts- oder Firmenwerte werden einmal
jahrlich oder anlassbezogen von der Gesellschaft einem
Werthaltigkeitstest unterzogen, um einen moglichen Abschrei-
bungsbedarf zu ermitteln. Der Werthaltigkeitstest erfolgt auf

Ebene der Gruppen von zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heiten, denen der jeweilige Geschéfts- oder Firmenwert zu-
geordnet ist. Im Rahmen des Werthaltigkeitstests wird der
Buchwert des jeweiligen Geschafts- oder Firmenwerts dem
entsprechenden erzielbaren Betrag gegenubergestellt. Die
Ermittlung des erzielbaren Betrags erfolgt grundsétzlich
anhand des Nutzungswerts. Grundlage der Bewertung ist
dabei regelmalig der Barwert kiinftiger Zahlungsstréme der
jeweiligen Gruppe von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten.
Die Barwerte werden mittels Discounted-Cashflow Modellen
ermittelt. Dabei bildet die verabschiedete Mittelfristplanung
des Konzerns den Ausgangspunkt, die mit Annahmen Uber
langfristige Wachstumsraten fortgeschrieben wird. Hierbei
werden auch Erwartungen Uber die zukiinftige Marktent-
wicklung und Annahmen Uber die Entwicklung makrookono-
mischer Einflussfaktoren berlcksichtigt. Die Diskontierung
erfolgt mittels der gewichteten durchschnittlichen Kapital-
kosten der jeweiligen Gruppe von zahlungsmittelgenerieren-
den Einheiten. Als Ergebnis des Werthaltigkeitstests wurde
kein Wertminderungsbedarf festgestellt.

Das Ergebnis dieser Bewertung ist in hohem Malie von der
Einschatzung der gesetzlichen Vertreter hinsichtlich der
kiinftigen Zahlungsmittelzuflisse der jeweiligen Gruppe von
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten, des verwendeten
Diskontierungssatzes sowie weiteren Annahmen abhangig
und dadurch mit einer erheblichen Unsicherheit behaftet.
Vor diesem Hintergrund und aufgrund der Komplexitat der
Bewertung war dieser Sachverhalt im Rahmen unserer
Prifung von besonderer Bedeutung.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung

Im Rahmen unserer Prifung haben wir unter anderem das
methodische Vorgehen zur Durchflihrung des Werthaltigkeit-
stests nachvollzogen. Nach Abgleich der bei der Berechnung
verwendeten kinftigen Zahlungsmittelzuflisse mit der ver-
abschiedeten Mittelfristplanung des Konzerns haben wir
die Angemessenheit der Berechnung insbesondere durch
Abstimmung mit allgemeinen und branchenspezifischen
Markterwartungen beurteilt. Zudem haben wir auch die
sachgerechte Berlcksichtigung der Kosten von Konzern-
funktionen beurteilt. Mit der Kenntnis, dass bereits relativ
kleine Veranderungen des verwendeten Diskontierungszins-
satzes wesentliche Auswirkungen auf die Hohe des auf
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diese Weise ermittelten Unternehmenswerts haben konnen,
haben wir uns intensiv mit der bei der Bestimmung des
verwendeten Diskontierungszinssatzes herangezogenen
Parameter beschaftigt und das Berechnungsschema nach-
vollzogen. Um den bestehenden Prognoseunsicherheiten
Rechnung zu tragen haben wir die von der Gesellschaft
erstellten Sensitivitatsanalysten nachvollzogen.

Verweis auf zugehorige Angaben

Die Angaben der Gesellschaft zum Werthaltigkeitstest und
zu den Geschafts- oder Firmenwerten sind in den Abschnitt
3 Unterpunkt 3.13 ,Annahmen und Schatzungen” sowie Ab-
schnitt 6 ,Goodwill/erworbene Firmenwerte" des Konzern-
anhangs enthalten.

Bewertung des Vorratsvermogen

Griinde fir die Bestimmung als besonders wichtiger
Priifungssachverhalt

In dem Konzernabschluss der Gesellschaft wird unter dem
Bilanzposten ,Vorrate” ein Betrag von 26.075 TEUR ausge-
wiesen, der zum Uberwiegenden Teil aus Handelswaren und
fertigen Erzeugnisse besteht. Die Position entspricht 36,8 %
der Bilanzsumme. Zur Sicherstellung der Lieferfahigkeit
beschafft und lagert die FORTEC wesentliche Mengen an
diversen Hardware-Komponenten, die aufgrund der allge-
meinen technischen Entwicklung teilweise einem Absatz-
risiko unterliegen. Die Bewertung der fertigen Erzeugnisse
und Handelswaren erfolgt zu Anschaffungs- und Herstellungs-
kosten unter Verwendung von Verbrauchsfolgeverfahren oder
zum Nettoverauerungspreis, soweit dieser niedriger ist als
die Anschaffungs- und Herstellungskosten. Um eine zutref-
fende Bewertung sicherzustellen, erfolgt eine regelmalige
Uberpriifung der Werthaltigkeit der Vorréte durch FORTEC.
Grundlage fur die Wertberichtigungen sind Schatzungsroutinen
Uber die Verwertbarkeit der Bestande aufgrund nachlassen-
der Gangigkeit, zu hoher Reichweite und eines zu niedrigen
erzielbaren Absatzpreises. Die so ermittelten Abwertungen
werden durch das Management hinsichtlich ihrer Plausibili-
tat hin Uberprift und einer darlber hinausgehenden Abwer-
tungsanalyse unterzogen und gegebenenfalls manuell ange-
passt. Die Ermittlung der angewandten Abwertungssatze
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basiert auf Annahmen aus Erfahrungen der Vergangenheit
und unterliegt somit dem Ermessen der gesetzlichen Vertre-
ter der Gesellschaft.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung

Unter Berlcksichtigung der Kenntnis, dass aufgrund der vor-
zunehmenden Einschatzungen und Annahmen ein erhohtes
Risiko falscher Angaben in der Rechnungslegung besteht,
haben wir uns mit den von der FORTEC eingerichteten
Bewertungsverfahren befasst und uns von deren stetigen
Anwendung der Parameter flr die Werthaltigkeitstest tber-
zeugt. Ferner haben wir uns davon tberzeugt, dass manuelle
Bewertungskorrekturen auf Basis der zum Abschlussstich-
tag vorliegenden Informationen vertretbar sind. Des Weiteren
haben wir die von der Gesellschaft ermittelten Abwertungs-
betrage in Stichproben nachgerechnet und fiir ausgewahite
Artikel die hinterlegten Bewertungspreise mit den zuletzt
erzielten Verkaufspreisen verglichen sowie weitergehende
Plausibilitatstiberlegungen auf Basis analytischer Priifungs-
handlungen (Margenanalyse) durchgefihrt. Von den Teilbe-
reichsprufern haben wir uns fur die auslandischen Tochter-
gesellschaften die OrdnungsmaRigkeit der Bewertung der
Vorrate bestatigen lassen.

Verweis auf zugehorige Angaben

Weiterfihrende Angaben zur Bewertung der Vorratsbesténde
sind im Unterabschnitt 3.13 ,Annahmen und Schatzunsicher-
heiten” sowie im Unterabschnitt 3.2 ,Vorratsvermdgen” unter
dem Abschnitt 3. ,Bilanzierungs-, und wesentliche Bewer-
tungsgrundsatze” sowie unter Abschnitt 12. ,Vorrate" bei
den Erlauterungen zur Bilanz aus dem Konzernanhang der
Gesellschaft ersichtlich.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter bzw. der Aufsichtsrat sind fir
die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonsti-gen
Informationen umfassen:

- die Versicherungen nach §§ 297 Abs. 2 Satz 4 HGB, 315
Abs. 1 Satz 5 HGB zum Konzernabschluss und Konzern-
lagebericht,

- die Erklarung zur Unternehmensfiihrung nach § 289f
HGBiV.m. § 315d HGB,



- die Ubrigen Teile des Geschaftsberichts,

- die/den uns voraussichtlich nach dem Datum dieses
Bestatigungsvermerks zur Verfiigung gestellten ,Bericht
des Vorstandes", ,Bericht des Aufsichtsrates” und die
,Kennzahlen und Kursentwicklung im Uberblick” sowie
die ,Nachhaltigkeitsberichterstattung"

aber nicht den Konzernabschluss, nicht den Konzernlage-
bericht und nicht unseren dazugehorigen Bestatigungsver-
merk.

Fur die Erklarung nach § 161 AktG zum Deutschen Corpo-
rate Governance Kodex, die Bestandteil der in Abschnitt 12
des Konzernlageberichts enthaltenen Konzernerklarung zur
Unternehmensfihrung ist, sind die gesetzlichen Vertreter
und der Aufsichtsrat verantwortlich. Fur die ,Erklarung zur
Unternehmensfihrung sind die gesetzlichen Vertreter und
der Aufsichtsrat verantwortlich. Der Aufsichtsrat ist fir den
Bericht des Aufsichtsrats verantwortlich. Im Ubrigen sind
die gesetzlichen Vertreter fir die sonstigen Informationen
verantwortlich.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen
Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein
Prufungsurteil noch irgendeine andere Form von Priifungs-
schlussfolgerung hierzu ab. Im Zusammenhang mit unserer
Konzernabschlussprifung haben wir die Verantwortung,

die oben genannten sonstigen Informationen zu lesen und
dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

- wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zu
den inhaltlich gepriiften Angaben im Konzernlagebericht
oder zu unseren bei der Prifung erlangten Kenntnissen
aufweisen oder

- anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Arbeiten
zu dem Schluss gelangen, dass eine wesentliche falsche
Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir
verpflichtet, ber diese Tatsache zu berichten. Wir haben in
diesem Zusammenhang nichts zu berichten.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Auf-
sichtsrats fiir den Konzernabschluss und den Konzern-
lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Auf-
stellung des Konzernabschlusses, der den IFRS, wie sie in
der EU anzuwenden sind, und den ergdnzend nach § 315e
Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vor-
schriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und
daflr, dass der Konzernabschluss unter Beachtung dieser
Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fUr die internen Kontrollen, die sie als notwendig
bestimmt haben, um die Aufstellung eines Konzernab-
schlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen —
beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstel-
lungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die ge-
setzlichen Vertreter dafur verantwortlich, die Fahigkeit des
Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu
beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sach-
verhalte in Zusammenhang mit der Fortflihrung der Unter-
nehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariiber
hinaus sind sie daflir verantwortlich, auf der Grundlage des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es besteht
die Absicht den Konzern zu liquidieren oder der Einstellung
des Geschaftsbetriebs oder es besteht keine realistische
Alternative dazu. AuRBerdem sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernlageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Kon-
zerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit
dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die
Vorkehrungen und Malinahmen (Systeme), die sie als not-
wendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzern-
lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden
deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und
um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im
Konzernlagebericht erbringen zu konnen.
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Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung
des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu
erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten —
falschen Darstellungen ist, und ob der Konzernlagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Konzernabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnen-
en Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzli-
chen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zuklinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile
zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht beinhal-
tet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit,
aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsétze ordnungsmaliiger Abschlussprifung durchge-
fihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus VerstoRen oder
Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich ange-
sehen, wenn vernlnftigerweise erwartet werden konnte,
dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses
Konzernabschlusses und Konzernlageberichts getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung dben wir pflichtgemalies Ermessen
aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dartber
hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher —
beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Darstel-
lungen im Konzernabschluss und im Konzernlagebericht,
planen und fuhren Priifungshandlungen als Reaktion auf
diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise,
die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur
unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass we-
sentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden,
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ist bei Verstolien hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstoRe
betrligerisches Zusammenwirken, Falschungen, beab-
sichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen
bzw. das Auerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten
konnen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung
des Konzernabschlusses relevanten internen Kontroll-
system und den flr die Priifung des Konzernlageberichts
relevanten Vorkehrungen und MalRnahmen, um Prifungs-
handlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstan-
den angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Pru-
fungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

- beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetz-
lichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und
damit zusammenhangenden Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen ber die Angemessenheit
des von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des
Konzerns zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen
Angaben im Konzernabschluss und im Konzernlagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf
der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungs-
vermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukinftige Er-
eignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fihren,
dass der Konzern seine Unternehmenstatigkeit nicht
mehr fortfihren kann.

- beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und
den Inhalt des Konzernabschlusses einschlielilich der
Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde
liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,
dass der Konzernabschluss unter Beachtung der IFRS,
wie sie in der EU anzuwenden sind, und der erganzend



nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften ein den tatsachlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt.

- holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fiir
die Rechnungslegungsinformationen der Unternehmen
oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um
Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzern-
lagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich fir die
Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Konzern-
abschlussprifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung
fur unsere Prifungsurteile.

- beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit
dem Konzernabschluss, seine Gesetzesentsprechung
und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

- flhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetz-
lichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Anga-
ben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei ins-
besondere die den zukunftsorientierten Angaben von den
gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung
der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen.
Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorien-
tierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden An-
nahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches
unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesent-
lich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem,
die wir wahrend unserer Prifung feststellen. Wir geben
gegenliiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine
Erklarung ab, dass wir die relevanten Unabhangigkeitsan-
forderungen eingehalten haben, und erortern mit ihnen alle
Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen ver-
nunftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf
unsere Unabhangigkeit auswirken, und die hierzu getroffenen
Schutzmalinahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fur
die Uberwachung Verantwortlichen erortert haben, diejenigen
Sachverhalte, die in der Priifung des Konzernabschlusses
fur den aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten
waren und daher die besonders wichtigen Priifungssachver-
halte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestati-
gungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvor-
schriften schlielen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts
aus.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche
Anforderungen

Vermerk Uber die Priifung der fiir Zwecke der Offenlegung er-
stellten elektronischen Wiedergaben des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts nach § 317 Abs. 3b HGB

Priifungsurteil

Wir haben gemal} § 317 Abs. 3a HGB eine Prifung mit
hinreichender Sicherheit durchgefihrt, ob die in der beige-
fligten Datei (FORTEC_AG_KA + LB_ESEF_30-06-2022.

zip SHA-256-Haswert: 576¢90e1d457d0fbebe3ff720ae-
a678626edfd0167984b72bdd7f4fd5afedcbb) enthaltenen
und fur Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben
des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts (im
Folgenden auch als ,ESEF-Unterlagen” bezeichnet) den
Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Be-
richtsformat (,ESEF-Format”) in allen wesentlichen Belangen
entsprechen. In Einklang mit den deutschen gesetzlichen
Vorschriften erstreckt sich diese Priifung nur auf die Uberfiih-
rung der Informationen des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts in das ESEF-Format und daher weder
auf die in diesen Wiedergaben enthaltenen noch auf andere
in der oben genannten Datei enthaltene Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben ge-
nannten bereitgestellten Datei (FORTEC_AG_KA + LB_ESEF_
30-06-2022.zip SHA-256-Haswert: 576c90e1d457d0fbe
be3ff720aea678626edfd0167984b72bdd7f4fd5afedcbb)
enthaltenen und fiir Zwecke der Offenlegung erstellten
Wiedergaben des Konzernabschlusses und des Konzern-
lageberichts in allen wesentlichen Belangen den Vorgaben
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des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat.
Uber dieses Priifungsurteil sowie unsere im voranstehen-
den ,Vermerk Uber die Priifung des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts" enthaltenen Prifungsurteile
zum beigefligten Konzernabschluss und zum beigefligten
Konzernlagebericht fir das Geschaftsjahr vom 1. Juli 2021
bis 30. Juni 2022 hinaus geben wir keinerlei Prifungsurteil
zu den in diesen Wiedergaben enthaltenen Informationen
sowie zu den anderen in der oben genannten Datei enthalte-
nen Informationen ab.

Grundlage fiir das Prifungsurteil

Wir haben unsere Priifung der in der oben genannten bereit-
gestellten Datei enthaltenen Wiedergaben des Konzernab-
schlusses und des Konzernlageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 Abs. 3a HGB unter Beachtung des IDW Prifungs-
standards: Prifung der fir Zwecke der Offenlegung erstellten
elektronischen Wiedergaben von Abschlissen und Lage-
berichten nach § 317 Abs. 3a HGB (IDW PS 410 (10.2021))
durchgefiihrt. Unsere Verantwortung danach ist im Abschnitt
,Verantwortung des Abschlussprufers fur die Prifung der
ESEF-Unterlagen” weitergehend beschrieben. Unsere Wirt-
schaftspriferpraxis hat die Anforderungen an das Qualitats-
sicherungssystem des IDW Qualitatssicherungsstandards:
Anforderungen an die Qualitatssicherung in der Wirtschafts-
priiferpraxis (IDW QS 1) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Auf-
sichtsrats fiir die ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Erstel-
lung der ESEF-Unterlagen mit den elektronischen Wiederga-
ben des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts
nach MalRgabe des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 1 HGB und fur
die Auszeichnung des Konzernabschlusses nach Maligabe
des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 2 HGB. Ferner sind die gesetzli-
chen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen,
die sie als notwendig erachten, um die Erstellung der ESEF-
Unterlagen zu ermdglichen, die frei von wesentlichen —
beabsichtigten oder unbeabsichtigten — Verstolien gegen
die Vorgaben des § 328 Abs. T HGB an das elektronische
Berichtsformat sind.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fur die Uberwachung des

Prozesses der Erstellung der ESEF-Unterlagen als Teil des
Rechnungslegungsprozesses.
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Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung der
ESEF-Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu
erlangen, ob die ESEF-Unterlagen frei von wesentlichen —
beabsichtigten oder unbeabsichtigten — Verstolien gegen
die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB sind. Wahrend der
Prufung Uben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und be-
wahren eine kritische Grundhaltung.

Dartber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher —
beabsichtigter oder unbeabsichtigter — VerstoRRe gegen
die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB, planen und
fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fur unser Prifungs-
urteil zu dienen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung der
ESEF-Unterlagen relevanten internen Kontrollen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem
Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Kontrollen
abzugeben.

- beurteilen wir die technische Gultigkeit der ESEF-Unter-
lagen, d. h. ob die die ESEF-Unterlagen enthaltende
bereitgestellte Datei (FORTEC_AG_KA + LB_ESEF_30-06-
2022.zip SHA-256-Haswert: 576¢90e1d457d0fbebe3ff
720aea678626edfd0167984b72bdd7f4fd5afedcbb) die
Vorgaben der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in
der zum Abschlussstichtag geltenden Fassung an die
technische Spezifikation flr diese Datei erfllt.

- beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche
XHTML-Wiedergabe des geprtiften Konzernabschlusses
und des gepriiften Konzernlageberichts ermaglichen.

- beurteilen wir, ob die Auszeichnung der ESEF-Unterlagen
mit Inline XBRL-Technologie (iXBRL) nach MaRgabe der
Artikel 4 und 6 der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815
in der am Abschlussstichtag geltenden Fassung eine ange-
messene und vollstandige maschinenlesbare XBRL-Kopie
der XHTML-Wiedergabe ermaoglicht.



Ubrige Angaben gemaR Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 24. Februar 2022
als Konzernabschlussprifer gewahlt. Wir wurden am 24.
Juni 2022 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununter-
brochen seit dem Geschaéftsjahr 2020/2021 als Konzern-
abschlussprifer der FORTEC Elektronik AG, Germering,
tatig. Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk
enthaltenen Prifungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht
an den Aufsichtsrat nach Artikel 11 EU-APrVO (Prifungsbe-
richt) in Einklang stehen.

Sonstiger Sachverhalt — Verwendung des Bestatigungs-
vermerks

Unser Bestatigungsvermerk ist stets im Zusammenhang
mit dem gepriiften Konzernabschluss und dem geprften
Konzernlagebericht sowie den gepriften ESEF-Unterlagen
zu lesen. Der in das ESEF-Format Uberfiihrte Konzernab-
schluss und Konzernlagebericht — auch die im Bundesanzei-
ger bekanntzumachenden Fassungen — sind lediglich elek-
tronische Wiedergaben des gepriften Konzernabschlusses
und des gepriiften Konzernlageberichts und treten nicht an
deren Stelle. Insbesondere ist der ESEF-Vermerk und unser
darin enthaltenes Prifungsurteil nur in Verbindung mit den
in elektronischer Form bereitgestellten gepriften ESEF-Un-
terlagen verwendbar.

Verantwortlicher Wirtschaftspriifer

Der fir die Priifung verantwortliche Wirtschaftspriifer ist Felix Haendel.

Minchen, den 28. September 2022

Rodl & Partner GmbH

Hager Haendel
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